
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ကြာဘိတ်ကြျေးရွာ 

တံခွန်တုိင်အညာစုကြျေးရွာအုပ်စု၊ အမိမ်မဲမို ့နယ် 

ကြျေးရွာဖွံ့ မဖိုးကရးစီမံြိန်း စာတမ်း 

(ကြျေးရွာ၏ လြ်ရှိဖံွ့မဖို းကရးအကခခအကနနှင့် 
ဦးစားကပးကောင်ရွြ်မည့် 

ဖံွ့မဖိုးကရးလုပ်ငန်းမျေား) 

စီမံြိန်းခပုစုကရးသားသည့် အဖွဲ့ 

ကြျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရးကြာ်မတီ၊ ကြာဘိတ်ကြျေးရွာ 

(ကြျေးလြ်ကေသဖွံ့ မဖိုးတုိးတြ်ကရးဦးစီးဌာန၊ အိမ်မဲမမို့နယ်၏ 

အြူအညီခဖင့်ကရးေဲွပါသည်။) 

ဇွန်လ ၊ ၂၀၂၁ 



မာတိကာ 

၁။        ကြျေးရွာ သယံဇာတခပကခမပုံ၊ ကခမာင်းခမမမို့နယ်     

၂။        ကြျေးရွာ ရာသီခွင်ခပ ခပြ္ခေိန်        

၃။ တည်ကနရာနှင့် ပထဝီအကနအထား        

၄။ ရာသီဥတုနှင့် သဘာဝအရင်းအခမစ်မျေား       

၅။ ဖွံ့မဖိုးကရးေုိင်ရာ စီမံခန့်ခွဲမှုအကခခအကန       

၆။ စီးပွားကရးနှင့် အသြ်ကမွးမှုအကခခအကန      

 (ြ) သီးနှံစုိြ်ပျေ ိုးကရး 

 (ခ) ကမွးခမူကရးလုပ်ငန်း 

 (ဂ) စိုြ်ပျေ ိုးကရး၊ ကမွးခမူကရးမဟုတ်ကသာ အခခားဝင်ကငွရလုပ်ငန်းမျေား 

 (ဃ) ဘဏ်နှင့် ကငွကကြးေုိင်ရာဝန်ကောင်မှု 

၇။ အကခခခံအကောြ်အဦနှင့် ဝန်ကောင်မှုမျေား        

 (ြ) ကြျေးလြ်သယ်ယူပို့ကောင်ကရး 

 (ခ) ကြျေးရွာမီးလင်းကရး 

 (ဂ) သတင်းနှင့် ေြ်သွယ်ကရး 

၈။ ပညာကရး           

၉။ ြျေန်းမာကရး၊ ကရနှင့် ပတ်ဝန်းြျေင်သန့်ရှင်းကရး      

၁၀။ ကဘးအန္တရာယ်မျေားနှင့် သဘာဝပတ်ဝန်းြျေင်ထနိ်းသိမ်းကရး     

၁၁။ ြျေား/မကရးရာ           

၁၂။ ဦးစားကပးကောင်ရွြ်မည့် အေုိခပုစီမံချေြ်မျေား      

ကနာြ်ေြ်တွဲမျေား 

 ကနာြ်ေြ်တွဲ(၁) ကြျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရးဗျေူဟာတည်ကောြ်မှုအကခခခပဇယား  

 ကနာြ်ေြ်တွဲ(၂) ကြျေးရွာဖွံ့မဖိုးတုိးတြ်ကရးလုပ်ငန်းကြာ်မတီဝင်မျေားစာရင်း 

 ကနာြ်ေြ်တွဲ(၃) ကြျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရးအကထာြ်အြူခပု(၄၈)ဇယားမျေား  

 ကနာြ် ေြ်တွ(ဲ၄) ဦးစားကပးစီမံချေြ် အေုိခပုလွှာ(၁)    

 ကနာြ် ေြ်တွ(ဲ၅) ဦးစားကပးစီမံချေြ် အေုိခပုလွှာ(၂)     

 ကနာြ် ေြ်တွ(ဲ၆) ဦးစားကပးစီမံချေြ် အေုိခပုလွှာ(၃) 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



၃။ တည်နေရာနှင့် ပထဝီအနေအထား  

ကြာဘိတ်ကြျေးရွာသည် ဧရာဝတီတိုင်းကေသကြီး ကခမာင်းခမခရုိင်၊ အမိ်မဲမမို့နယ် တံခွန်တိုင် 

အညာစုကြျေးရွာအပု်စုတွင် တည်ရှိပါသည်။ ကြာဘိတ်ကြျေးရွာသည် အမိ်မဲမမို့နယ်၏ အကနာြ် 

ဘြ် (၂၂) မိုင်ြွာကဝးမပီး အမိ်မဲ-ကခမာင်းခမြားလမ်း ကတာင်ဘြ် (၁.၅) မုိင်အြွာတွင် တည်ရှိ 

ပါသည်။ ရွာ၏ အကရှ့ဘြ်တွင် ြံကြီးကြျေးရွာ၊ အကနာြ်ဘြ်တွင် သခွပ်ပင်ကြျေးရွာ၊ ရွာ၏ 

ကတာင်ဘြ်တွင် ြံကြီးရွာခွဲမျေား ကခမာြ်ဘြ်တွင် ြညင်ြုန်းကြီးကြျေးရွာအပု်စုမျေားနှင့် 

ထိစပ်လျေြ်ရှိမပီး ကခမခပန့်ကေသခဖစ်ပါသည်။ မုိးတွင်းြာလကရကြီးချေနိ်တွင် အနိမ့်ပိုင်းလယ်ြွင်း 

မျေား ကရလွှမ်းမိုးမှုမျေား ရှိတတ်ပါသည်။ 

၄။ ရာသီဥတုနှင့် သဘာဝအရင်းအမမစ်များ 

 ကြာဘိတ်ကြျေးရွာသည် ရာသီဥတုအားခဖင့် ကရကတာ်၊ မိုးကတာ်ကေသခဖစ်သခဖင့် စိုြ်ပျေ ိုး 

ကရးလုပ်ငန်း ခဖစ်ထနွ်းကအာင်ခမင်ကသာ ကေသခဖစ်ပါသည်။ သဘာဝကပါြ်ပင်မျေားမှာ ဝါး၊ ြုြ္ကို၊ 

သရြ်၊ မအပူင်၊ မန်ြျေည်းပင်၊ ဓနိ၊ ယူြလစ်ပင်၊ အန်ုးပင်၊ ြွမ်းသီးပင်မျေား ကပါြ်ကရာြ်ပါ 

သည်။ မိုးစပါးသီးနှံ စိုြ်ပျေ ိုးနုိင်ကသာ လယ်ကခမ (၂၀၆) ဧြ၊ ဥယျောဉ်ခခံ (၇.၅) ဧြနှင့် 

ဟင်းသီးဟင်းရွြ် စိုြ်ဧြ (၃၀) စိုြ်ပျေ ိုးကြပါသည်။ ကောင်းသီးနှံအကနခဖင့် ကနွစပါး (၂၀၆)၊ 

မတ်ပဲ၊ ပဲတီစိမ်း စိုြ်ဧြ (၅၀) စုိြ်ပျေ ိုးကြပါသည်။ 

 ကောင်းသီးနှံြုိ ကနွစပါးကရရရိှကရးအတွြ် ကညာင်ဝိုင်းကြီး-ြံကြီးလမ်းကဘးရိှ ေည ်

ကခမာင်းကရြုိ အဓိြ အမှီခပုရပါသည်။ ကချောင်းကရတိမ်ကြာလာသခဖင့် ကရရရိှမှုအားနည်းလာ 

ကသာကကြာင့် စြ်ယန္တရားခဖင့် ခပန်လည်တူးကဖာ်လိုအပ်လျေြ် ရှိပါသည်။ 

၅။ ဖွံ့ဖဖိုးနရးဆုိင်ရာ စီမံခေ့်ခွဲမှုအနမခအနေ 

 ကြျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရးလုပ်ငန်း ကောင်ရွြ်နိုင်မည့် အဖွဲ့အစည်းမျေားခဖစ်သည့် အမျေ ိုးသမီးအဖွဲ့၊ 

လူငယ်အဖွဲ့၊ ဘာသာကရးအဖွဲ့၊ မိခင်နှင့်ြကလးကစာင့်ကရှာြ်ကရးအဖဲွ့၊ အရန်မီးသတ်တပ်ဖွဲ့မျေားြို  

ရပ်မိရပ်ဖမျေားမှ ဦးကောင်ကြီးကြပ်၍ အခပန်အလှန်အကြံခပုချေြ်မျေားရယူမပီး အတူတြွ လုပ် 

ကောင်ကြပါသည်။ ရွာသူ/သားမျေားမှလည်း စည်းလုံးညီညွတ်စွာ ဝိုင်းဝန်းပူးကပါင်း ကောင်ရွြ် 

ကသာ အကလ့အြျေင့်ကြာင်းမျေား ရိှပါသည်။ 

၆။ စီးပွားနရးနှင့် အသက်နမွးမှုအနမခအနေ 

 (က) သီးနှံစိုက်ပျ ိုးနရး 



ကြျေးရွာ၏  အဓိြဝင်ကငွရလုပ်ငန်းမှာ စိုြ်ပျေ ိုးကရးလုပ်ငန်းခဖစ်ပါသည်။ 

တစ်နုိင်တစ်ပိုင် ကမွးခမူကရးလုပ်ငန်းြုိလည်း တွဲဖြ်လပု်ြိုင်သူ အမျေားစု ရှိပါ 

သည်။ မိုးရာသီတွင် မိုးစပါးြုိ နှစ်စဉ်စိုြ်ပျေ ိုးကြပါသည်။ ဟင်းသီးဟင်းရွြ်မျေား 

ြိုလည်း တွဲဖြ်စုိြ်ပျေ ိုးကြပါသည်။ 

မိုးစပါးအထွြ်နှုန်းမှာ တစ်ဧြပျှမ်းမျှတင်း (၆၀)၊ ကနွစပါးအထွြ်နှုန်းမှာ 

တစ်ဧြပျှမ်းမျှတင်း (၈၀) ထွြ်ရိှပါသည်။  

 (ခ) နမွးမမူနရးလုပ်ငေ်း 

ကြာဘိတ်ကြျေးရွာသည် ကြြ်ြို အမျေားေံုး ကမွးခမူကြမပီး ေိတ်၊ ဝြ်၊ 

ဘမဲျေားြုိလည်း အနည်းငယ်ကမွးခမူကြမပီး လယ်ယာလုပ်ငန်းခွင်အတွြ် နွားမျေား 

ြိ ုကမွးခမူကြပါသည်။  

 (ဂ) စိုက်ပျ ိုးနမွးမမူနရးမဟုတ်နသာ အမခားဝင်နငွရလုပ်ငေ်းများ 

စိုြ်ပျေ ိုးကရး၊ ကမွးခမူကရးလုပ်ငန်း မလုပ်ကသာအမိ်ကထာင်စုမျေားအကနခဖင့် 

ကန့စား၊ ြျေဘန်းနှင့် အခခားမမို့နယ်မျေား သွားကရာြ်သ့ုိ သွားကရာြ်၍ အလုပ်လုပ် 

ြိုင်ကြပါသည်။ အကရာင်းအဝယ်၊ ကေးကရာင်းခခင်းမျေားလည်း လုပ်ြိုင်ကြပါသည်။ 

(ဃ) ဘဏ်နှင့် နငွန ကးဆုိင်ရာဝေ်နဆာင်မှု 

ကြာဘိတ်ကြျေးရွာ၏ ကငွကကြးဝန်ကောင်မှုအကနခဖင့် ကတာင်သူလယ်သမား 

မျေားအတွြ် ကနွစပါး၊ မိုးစပါး စိုြ်ပျေ ိုးကရးကချေးကငွြို ခမန်မာလ့ယ်ယာဖွံ့မဖိုးကရး 

ဘဏ်မှ တစ်ဧြလျှင် (၁၅၀၀၀၀/-) ြျေပ်နှုန်းခဖင့် ထုတက်ချေးကပးပါသည်။ ခပင်ပ 

အဖွဲ့အစည်းမျေား ခဖစ်ကသာ (CSSDD) မ ှ ကငွကကြးမျေားြုိ (၅၀၀၀၀/-) မ ှ

(၁၀၀၀၀၀/-) အထိ နှစ်တိုးကချေးကငွအခဖစ် ထုတက်ချေးကပးပါသည်။ 

၇။ အနမခခံအနဆာက်အဦနှင့် ဝေ်နဆာင်မှုများ 

 (က) နကျးလက်သယ်ယူပို့နဆာင်နရး 

ကြျေးလြ်သယ်ယူပို့ကောင်ကရးအကနခဖင့် ကလှ၊ စြ်ဘီး၊ ေုိင်ြယ်၊ ကထာ် 

လာဂျေမီျေားြုိ ြုန်စည်သယ်ယူပို့ကောင်ကရးတွင် အသံုးခပုကြမပီး လယ်ယာ 

လုပ်ငန်းခွင် သယ်ယူပို့ကောင်ကရးအကနခဖင့် နွားလှည်းမျေားြုိ အသံုးခပုကြပါသည်။ 



 (ခ) နကျးရွာမီးလင်းနရး 

ကြျေးလြ်မီးလင်းကရးအကနခဖင့် ကြျေးရွာသူ/သားမျေားသည် ေုိလာစနစ် 

ြိုသာ အသံုးခပုကြပါသည်။ 

 (ဂ) သတင်းနှင့် ဆက်သွယ်နရး 

သတင်းနှင့် ေြ်သွယ်ကရးအကနခဖင့် ဖုန်း၊ ကရေီယုိ၊ တီဗွီမျေားြုိ အသံုးခပု 

ကြပါသည်။ 

၈။ ပညာနရး 

ကြျေးရွာတွင် အလယ်တန်းကြျောင်းခဲွရှိသခဖင့် အနိမ့်ေံုးအလယ်တန်းပညာ တတ်ကခမာြ် 

ကြမပီး အထြ်တန်းပညာကအာင်ခမင်သူမျေား၊ ဘွဲ့ရသူမျေားနှင့် နိုင်င့ံဝန်ထမ်းအချေ ို့လည်း ရှိပါသည်။ 

အသြ်ကမွးဝမ်းကြျောင်းပညာမှာ ပန်းရံ၊ လြ်သမားပညာတတ်ကခမာြ်သူမျေားလည်း ရှိပါသည်။ 

အကသးစားစြ်မှုလြ်မှုတတ်ကခမာြ်သူမျေားလည်း အနည်းငယ်ရှိပါသည်။ 

၉။ ကျေ်းမာနရး၊ နရနငှ့် ပတ်ဝေ်းကျင်သေ့်ရှင်းနရး 

 ကြျေးရွာရှိ လူကြီး/ လူငယ်၊ ြကလးသူငယ်မျေားသည် မိုးရာသီတွင် ကသွးလွန်တုပ်ကြွး 

ကရာဂါအနည်းငယ် ခဖစ်ပွားတတ်ပါသည်။ ကြျေးရွာရှိ ြကလးသူငယ်မျေားသည် အာဟာရချေ ို့တဲ့မှု 

မရှိပါ။ ြညင်ြုန်းကြီးကြျေးလြ်ကေးကပးခန်းမှ ြျေန်းမာကရးကစာင့်ကရှာြ်မှုမျေား ရရှိပါသည်။ 

ြိုယ်ဝန်ကောင်မိခင်မျေား၊ ြကလးသူငယ်မျေားအတွြ် ြာြွယ်ကေးတိုြ်ကြျွေးခခင်းြုိ ြျေန်းမာ 

ကရးဝန်ထမ်းမျေားမှ နှစ်စဉ်ကောင်ရွြ်ကပးလျေြ်ရှိပါသည်။ 

၁၀။ နဘးအန္တရာယ်များနှင့် သဘာဝပတ်ဝေ်းကျင်ထေိ်းသိမ်းနရး 

 ကြျေးရွာသည် ကခမနိမ့်လယ်မျေားတွင် ကနွစပါးြုိ နှစ်စဉ်စိုြ်ပျေ ိုးလာသည်မှာ နှစ်ကပါင်း (၂၀) 

ခန့်ရှိမပီခဖစ်၍ ဓါတုကခမဩဇာမျေားသံုးစဲွမှုကကြာင့်  ကခမေီလွှာပျေြ်စီးမှုနှင့် ကြုံကတွ့ရပါသည်။ ြုန်း 

ပိုင်းြျေကသာလယ်မျေားမှာ ကောင်းရာသီတွင် ပဲမျေ ိုးစံုခပန်လည်စိုြ်ပျေ ိုးခခင်းခဖင့် ပဲကမှာ်မျေားြုိ ခပန် 

လည်ထည့်သွင်းနိုင်သခဖင့် ကခမေီလွှာေံုးရှုံးမှု နည်းပါးပါသည်။ 

 ကေသထွြ်သဘာဝအရင်းအခမစ်အကနခဖင့် ရွြ်ဖျေန်းအားကေး၊ ပိုးမွှာကရာဂါြာြွယ်ကေး၊ 

သဘာဝမှိုကေးမျေား ကဖာ်စပ်အသံုးခပုကသာ ကတာင်သူအနည်းစုသာ ရှိပါသည်။ မိုးရာသီတွင် မုိး 

ေြ်တိုြ်ရွာသွန်းမှုကကြာင့် စပါးခင်းမျေား ကရကြီးနစ်ခမုပ်မှုမျေား ခဖစ်တတ်ပါသည်။ စပါးကဟာင်း  



မျေား ကရလိုချေန်ိတွင် မိုးကခါင်မှုမျေားလည်း ကြုံကတွ့ရပါသည်။ ရိတ်သိမ်းချေနိ်တွင်လည်း အချေနိ်အခါ 

မဟုတ် မိုးရွာသွန်းမှုကကြာင့် စပါးသီးနံှမျေား ပျေြ်စီးမှုလည်း ကြုံကတွ့ရပါသည်။ 

၁၁။ ကျား/မ နရးရာ 

ြျေား/မကရးရာေုိင်ရာ အခွင့်အကရးအကနခဖင့် ကြျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရးလုပ်ငန်းမျေားတွင် အမျေ ိုး 

သားမျေားြ ဦးကောင်၍ အမျေ ိုးသမီးမျေားလည်း ြူညကီောင်ရွြ်ကပးပါသည်။ အမျေ ိုးသမီးမျေား 

သည ် အမိ်တွင်းမှုလုပ်ငန်းမျေားြုိ အမျေားစုကောင်ရွြ်ကနရပါသည်။ လယ်ယာလုပ်ငန်းခွင်တွင် 

အမျေ ိုးသားမျေားြ လယ်ထနွ်ခခင်း၊ ြန်သင်းကပါြ်ခခင်း၊ ပျေ ိုးနှုတ်ခခင်း၊ ပျေ ိုးကြဲခခင်းလုပ်ငန်းမျေားြုိ 

ကောင်ရွြ်ပါသည်။ 

အမျေ ိုးသမီးမျေားြ ကြာြ်စုိြ်ခခင်း၊ ကပါင်းနှုတ်ခခင်းလုပ်ငန်းမျေား လုပ်ြိုင်ကြပါသည်။ 

ဘာသာကရးလုပ်ငန်းမျေားအကနခဖင့် ဘုရားကြျောင်းမျေားမှ အသင်းအပု်ေရာမျေား၏ ေံုးမဩဝါေမျေား 

ခံယူ၍ ရပ်မိရပ်ဖမျေားမှ ဦးကောင်ြာ အမျေ ိုးသား၊ အမျေ ိုးသမီးမျေား အတူတြွ ပူးကပါင်း ကောင် 

ရွြ်ကြပါသည်။ ရိုးရာယဉ်ကြျေးမှုပွဲကတာ်မျေားခဖစ်ကသာ ြရင်နှစ်သစ်ြူးပွဲကတာ်၊ ခရစ်စမတ် 

ပွဲကတာ်မျေား၊ နှစ်ခခင်းမဂဂလာပွဲကတာ်မျေားြို နှစ်စဉ်ြျေင်းပခပုလုပ်လျေြ်ရှိပါသည်။ 

စီမံခန့်ခွဲကရးြိစ္စမျေားတွင် အမျေ ိုးသမီးမျေားလည်းပါဝင်မှု အခန်းြဏ္ဍနည်းပါးပါသည်။ 

မူလတန်းပညာကရးမှ တြ္ကသုိလ်ပညာကရးအထိ ြျေား-မတန်းတူ အခွင့်အကရးရှိကသာ်လည်း 

ပညာကရးေံုးခန်းတိုင်သင်ယူမှု နည်းပါးပါသည်။ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



နကျးရွာဦးစားနပးစီမံချက်များ 

အမိ်မဲဖမို့ေယ် 

 ကာဘိတ်နကျးရွာ 

စဉ် နကျးရွာဖံွ့ဖဖိုးနရးစီမံချက်အမည် ရမှတ ် ဦးစားနပးအဆင့် 

၁ ြွန်ြရစ်လမ်းခင်းခခင်း ၁၀၀ ၁ 

၂ ြွန်ြရစ်လမ်းခင်းခခင်း ၉၅ ၂ 

၃ 
ကသာြ်ကရြန်အေင့်ခမှင့်တင်ခခင်း 

(အနြ်နှိုြ်၊ ခခံခတ်၊ တံုြင်တပ်) 
၈၀ ၃ 

၄ ကရသန့်စင်စနစ် ၇၄ ၄ 

၅ ကေးကပးခန်းတည်ကောြ်ခခင်း ၆၅ ၅ 

 

ခပုစုသူအမည် - ကစာကနထူးကစး             ဖုန်းနံပါတ်  ၀၉-၄၄၇၅၇၂၇၂၃ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ဖွံ့ဖဖိုးနရးကွင်းဆက် 

စဉ် မပဿော အန ကာင်းရင်း 
အနမခအနေ 

နကာင်းများ 

အဟေ့်အတားနှင့် 

စိေ်နခါ်မှု 

နမဖရှင်းမည့် 

ေည်းလမ်းများ 

အဆိုမပုစီမံချက်နှင့် 

လုပ်ငေ်းများ 

၁ လမ်း 

  ရွာမှလမ်းမကြီးကပါ် 

တြ်သည့်လမ်းမ 
ကြာင်းခခင်း 

 လယ်ကခမသားခဖစ် 

ခခင်း 
 မိုးတွင်းြာလသွား

လာရခြ်ခဲခခင်း 
 ြျေန်းမာကရးအတွြ် 

လွန်စွာသွားလာရ 

ခြ်ခဲခခင်း 

 လုံကလာြ်ကသာကခမ

ကနရာရိှခခင်း 

 ကငွကကြးမတတ်နုိင် 

ခခင်း 
 

 
 

 ြုိယ်ထူြုိယ်ထခဖင့် 

လမ်းနယ်နမိတ်အား 
ရှင်းလင်းကောင်ရွြ် 

ခခင်း 
 သြ်ေုိင်ရာဦးစီးဌာန 
နှင့်ချေတိ်ေြ်ခခင်း 

 ကြျေးရွာချေင်းေြ်  

လမ်းြွန်ြရစ်ခင်း 
ခခင်း 

  ရွာတွင်းလမ်းမ 

ကြာင်းခခင်း 

 ကခမသားလမ်းခဖစ် 

ခခင်း 
 ရာသမီကရွးသွားလာ 

ရန်ခြ်ခဲခခင်း 

 လုံကလာြ်ကသာကခမ

ကနရာရိှခခင်း 

 ကငွကကြးမတတ်နုိင် 

ခခင်း 
 

 
 

 ြုိယ်ထူြုိယ်ထခဖင့် 

ရွာလမ်းအားခပုခပင် 
ထိန်းသိမ်းခခင်း 

 သြ်ေုိင်ရာဦးစီးဌာန 
နှင့်ချေတိ်ေြ်ခခင်း 

 ကြျေးရွာတွင်းလမ်း 

ြွန်ြရစ်ခင်းခခင်း 

 

 

 



ဖွံ့ဖဖိုးနရးကွင်းဆက် 

စဉ် မပဿော အန ကာင်းရင်း 
အနမခအနေ 

နကာင်းများ 

အဟေ့်အတားနှင့် 

စိေ်နခါ်မှု 

နမဖရှင်းမည့် 

ေည်းလမ်းများ 

အဆိုမပုစီမံချက်နှင့် 

လုပ်ငေ်းများ 

၂ တံတား 

  ရွာချေင်းတံတားမ 

ကြာင်းခခင်း 

 သစ်သားမျေားခဖင့်ခပု 

လုပ်ထားခခင်း 
 ကရရှည်အသံုးခပု 

ကသာတံတားခဖစ် 
ခခင်း 

 အဓိြထားသွားလာ 

ရကသာတံတားခဖစ် 
ခခင်း 

 ြုန်စည်စီးေင်းရာ 
နှင့်ပညာကရး၊ ြျေန်း 

မာကရးအတွြ်အသံုး 
ခပူကနရခခင်း 

 ထည့်ဝင်ကငွမျေားပါ 

ဝင်နိုင်ခခင်း 
 လုပ်အားပူးကပါင်းပါ 

ဝင်နိုင်ခခင်း 

 ဦးကောင်မည့်သူမရှိ 

ခခင်း 
 

 
 

 ဦးစီးကောင်ရွြမ်ည့် 

အဖွဲ့အားဖွဲ့စည်းခခင်း 
 သြ်ေုိင်ရာဦးစီးဌာန 

နှင့်ချေတိ်ေြ်ခခင်း 

 ကြျေးရွာချေင်းေြ် 

တံတားတည်ကောြ် 
ခခင်း 

 

 

 

 



ဖွံ့ဖဖိုးနရးကွင်းဆက် 

စဉ် မပဿော အန ကာင်းရင်း 
အနမခအနေ 

နကာင်းများ 

အဟေ့်အတားနှင့် 

စိေ်နခါ်မှု 

နမဖရှင်းမည့် 

ေည်းလမ်းများ 

အဆိုမပုစီမံချက်နှင့် 

လုပ်ငေ်းများ 

၃ နရနပးနရး 

  သန့်ရှင်းကသာကရ 

ကြာင်းကရသန့်လို 
အပ်ခခင်း 

 ကရြန်ကရြုိသာသုံး 

စွဲကနရခခင်း 
 ကရမလုံကလာြ်မှု 

မျေားတစ်ခါတစ်ရံခဖစ် 
ခခင်း 

 အဝီစိတွင်းမျေားတူး 

ကဖာ်နိုင်ခခင်း 
 ကြျေးလြ်ဦးစီးဌာန 

နှင့်ချေတိ်ေြ်နိုင် 
ခခင်း 

 ဦးကောင်မည့်သူမရှိ 

ခခင်း 
 ထည့်ဝင်ကငွမျေားမရိှ 

ခခင်း 
 
 

 ဦးစီးကောင်ရွြမ်ည့် 

အဖွဲ့အားဖွဲ့စည်းခခင်း 
 သြ်ေုိင်ရာဦးစီးဌာန 

နှင့်ချေတိ်ေြ်ခခင်း 

 ကရသန့်စင်စနစ်ရရိှ 

ကရးစီမံချေြ် 

  ကရကြာင်းကရသန့်မ 

သံုးစွဲရခခင်း 

 ကမွးခမူကသာသမူျေား

၏တိရစ္ဆာန်အန္တရာယ် 
မျေားရှိခခင်း 

 ကရအားစမ်းသပ်စစ် 
ကေးထားမှုမရှိခခင်း 

 ကရြန်ကရအားအဓိ 
ြထားသံုးကနရခခင်း 

 ကရမျေားတိမ်ကြာလာ 
ခခင်းကကြာင့်အနည် 

ထိုင်မှုမျေားခခင်း 

 ကြျေးလြ်ဦးစီးဌာန

နှင့်ချေတိ်ေြ်နိုင် 
ခခင်း 

 ဦးကောင်မည့်သူမရှိ 

ခခင်း 
 ထည့်ဝင်ကငွမျေားမရိှ 

ခခင်း 
 

 
 

 ဦးစီးမည့်အဖွဲ့အစည်း

မျေားဖဲွ့စည်းခခင်း 
 အလှူရှင်၊အဖွဲ့အစည်း 

မျေားနှင့်ဦးစီးဌာနတ့ုိ 
အားချေတိ်ေြ်ကောင် 

ရွြ်ခခင်း 

 ကသာြ်ကရြန်အ 

ေင့်ခမှင့်တင်ခခင်း 
(အနြ်နှိုြ်၊ ခခံခတ်၊ 

တုံြင်တပ်) 

 



ဖွံ့ဖဖိုးနရးကွင်းဆက် 

စဉ် မပဿော အန ကာင်းရင်း 
အနမခအနေ 

နကာင်းများ 

အဟေ့်အတားနှင့် 

စိေ်နခါ်မှု 

နမဖရှင်းမည့် 

ေည်းလမ်းများ 

အဆိုမပုစီမံချက်နှင့် 

လုပ်ငေ်းများ 

၄ ကျေ်းမာနရး 

  ကြျေးလြ်ကေးကပး 

ခန်းမရိှခခင်း 

 ြျေန်းမာကရးအတွြ် 

ကစာင့်ကရှာြ်မှုလို 
အပ်ခခင်း 

 အကရးကပါ်အကခခအ 
ကနအတွြ်ကေးြု 
သခံရန်ကဝးြွာခခင်း 

 ကြျေးရွာအုပ်စုတွင် 
ကြျေးလြ်ကေးကပး 

ခန်းမရိှခခင်း   

 ကခမကနရာရိှခခင်း 

 သင့်တင့်ကသာကငွ 
ကကြးထည့်ဝင်နုိင် 

ခခင်း 

 ြျေန်းမာကရးဌာန၏ 

သတ်မှတ်ချေြ်မျေားရှိ 
ကနခခင်း 

 
 

 ကခမကနရာအခိုင်အမာရ

ရှိကအာင်ကောင်ရွြ် 
မပီးြျေန်းမာကရးဌာန၏ 

ခွင့်ခပုချေြ်ရရိှကအာင် 
ကောင်ရွြခ်ခင်း 

 သြ်ေုိင်ရာဦးစီးဌာန 

နှင့်ချေတိ်ေြ်ခခင်း 

 ကြျေးလြ်ကေးကပး

ခန်းတည်ကောြ် 
ခခင်း 

 

 

 

 

 



တံခွေ်တိုင်အညာစုနကျးရွာအပု်စု၊  ကာဘိတ်နကျးရွာဖံွ့ဖဖိုးနရးတိုးတက်နရးလုပ်ငေ်းနကာ်မတီစာရင်း 

စဉ် အမည ် အဘအမည် မှတ်ပုံတင်အမှတ် အသက် တာဝေ် ဖုေ်းေံပါတ် 

၁ ဦးမုိးသန်း ဦးကစာကဖ ၁၄/အမန (နုိင်) ၁၀၅၇၀၉ ၄၆ နှစ် ဥြ္ကဌ ၀၉-၆၈၈၂၆၈၈၀၃ 

၂ ဦးကတဘလြ်ေြ် ဦးကခါဘ ၁၄/အမန (နုိင်) ၁၈၉၁၁၄ ၅၅နှစ် ဘဏ္ဍာကရးမှူး ၀၉-၄၂၆၉၀၈၃၅၂ 

၃ ကနာ်တံခူးကဖာ ကစာဟယ်ကစး ၁၄/အမန (နုိင်) ၁၆၁၈၉၁ ၄၅ နှစ် အတွင်းကရးမှူး ၀၉-၆၈၈၇၉၁၂၇၄ 

၄ ကနာ်ခူတူး ဦးစံမတူ ၁၄/အမန (နုိင်) ၀၇၄၉၆၀ ၅၉ နှစ် စာရင်းြိုင် ၀၉-၆၉၂၀၇၃၀၅၃ 

၅ ကနာ်မိချေ ို ကစာကဟဖူး ၁၄/အမန (နုိင်) ၁၆၂၀၇၂ ၄၂ နှစ် ကသာ့ြိုင်-၁ ၀၉-၄၀၇၂၅၅၄၂၄ 

၆ ကစာြလိကုစး ဦးဝင်းကြီး ၁၄/အမန (နုိင်) ၁၀၂၈၆၉ ၄၆ နှစ် ကသာ့ြိုင်-၂ ၀၉-၄၅၈၂၁၆၁၆၇ 

၇ ကစာဖလားဘလုမှူး ကစာောထူး ၁၄/အမန (နုိင်) ၂၉၁၉၄၂ ၂၆ နှစ် အဖွဲ့ဝင် ၀၉-၆၉၂၉၄၃၁၁၃ 

၈ ကေါ်ကမဇင်ဦး ဦးခမင့်ဦး ၁၄/အမန (နုိင်) ၁၄၃၅၂၄ ၂၄ နှစ် အဖွဲ့ဝင် ၀၉-၄၄၇၇၄၁၇၀၂ 

၉ ကေါ်သင်းသန္တာကအာင် ဦးသိန်းဝင်း ၁၄/အမန (နုိင်) ၂၀၂၃၂၄ ၂၂ နှစ် အဖွဲ့ဝင် ၀၉-၆၈၉၇၅၄၄၀၁ 

၁၀ ကေါ်စိုးရတနာ ဦးစုိးကအာင် ၁၄/အမန (နုိင်) ၁၉၆၉၂၈ ၁၈ နှစ် အဖွဲ့ဝင် ၀၉-၆၈၄၈၁၀၉၈ 

၁၁ ဦးထွန်းစိုး ဦးတင်မှတ် ၁၄/အမန (နုိင်) ၀၄၁၇၈၄ ၅၈ နှစ် အဖွဲ့ဝင် ၀၉-၄၂၄၆၁၃၈၅၉ 



နောက်ဆက်တဲွ (၂) 

နကျးရွာဖံွ့ဖဖိုးနရးအနထာက်အကူမပုဇယားများ 

(၁)   နကျးရွာလူမှုစီးပွားနရးအနမခအနေ 

(က)  လူဦးနရနှင့်လူဦးနရဆုိင်ရာအချက်အလက်များ 
ဇယား ( ၁) လူဦးနရနှင့်လူဦးနရဆုိင်ရာအချက်အလက်များ 

အသက်အုပ်စု ကျား မ စုစုနပါင်း 
မသေ်စွမ်းသူ 

အနရအတွက် 

ကျား မ 

၁ နှစ် ကအာြ် နို့စ့ုိအရွယ် ၅ ၁ ၆   

၁ နှစ်မှ ၄ နှစ်  ၅ နှစ်ကအာြ်ြကလးငယ် ၁၂ ၈ ၂၀   

၅ နှစ်မှ ၉ နှစ်  မူလတန်းကြျောင်းသားအရွယ် ၁၅ ၉ ၂၄   

၁၀ နှစ်မှ ၁၄ နှစ်  အလယ်တန်းကြျောင်းသားအရွယ် ၂၁ ၁၄ ၃၅   

၁၅ နှစ်မှ ၆၄ နှစ်  အလုပ်လုပ်နိုင်သည့်အရွယ် ၁၂၇ ၁၂၉ ၂၅၆  ၁ 

၆၅ နှစ် နှင့် အထြ် သြ်ကြီးရွယ်ကြီး ၂ ၇ ၉   

စုစုနပါင်း ၁၈၂ ၁၆၈ ၃၅၀   

စုစုနပါင်း အိမ်နထာင်စု ၆၀ 

ရင်းမမစ် … (၁) အိမ်နထာင်စုစာရင်းနကာက်ယူမှု၊ (၂) နကျးရွာအုပ်စုအုပ်ချုပ်နရးမှူးရံုး။ 

မှတ်ချက်။  ။ အသက်အုပ်စု၁နှစ်နအာက်ဆိုသည်မှာနမွးကင်းစမှအသက် (၁) နှစ်မမပည့်မီအရွယ်၊ ၁နှစ်မှ၄နှစ် 
ဆိုသည်မှာ အသက် (၁) နှစ်မပည့်အရွယ်မှ (၅) နှစ်မမပည့်မီအရွယ်၊ ၅နှစ်မှ၉နှစ်ဆိုသည်မှာအသက် (၅) 
နှစ်မပည့်သည် မ ှအသက် (၁၀) နှစ်မမပည့်မီအရွယ်၊ ၁၀နှစ်မှ၁၄နှစ်ဆိုသည်မှာအသက် (၁၀) နှစ်မပည့်သည်မှအသက် 
(၁၅) နှစ်မမပည့်မီအရွယ်၊ ၁၅နှစ်မှ၆၄နှစ်ဆိုသည်မှာအသက် (၁၅)နှစ်မပည့်သည်မှအသက် (၆၅) နှစ်မမပည့်မီအရွယ်၊ 
အသက၆်၅နှစ်နှင့် အထက်ဆိုသည်မှာအသက် (၆၅) နှစ်မပည့်အရွယ်နှင့် ၎င်းထက်အသက်ကကီးသည့် အရွယ်များကို 
ဆိုလိုသည်။ 

နလ့လာနတွ့ရိှချက်။  ။ နကျးရွာရိှ ကနလးများအား နရာဂါကာကွယ်နဆးများကုိ လစဉ်အလိုက ်ထိုးနှံနပးပါသည်။ 

နကျာင်းနေအရွယ်ကနလးများလည်း နကျာင်းတတ်န ကာင်း နတွ့ရပါသည်။ အသက် (၆၅) နှစ်အထက် လူကကီး 

များကုိ အေည်းငယ်သာ နတွ့ရန ကာင်း နလ့လာနတွ့ရိှရပါသည်။ 

 
(ခ)  အလုပ်လုပ်နိုင်သူအင်အား 

(ခ-၁) လုပ်သားအင်အားနှင့်ဝင်နငွရလုပ်ငေ်းအမျ ိုးအစား 
ဇယား (၂) လုပ်သားအင်အားနှင့်ဝင်နငွရလုပ်ငေ်းအမျ ိုးအစား 

စဉ် လုပ်ငေ်းများ 

အဓိက အလုပ်အကိုင် အဓိက ဝင်နငွရ 
လုပ်ငေ်းမဟုတ် 

နသာအမခားဝင်နငွရ 
လုပ်ငေ်း အမဖစ် 

လုပ်ကိငု်သူ (ဦးနရ)  

ရပ်တည်နိုင်မှု 
 

(မှတ်ချေြ်ြိကု
က ချောစွာဖတ်မပီး
မှန်ရာတစ်ခုြို
သာကရွးရန်။)  

အိမ် 

နထာင်
စု 

မိသားစု 

ဝင်လုပ်
အား 

အမျ ိုးသမီး 

ဦးနဆာင် 
သည့်အိမ် 
နထာင်စု 

ဦးနရ 

ကျား မ 

စုိကပ်ျ ိုးစီးပွား လုပ်ငေ်းများ 



စဉ် လုပ်ငေ်းများ 

အဓိက အလုပ်အကိုင် အဓိက ဝင်နငွရ 
လုပ်ငေ်းမဟုတ် 

နသာအမခားဝင်နငွရ 
လုပ်ငေ်း အမဖစ် 

လုပ်ကိငု်သူ (ဦးနရ)  

ရပ်တည်နိုင်မှု 
 

(မှတ်ချေြ်ြိကု
က ချောစွာဖတ်မပီး

မှန်ရာတစ်ခုြို
သာကရွးရန်။)  

အိမ် 
နထာင်

စု 

မိသားစု 
ဝင်လုပ်

အား 

အမျ ိုးသမီး 
ဦးနဆာင် 

သည့်အိမ် 
နထာင်စု 

ဦးနရ 

ကျား မ 

၁ 

လယ်ယာစုိကပ်ျ ိုးနရး 

ြိုယ်ပိုင် 
လုပ်ငန်း 

၇၅ ၁၇၀  ၁၀၈ ၆၂  
ခမင့်   လတ် 
နိမ့်    

အလုပ်သမား 
/ ဝန်ထမ်း 

၁၂၄ ၂၇၃ ၂၆ ၁၅၀ ၁၂၃  
ခမင့်   လတ် 
နိမ့်    

၂ 

တိရစ္ဆာေ် နမွးမမူနရး  

ြိုယ်ပိုင် 
လုပ်ငန်း 

၁ ၂  ၁ ၁  
ခမင့်   လတ် 
နိမ့်    

အလုပ်သမား 

/ ဝန်ထမ်း 
 

    
 

ခမင့်   လတ်  

နိမ့်  

၃ 

ငါးလုပ်ငေ်း (နရချ ို/နရငေ်ငါး/ပုစွေ် စနသာ နရသတ္တဝါများ ဖမ်းမခင်း၊ နမွးမမူမခင်း) 

ြိုယ်ပိုင် 
လုပ်ငန်း 

 
    

 
ခမင့်   လတ်  
နိမ့်  

အလုပ်သမား 
/ ဝန်ထမ်း 

      
ခမင့်   လတ်  
နိမ့်  

၄ 

သစ်နတာလုပ်ငေ်း 

ြိုယ်ပိုင် 
လုပ်ငန်း 

 
    

 
ခမင့်   လတ်  
နိမ့်  

အလုပ်သမား 
/ ဝန်ထမ်း 

 
    

 
ခမင့်   လတ်  
နိမ့်  

စုိကပ်ျ ိုးနမွးမမူနရးမဟုတ်နသာ အမခားဝင်နငွရလုပ်ငေ်းများ 

၅ 

သတ္တုတူးနဖာ်နရး၊ နကျာက်ထုတ်လုပ်နရးနှင့် သဘာဝရင်းမမစ်များ ထုတ်လုပ်မခင်း 

ြိုယ်ပိုင် 
လုပ်ငန်း 

 
    

 
ခမင့်   လတ်  
နိမ့်  

အလုပ်သမား 
/ ဝန်ထမ်း 

 
    

 
ခမင့်   လတ်  
နိမ့်  

၆ 

ထုတ်ကုေ်လုပ်ငေ်း 

ြိုယ်ပိုင် 
လုပ်ငန်း 

      
ခမင့်   လတ်  
နိမ့်  

အလုပ်သမား 
/ ဝန်ထမ်း 

 
    

 
ခမင့်   လတ်  
နိမ့်  

၇ 

လျှပ်စစ်၊ ဓာတ်နငွ့ နှင့် နရနပးနဝနရး 

ြိုယ်ပိုင် 
လုပ်ငန်း 

 
    

 
ခမင့်   လတ်  
နိမ့်  

အလုပ်သမား       ခမင့်   လတ်  



စဉ် လုပ်ငေ်းများ 

အဓိက အလုပ်အကိုင် အဓိက ဝင်နငွရ 
လုပ်ငေ်းမဟုတ် 

နသာအမခားဝင်နငွရ 
လုပ်ငေ်း အမဖစ် 

လုပ်ကိငု်သူ (ဦးနရ)  

ရပ်တည်နိုင်မှု 
 

(မှတ်ချေြ်ြိကု
က ချောစွာဖတ်မပီး

မှန်ရာတစ်ခုြို
သာကရွးရန်။)  

အိမ် 
နထာင်

စု 

မိသားစု 
ဝင်လုပ်

အား 

အမျ ိုးသမီး 
ဦးနဆာင် 

သည့်အိမ် 
နထာင်စု 

ဦးနရ 

ကျား မ 

/ ဝန်ထမ်း နိမ့်  

၈ 

နဆာက်လုပ်နရး၊ လက်သမား၊ ပေ်းရံ လုပ်ငေ်း 

ြိုယ်ပိုင် 
လုပ်ငန်း 

      
ခမင့်   လတ်  
နိမ့်  

အလုပ်သမား 
/ ဝန်ထမ်း 

      
ခမင့်   လတ်  
နိမ့်  

၉ 

ယာဉ်၊ စက်ကိရိယာနှင့် တာရှည်ခံအိမ်သံုးပစ္စည်းများ မပင်ဆင်နရး  

ြိုယ်ပိုင် 
လုပ်ငန်း 

 
    

 
ခမင့်   လတ်  
နိမ့်  

အလုပ်သမား 

/ ဝန်ထမ်း 
 

    
 

ခမင့်   လတ်  

နိမ့်  

၁၀ 

ကျွမ်းကျင်ပညာရှင်များ (ဆံပင်၊ အလှမပင်၊ အပ်ချုပ်၊ အင်ဂျင်ေီယာ၊ သင်တေ်းနပးသူ စသည်) 

ြိုယ်ပိုင် 
လုပ်ငန်း 

      
ခမင့်   လတ်  
နိမ့်  

အလုပ်သမား 

/ ဝန်ထမ်း 
 

    
 

ခမင့်   လတ်  

နိမ့်  

၁၁ 

လက်လီ- လက်ကား နရာင်းဝယ်နရး 

ြိုယ်ပိုင် 
လုပ်ငန်း 

၅ ၁၀  ၅ ၅  
ခမင့်   လတ်  
နိမ့်  

အလုပ်သမား 
/ ဝန်ထမ်း 

      
ခမင့်   လတ်  
နိမ့်  

၁၂ 

ဟိုတယ် နှင့် စားနသာက်ဆိုင် လုပ်ငေ်း 

ြိုယ်ပိုင် 
လုပ်ငန်း 

 
    

 
ခမင့်   လတ်  
နိမ့်  

အလုပ်သမား 
/ ဝန်ထမ်း 

 
    

 
ခမင့်   လတ်  
နိမ့်  

၁၃ 

ပို့နဆာင်နရး၊ သုိနလှာင်နရးနှင့် ဆက်သွယ်နရး 

ြိုယ်ပိုင် 
လုပ်ငန်း 

 
   

  
ခမင့်   လတ်  
နိမ့်  

အလုပ်သမား 
/ ဝန်ထမ်း 

 
   

  
ခမင့်   လတ်  
နိမ့်  

၁၄ 

နငွနချး ဝေ်နဆာင်မှု လုပ်ငေ်း (ဘဏ် နှင့် နငွနချးမခင်း အပါအဝင် နငွန ကးဝေ်နဆာင်မှု လုပ်ငေ်း) 

ြိုယ်ပိုင် 
လုပ်ငန်း 

 
    

 
ခမင့်   လတ်  
နိမ့်  

အလုပ်သမား 
/ ဝန်ထမ်း 

 
    

 
ခမင့်   လတ်  
နိမ့်  



စဉ် လုပ်ငေ်းများ 

အဓိက အလုပ်အကိုင် အဓိက ဝင်နငွရ 
လုပ်ငေ်းမဟုတ် 

နသာအမခားဝင်နငွရ 
လုပ်ငေ်း အမဖစ် 

လုပ်ကိငု်သူ (ဦးနရ)  

ရပ်တည်နိုင်မှု 
 

(မှတ်ချေြ်ြိကု
က ချောစွာဖတ်မပီး

မှန်ရာတစ်ခုြို
သာကရွးရန်။)  

အိမ် 
နထာင်

စု 

မိသားစု 
ဝင်လုပ်

အား 

အမျ ိုးသမီး 
ဦးနဆာင် 

သည့်အိမ် 
နထာင်စု 

ဦးနရ 

ကျား မ 

၁၅ 

အိမ်ခခံနမမ၊ ယာဉ်၊ စက်ကိရိယာ၊ နရာင်းဝယ် ငှားရမ်းမခင်းနှင့် ဆက်စပ်နသာ လုပ်ငေ်းများ 

ြိုယ်ပိုင် 
လုပ်ငန်း 

 
    

 
ခမင့်   လတ်  
နိမ့်  

အလုပ်သမား 
/ ဝန်ထမ်း 

 
    

 
ခမင့်   လတ်  
နိမ့်  

၁၆ 

မပည်သူဝေ်နဆာင်မှုလုပ်ငေ်းများ (အုပ်ချုပ်နရး၊ကာကွယ်နရးနှင့်နဘးကင်းလုံခခုံနရး) 

ြိုယ်ပိုင် 
လုပ်ငန်း 

 
    

 
ခမင့်   လတ်  
နိမ့်  

အလုပ်သမား 
/ ဝန်ထမ်း 

 
   

  
ခမင့်   လတ်  
နိမ့်  

၁၇ 

ပညာနရး  

ြိုယ်ပိုင် 
လုပ်ငန်း 

 
    

 
ခမင့်   လတ်  
နိမ့်  

အလုပ်သမား 
/ ဝန်ထမ်း 

      
ခမင့်   လတ်  
နိမ့်  

၁၈ 

ကျေ်းမာနရး 

ြိုယ်ပိုင် 
လုပ်ငန်း 

 
    

 
ခမင့်   လတ်  
နိမ့်  

အလုပ်သမား 
/ ဝန်ထမ်း 

 
    

 
ခမင့်   လတ်  
နိမ့်  

၁၉ 

လူမှုနရး လုပ်ငေ်းများ 

ြိုယ်ပိုင် 
လုပ်ငန်း 

 
    

 
ခမင့်   လတ်  
နိမ့်  

အလုပ်သမား 
/ ဝန်ထမ်း 

 
    

 
ခမင့်   လတ်  
နိမ့်  

၂၀ 

အိမ်များတွင် အငှားလုိကလ်ုပ်သူများနှင့် အမျ ိုးအမည် မနဖာ်မပနိုင်နသာ လုပ်ငေ်းများ 

ြိုယ်ပိုင် 
လုပ်ငန်း 

 
    

 

 
အလုပ်သမား 
/ ြျေပန်း / 
ရာသီအလုိြ ်
အလုပ်သမား 

      

၂၁ 

မပင်ပအဖဲွ့အစည်းများနှင့်ကမု္ပဏီများတွင်လုပ်ကိငု်သူများ 

ြိုယ်ပိုင် 
လုပ်ငန်း 

 
    

 
ခမင့်   လတ်  
နိမ့်  

အလုပ်သမား       ခမင့်   လတ်  



စဉ် လုပ်ငေ်းများ 

အဓိက အလုပ်အကိုင် အဓိက ဝင်နငွရ 
လုပ်ငေ်းမဟုတ် 

နသာအမခားဝင်နငွရ 
လုပ်ငေ်း အမဖစ် 

လုပ်ကိငု်သူ (ဦးနရ)  

ရပ်တည်နိုင်မှု 
 

(မှတ်ချေြ်ြိကု
က ချောစွာဖတ်မပီး

မှန်ရာတစ်ခုြို
သာကရွးရန်။)  

အိမ် 
နထာင်

စု 

မိသားစု 
ဝင်လုပ်

အား 

အမျ ိုးသမီး 
ဦးနဆာင် 

သည့်အိမ် 
နထာင်စု 

ဦးနရ 

ကျား မ 

/ ဝန်ထမ်း နိမ့်  

 စုစုနပါင်း ၂၀၅ ၄၅၅ ၂၆ ၃၁၂ ၁၉၁   

ရင်းမမစ် … (၁) အိမ်နထာင်စုစာရင်းနကာက်ယူမှု၊ (၂) နကျးရွာအုပ်စုအုပ်ချုပ်နရးမှူးရံုး။ 

မှတ်ချက်။။“အမခားဝင်နငွရလုပ်ငေ်းအမဖစ် 
လုပ်ကိငု်သူများ”အကရအတွြ်တွင်“မိသားစုဝင်လုပ်အား”ထပ်မံထည့်သွင်းကြာြ်ယူခခင်း မခပုရပါ။ 
“ရပ်တည်နိုင်မှု (ေိမ့်၊လတ်၊မမင့်)” ေိုသည်မှာကဖာ်ခပပါလုပ်ငန်းတစ်ခုတွင်ြိယု်ပိုင်လုပ်ငန်းလုပ်လုိသူ (သ့ုိမဟုတ်) 
အလုပ်သမား/ဝန်ထမ်းအခဖစ်လုပ်ြိငု်လိုသူမျေားအတွြ်အလုပ်အြိုင်အခွင့်အလမ်းရရှိနုိင်မှုအကခခအကနြိုေိုလုိပါ
သည်။ဥပမာ -“စုိကပ်ျ ိုးနရး” ြဏ္ဍ ၏ “ကိုယ်ပုိင်လုပ်ငေ်း”တွင်ရပ်တည်နိုင်မှု “မမင့်” ေိုပါြ အေိုပါလုပ်ငန်းတွင် 
ြိုယ်ပိုင်လုပ်ငန်းတစ်ခုလုပ်ြိငု်ရန်အခွင့်အလမ်းမျေားကနသည်ဟုေိလုိုပါသည်။ 
နလ့လာနတွ့ရိှချက်။      ။ နကျးရွာတွင် ကိုယ်ပိုင်လယ်ယာလုပ်ငေ်းလုပ်ကိင်ုသူအသင့်အတင့်ရိှဖပီး လယ်ယာနေ့စား 

လုပ်ကိငု်သူများမပားန ကာင်း နလ့လာနတွ့ရိှရပါသည်။ 

 

(ခ-၂)  လုပ်ငေ်းနှင့်ကျား၊မအလိုကအ်ေည်းဆုံးနှင့်အများဆံုးလုပ်အားခနှုေ်းထား 

ဇယား (၃)  လုပ်ငေ်းနှင့်ကျား၊မအလုိကအ်ေည်းဆုံးနှင့်အများဆံုးလုပ်အားခနှုေ်းထား 

# အလုပ်အကိုင် နရတွက်ပုံ 
အများဆံုး (ကျပ်) အေည်းဆုံး (ကျပ်) 

ကျား မ ကျား မ 

၁ လယ်ယာစုိြပ်ျေ ိုးကရး ကန့စား ၅၀၀၀ ၄၀၀၀ ၃၀၀၀ ၂၀၀၀ 

၂ တိရစ္ဆာန်ကမွးခမူကရး ကန့စား     

၃ 
ငါးလုပ်ငန်း 

(ကရချေ ို/ကရငန်ငါးဖမ်းခခင်း၊ကမွးခမူခခင်း) 
ကန့စား     

၄ 
သတ္တုတူးကဖာ်ကရး၊ကြျောြ်ထုတ် 
လုပ်ကရး နှင့် သဘာဝရင်းခမစ်မျေား 
ထုတ်လုပ်ခခင်း 

ကန့စား     

၅ ထုတ်ြုန်လုပ်ငန်း ကန့စား     

၆ 
ကောြ်လုပ်ကရး၊ လြ်သမား၊ 

ပန်းရံလုပ်ငန်း 
ကန့စား     

၇ 
ယာဉ်၊ စြ်ြိရိယာ၊ အိမ်သံုးပစ္စည်း 
မျေား ခပင်ေင်ကရး 

ကန့စား     

၈ လြ်လီ-လြ်ြား ကရာင်းဝယ်ကရး ကန့စား     

၉ 

ြျွေမ်းြျေင်ပညာရှင်မျေား (ေံပင်၊ 

အလှခပင်၊ အပ်ချေုပ်၊ အင်ဂျေင်နီယာ၊ 
သင်တန်း ကပးသူ စသည်) 

ကန့စား     

၁၀ ဟိုတယ်နှင့် စားကသာြ်ေိငု် လုပ်ငန်း ကန့စား     

ရင်းမမစ် … ဦးတည်အုပ်စုနဆွးနနွးမခင်း - ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု၊အမျ ိုးသမီးအုပ်စု၊လယ်သမားအုပ်စု။ 



မှတ်ချက်(၁) လခစားအလုပ်သမားများ၏တစ်ရက်ဝင်နငွ = (လစာ÷၂၂.၇၅) 

                 (၂) ောရီတွက်မဖင့်ရနသာအလုပ်သမားများ၏တစ်ရက်ဝင်နငွ = (တစ်ောရီဝင်နငွ×၈) 

နလ့လာနတွ့ရိှချက်။        ။ နကျးရွာရိှ လုပ်အားခနှုေ်းထားများတွင် လုပ်သား (ကျား) လုပ်အားခနှုေ်းထားမှာ 

အများဆံုး (၅၀၀၀/-) ကျပ်နှင့် အေည်းဆုံး (၃၀၀၀/-) ကျပ် ရရိှဖပီး  (မ) လုပ်အားခနှုေ်းထားမှာ အများဆံုး 

(၄၀၀၀/-) ကျပ်နှင့် အေည်းဆုံး (၂၀၀၀/-) ကျပ် ရရိှန ကာင်း နလ့လာနတွ့ရိှရပါသည်။ 

 

(ဂ)  သဘာဝရင်းမမစ်များ 

(ဂ-၁)  စုိကပ်ျ ိုးနိုင်နသာနမမဧရိယာ 
ဇယား (၄) နကျးရွာ၏စုိကပ်ျ ိုးနမမပုိင်ဆိုင်မှု 

နမမအမျ ိုးအစား ဧရိယာ (ဧက) နမမဆီလွှာအရည်အနသွး(မှန်ရာတစ်ခုြိသုာကရွးရန်) 

လယ်နမမ ၂၀၆ ကြာင်း            သင့်            ညံ့  

ယာနမမ / နတာင်ယာနမမ  ကြာင်း            သင့်           ညံ့  

ဥယျာဉ်ခခံနမမ ၇.၅ ကြာင်း            သင့်           ညံ့  

ကိုင်း/ကျွေ်းနမမ  ကြာင်း            သင့်           ညံ့  

ဓေိနတာနမမ  ကြာင်း            သင့်           ညံ့  

စားကျက်နမမ  ကြာင်း            သင့်           ညံ့  

နမမလွတ်နမမလပ်  ကြာင်း            သင့်           ညံ့  

စုစုနပါင်း ၂၁၃.၅  

ရင်းမမစ် … (၁) အိမ်နထာင်စုစာရင်းနကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦးတည်အုပ်စုနဆွးနနွးမခင်း - လယ်သမားအုပ်စု၊  (၃) 

လယ်ယာနမမစီမံခေ့်ခွဲနရးနှင့်စာရင်းအင်းဦးစီးဌာေ၊ (၄) နကျးရွာအုပ်စုအုပ်ချုပ်နရးမှူးရံုး။ 

မှတ်ချက်။။နမမလွတ်နမမလပ်ဆိုသည်မှာယခင်ကသီးစားခံယူလုပ်ကိငု်လာခ့ဲဖပီးအန ကာင်းအမျ ိုးမျ ိုးန ကာင့်စွေ့်လွတ်

ထားသည့်သီးစားခံယူလုပ်ကိငု်သူမရိှနသာစုိကပ်ျ ိုးနရး (သ့ုိ) 

နမွးမမူနရးလုပ်ကိငု်နုိင်သည့်နမမနှင့်နိုင်ငံနတာ်ကသီးသေ့်လျာထားသတ်မှတ်သည့် နမမများကုိဆိသုည်။ 

နလ့လာနတွ့ရိှချက်။      ။ နကျးရွာတွင် လယ်ယာနမမအမဖစ် (၂၀၆) ဧကနှင့ ် ဉယျာဉ်ခခံနမမ (၇.၅) ဧက စုိကပ်ျ ိုး 

လုပ်ကိငု် ကန ကာင်း နလ့လာနတွ့ရိှရပါသည်။ 

 

(ဂ-၂)    ဓာတ်သတ္တုနှင့်အမခားသဘာဝရင်းမမစ်များ၏ 

ဇယား (၅) ဓာတ်သတ္တုနှင့်အမခားသဘာဝရင်းမမစ်များ 

အမျ ိုးအစား 

နကျးရွာနှင့်အေီးပတ်ဝေ်း
ကျင်တွင်သဘာဝအတုိင်း 

နတွ့ရိှနိုင်မှု 
(မှန်ရာတစ်ခုြိသုာကရွးရန်) 

အသံုးချနိုင်မှု 
(မှန်ရာတစ်ခုြိသုာကရွးရ

န)် 

လွေ်ခဲ့နသာ(၁၀)နှစ်က
အနမခအနေ(မှန်ရာတစ်

ခုြိုသာကရွးရန်) 

သတ္တုနှင့်အမခားတွင်းထွက်
သယံဇာတများ 

(ဓာတ်နငွ့၊နရေံ၊နကျာက်မျ
က်စသည်။) 

မျေား     သင့်   နည်း     

မရိှ  

လွယ်  ခြ် 

အသံုးမခပုနုိင်ပါ  

ကလျော့  တုိး  

အကခပာင်းအလဲမရိှ  

နကျာက်၊သဲ၊နကျာက်စရစ်စ မျေား     သင့်   နည်း     လွယ်  ခြ် ကလျော့  တုိး  



အမျ ိုးအစား 

နကျးရွာနှင့်အေီးပတ်ဝေ်း
ကျင်တွင်သဘာဝအတုိင်း 

နတွ့ရိှနိုင်မှု 
(မှန်ရာတစ်ခုြိသုာကရွးရန်) 

အသံုးချနိုင်မှု 
(မှန်ရာတစ်ခုြိသုာကရွးရ

န)် 

လွေ်ခဲ့နသာ(၁၀)နှစ်က
အနမခအနေ(မှန်ရာတစ်

ခုြိုသာကရွးရန်) 

သည်များ မရိှ  အသံုးမခပုနုိင်ပါ  အကခပာင်းအလဲမရိှ  

သဘာဝအပင်မျ ိုးစိတ်များ 
(နွားစာ၊နဆးဘက်ဝင်အပင်
များ)  

မျေား     သင့်   နည်း     
မရိှ  

လွယ်  ခြ် 
အသံုးမခပုနုိင်ပါ  

ကလျော့  တုိး  
အကခပာင်းအလဲမရိှ  

သဘာဝတိရစ္ဆာေ်မျ ိုးစိတ်များ 
မျေား     သင့်   နည်း     

မရိှ  
 

ကလျော့  တုိး  
အကခပာင်းအလဲမရိှ  

နရ - နမမနပါ်နရ 
(အင်း၊အိုင်၊ကေ်၊နချာင်း၊မမစ်၊
စိမ့်စမ်း) 

မျေား     သင့်   နည်း     
မရိှ  

လွယ်  ခြ် 
အသံုးမခပုနုိင်ပါ  

ကလျော့  တုိး  
အကခပာင်းအလဲမရိှ  

နရ - နမမနအာက်နရ 
(တွင်းတိမ်၊တွင်းေက်၊လက်
တူးတွင်း) 

မျေား     သင့်   နည်း     
မရိှ  

လွယ်  ခြ် 
အသံုးမခပုနုိင်ပါ  

ကလျော့  တုိး  
အကခပာင်းအလဲမရိှ  

သစ်နတာ - 
အပူပိုင်းသစ်နတာ 

မျေား     သင့်   နည်း     
မရိှ  

လွယ်  ခြ် 
အသံုးမခပုနုိင်ပါ  

ကလျော့  တုိး  
အကခပာင်းအလဲမရိှ  

သစ်နတာ - ဒနီရနတာများ 
မျေား     သင့်   နည်း     

မရိှ  
လွယ်  ခြ် 
အသံုးမခပုနုိင်ပါ  

ကလျော့  တုိး  
အကခပာင်းအလဲမရိှ  

ရင်းမမစ် … ဦးတည်အုပ်စုနဆွးနနွးမခင်း - ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု၊သစ်နတာဦးစီးဌာေ၊အနထွနထွအုပ်ချုပ်နရးဦးစီးဌာေ။ 

နလ့လာနတွ့ရိှချက်။     ။ နကျးရွာရိှ သဘာဝအပင်မျ ိုးစိတ်များတွင် နဆးဘက်ဝင်အပင်များ အေည်းငယ်သာ 

နပါက်နရာက်န ကာင်း နလ့လာနတွ့ရိှရပါသည်။ 

 

(ဃ) ဥစ္စာဓေအဆင့်အနမခအနေ 

ဇယား (၆) ဥစ္စာဓေအဆင့်အနမခအနေ 

အန ကာင်းအရာ 

သတ်မှတ်စံနှုေ်း 

အဆင်နမပနသာ 
အိမ်နထာင်စု 

အလယ်အလတ်ရိှန
နာာအိမ်နထာင်စု 

မနမပလည်နသာ 
အိမ်နထာင်စု 

အလွေ်မနမပလည်နသာ
အိမ်နထာင်စု 

နမမယာပုိင်ဆိုင်မှု များ အသင့်အတင့် ေည်း အလွန်နည်း (သ့ုိ) မရိှ 

အိမ်အနမခအနေ အလွေ်နကာင်း 
အသင့်အတင့်နကာ

င်း 
ညံ့ အလွေ်ညံ့ 

ကုေ်ထုတ်လုပ်မှုနှင့်
ဆိုင်နသာပုိင်ဆိုင်မှု 

များ အသင့်အတင့် ေည်း မရိှ 

အဓိကစီးပွားနရးလု
ပ်ငေ်း 

စီးပွား (ဝင်နငွ) 
အလွေ်နကာင်း 

စီးပွား (ဝင်နငွ) 
အသင့်အတင့် 

စီးပွား (ဝင်နငွ) ေည်း 
စီးပွား (ဝင်နငွ) 

အလွေ်ေည်း 

အိမ်နထာင်စု ၇ ၁၄ ၃၉  

ရင်းမမစ် … (၁) နကျးရွာလံုးကျွတ်အစည်းအနဝးမပုလုပ်မခင်း။ 
နလ့လာနတွ့ရိှချက်။     ။ နကျးရွာတွင် နမမယာပုိင်ဆိုင်မှု၊ အိမ်အနမခအနေ၊ ကုေ်ထုတ်လုပ်မှုနှင့်ဆိငု်နသာ 

ပိုင်ဆိုင်မှု၊ အဓိကစီးပွားနရးလုပ်ငေ်းများ အသင့်အတင့်ရိှဖပီး၊ အလွေ်မနမပလည်နသာအိမ်နထာင်စုမရိှန ကာင်း 



နလ့လာနတွ့ရိှ ရပါသည်။ 

 

(င)  ထိခိုကလွ်ယ်မှု 

(င-၁)  ဝမ်းစာဖူလုံမှု 

ဇယား (၇) နချးငှားမခင်းမရိှဘဲတစ်နေ့လျှင်အေည်းဆုံးနှစ်ေပ်စားနိုင်သည့်အိမ်နထာင်စုများ (ဥစ္စာဓေအဆင့် “၃” 

နှင့် “၄” အိမ်နထာင်စုနပါင်း၏၃၀ရာခုိင်နှုေ်းစီ) 

အချေ်ိကာလ 
အိမ်နထာင်စုအ

နရအတွက် 

အမျ ိုးသမီးဦး 
နဆာင်သည့် 

အိမ်နထာင်စုအ
နရအတွက် 

နမဖရှင်းသည့်ေည်းဗျူဟာ(နမဖရှင်းေည်းတစ်ခုစီအလိုက်
အိမ်နထာင်စုအနရအတွက်များကုိနဖာ်မပရေ်) 

၃လနအာက်ဝမ်း 
စာဖူလုံမှု 

  

အခခားအစာကခပာင်းလဲစား    = ___________ 
အစာကလျှာ့စား                    = ___________ 
အကထာြ်အပ့ံယူ     = ___________ 
ကချေးယူ                       = ___________ 
လုပ်အားခကြိုယူ              =  ___________      

၃လနှင့်၆လ ကား 
ဝမ်းစာဖူလုံမှု 

၁၁ ၃ 

အခခားအစာကခပာင်းလဲစား    = ___________ 
အစာကလျှာ့စား                    =         ၂၇ 
အကထာြ်အပ့ံယူ     = ___________ 
ကချေးယူ                       = ___________ 
လုပ်အားခကြိုယူ                =  ___________ 

၆လမှ၁၂လအထိ 
ဝမ်းစာဖူလုံမှု 

  

အခခားအစာကခပာင်းလဲစား    = ___________ 
အစာကလျှာ့စား                    = ___________ 
အကထာြ်အပ့ံယူ     = ___________ 
ကချေးယူ                       = ___________ 
လုပ်အားခကြိုယူ              =  ___________      

ရင်းမမစ်..ဥစ္စာဓေအဆင့် “၃” နှင့် “၄” အိမ်နထာင်စုနပါင်း၏၃၀ရာခုိင်နှုေ်းစီအားစစ်တမ်းနကာက်ယူမခင်း။ 

နလ့လာနတွ့ရိှချက်။      ။ နကျးရွာတွင် (၆) လဝမ်းစာဖူလုံ၍ (၆) လဝမ်းစာမဖူလုံနသာ အိမ်နထာင်စု အေည်းငယ် 

ရိှဖပီး ၎င်းတ့ုိမှာ အစားနလျာ့စား၍ ဝမ်းစာဖူလုံမှုကို နမဖရှင်း ကရန ကာင်း နလ့လာနတွ့ရိှရပါသည်။  

 
(င-၂)  ကူညီနစာင့်နရှာက်မှုအထူးလိုအပ်နသာအုပ်စုများ၏ထိခိုကလ်ွယ်မှုအနမခအနေ 
ဇယား (၈) ကူညီနစာင့်နရှာက်မှုအထူးလုိအပ်နသာအုပ်စုများ၏ထိခိုကလွ်ယ်မှုအနမခအနေ 

အန ကာင်းအရာ ကျား မ နပါင်း 

မိသားစုနစာင့်နရှာက်မှုမရိှနသာသက်ကကီးရွယ်အို၆၄နှစ်နှင့်အထက် - - - 

မိသားစု/ရပ်ရွာ၏နစာင့်နရှာက်မှုမရိှနသာမသေ်စွမ်းသည့်ပုဂ္ဂိုလ် - - - 

 အိမ်နထာင်စုအနရအတွက် 

ဆင်းရဲ၍မိသားစုဦးနရများသည့်အမျ ိုးသမီးဦးနဆာင်အိမ်နထာင်စု ၂ 

ဆင်းရဲ၍မိသားစုဦးနရများသည့်မုဆိုးဖို/ တစ်ခုလပ်အိမ်နထာင်စု ၂ 



အန ကာင်းအရာ ကျား မ နပါင်း 

အမခားနဒသသ့ုိ ကာမမင့်စွာသွားနရာက်နေထုိင်လုပ်ကိင်ုနေသည့်ဆင်းရဲသ
ည့်အိမ်နထာင်စု 

 

ရင်းမမစ် … ဦးတည်အုပ်စုနဆွးနနွးမခင်း - ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု။ 

နလ့လာနတွ့ရိှချက်။     ။ နကျးရွာတွင် ဆင်းရဲ၍ မိသားစုဦးနရများသည့် အမျ ိုးသမီးဦးနဆာင်နသာ အိမ်နထာင်စု 

နှင့် ဆင်းရဲ၍မိသားစုဦးနရများသည့်မုဆိုးဖို/ တစ်ခုလပ်အိမ်နထာင်စု အေည်းငယ်ရိှန ကာင်း နလ့လာနတွ့ရိှရပါ 

သည်။  

 

(င-၃)  နကျးရွာ၏ထိခိုကသ်က်နရာက်လွယ်မှုအနမခအနေ 

ဇယား (၉) နကျးရွာ၏ထိခိုကသ်က်နရာက်လွယ်မှုအနမခအနေနှင့်နဘးအန္တရာယ်နလျာ့ချနရးအစီအမံများ 

စဉ် ထိခိုကလွ်ယ်မှုအမျ ိုးအစား ထိခိုကလွ်ယ်မှုအနမခအနေ 
(မှေ်ရာတစ်ခုကိသုာနရွးရေ်) 

စွမ်းနဆာင်နိုင်မှု 
(ထိခိုကမ်ှုနလျာ့ေည်းနရးနှင့်လိုက်
နလျာညီနထွမဖစ်နစမည့်အစီအမံ 

များ) 

 
သဘာဝနဘးအန္တရာယ်များ ေိမ့် လတ် မမင့် ေိမ့် လတ် မမင့် 

၁ မမစ်နရကကးီမှု       

၂ လျှပ်တမပတ်နရကကးီမခင်း 
      

၃ မုေ်တုိင်းဒနီရ 
      

၄ ဆူောမီ       

၅ တုိင်ဖုေ်းမုေ်တုိင်း       

၆ နလဆင်နှာနမာင်း       

၇ ငလျင်       

၈ အပူလှိုင်း 
      

၉ စုိကပ်ျ ိုးနမမများတွင်နရငံဝင်နရာက်မှု       

၁၀ အနအးလှိုင်း 
       

၁၁ မိုးသးီန ကကျမှု       

၁၂ မိုးနခါင်မခင်း       

၁၃ နတာမီးနလာင်မခင်း       

၁၄ မမစ်ကမ်းပါးဖပိုမခင်း       

၁၅ ကမ်းရုိးတေ်းတုိကစ်ားမှု       

၁၆ နမမဖပိုမခင်း       

 
လူန ကာင့်မဖစ်တ့ဲနဘးအန္တရာယ်များ ေိမ့် လတ် မမင့် ေိမ့် လတ် မမင့် 



စဉ် ထိခိုကလွ်ယ်မှုအမျ ိုးအစား ထိခိုကလွ်ယ်မှုအနမခအနေ 
(မှေ်ရာတစ်ခုကိသုာနရွးရေ်) 

စွမ်းနဆာင်နိုင်မှု 
(ထိခိုကမ်ှုနလျာ့ေည်းနရးနှင့်လိုက်
နလျာညီနထွမဖစ်နစမည့်အစီအမံ 

များ) 

၁၇ စားေပ်ရိက္ခာမဖူလုံမှု 
      

၁၈ 
သဘာဝအရင်းအမမစ်ရှားပါးမှု 
(နမမ၊နရ)   

 
 

  

၁၉ နမမဖပိုမခင်း၊နမမဆီလွှာပျက်စီးမခင်း       

၂၀ သစ်နတာမပုေ်းတီးမခင်း       

၂၁ ငှက်ဖျားနရာဂါ       

၂၂ တီဘီနရာဂါ       

၂၃ ကိုယ်ခံအားကျဆင်းမှုနရာဂါ       

၂၄ ကပ်နရာဂါ       

၂၅ မပည်တွင်းပဋိပက္ခ       

၂၆ တိရစ္ဆာေ်ကူးစက်နရာဂါကျနရာက်မှု       

၂၇ လူကုေ်ကူးမခင်း       

၂၈ 
နဝးလံနခါင်သီ/လမ်းပေ်းဆက်သွယ် 
နရးခက်ခဲမခင်းစသည်   

 
 

  

ရင်းမမစ် … ဦးတည်အုပ်စုနဆွးနနွးမခင်း - ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု၊အမျ ိုးသမီးအုပ်စု၊လူငယ်အုပ်စု။ 

မှတ်ချက်။ ။ထိခိုကသ်က်နရာက်လွယ်မှုဆိုရာ၌နကျးရွာတွင်စားေပ်ရိက္ခာမဖူလုံမခင်း၊နရကကးီမခင်း၊မိုးနခါင်မခင်းစသည့် 

အနမခအနေများမဖစ်နပါ်မခင်းရှိပါကယင်းမဖစ်စဉ်များအတွက်နကျးရွာသူရွာသားများထိခိုကသ်က်နရာက်မှုရိှနိုင်ပါသ

လား။ထိခိုကမ်ှုရိှပါကနကျးရွာ၏မည်သ့ုိနသာအိမ်နထာင်စုများနှင့်အိမ်နထာင်စုမည်မျှထိခိုကသ်က်နရာက်မှုခံစား 

မာရပါသလဲ။ (ဥပမာ။။ 

အိမ်နထာင်စု၁၀၀တွင်၂၅အိမ်နထာင်စုနအာက် − ေိမ့် 

အိမ်နထာင်စု၁၀၀တွင်၂၅မှ၅၀အိမ်နထာင်စု − လတ် 

အိမ်နထာင်စု၁၀၀တွင်၅၀အိမ်နထာင်စုအထက် − မမင့်) 

နလ့လာနတွ့ရိှချက်။    ။ နကျးရွာ၏ ထိခိုကသ်က်နရာက်လွယ်မှုအနမခအနေမှာ ေိမ့်အဆင့်တွင်ရိှဖပီး ထိခိုကမ်ှုနလျာ့ 

ေည်းနှင့်လုိကန်လျာညီနထွမဖစ်နစမည့် အစီအမံများမရိှနသးန ကာင်း နလ့လာနတွ့ရိှရပါသည်။ 

 

(င-၄)  ထိခိုကသ်က်နရာက်မှုခံရနိုင်သည့်သူများ 

ဇယား (၁၀) ထိခိုကသ်က်နရာက်မှုခံရနိုင်သည့်သူများ 



စဉ် ထိခိုကလွ်ယ်မှုအမျ ိုးအစား ထိခိုကလွ်ယ်မှုအနမခအနေ 
(မှေ်ရာတစ်ခုကိသုာနရွးရေ်) 

စွမ်းနဆာင်နိုင်မှု 
(ထိခိုကမ်ှုနလျာ့ေည်းနရးနှင့်လို
က်နလျာညီနထွမဖစ်နစမည့်အစီ

အမံများ) 

 
သဘာဝနဘးအန္တရာယ်များ ေိမ့် လတ် မမင့် ေိမ့် လတ် မမင့် 

၁ လူငယ် 
   

   

၂ အမျ ိုးသမီးဦးနဆာင်သည့်ဆင်းရဲသည့်အိ
မ်နထာင်စု      

 

၃ ဆင်းရဲသားနတာင်သူ 
      

၄ သဘာဝနဘးဒဏ်ဆိုးရာွးစွာကျနရာက်နို
င်နသာအိမ်နထာင်စု/ ကူးစက်နရာဂါ 
ထူနမပာနသာနဒသတွင်နေထုိင်သူ 

 

  

 

  

၅ ပင်လယ်/မမစ်ကမ်းနဘးနေထုိင်သမူျား       

၆ မနတာ်တဆမှုမဖစ်နိုင်နချများနသာနေရာ
တွင်နေထုိင်သမူျား 

   
 

  

၇ မပည်တွင်းနေရပ်စွေ့်ခွါနရွှေ့နမပာင်းခံရသူ 
များ (IDP) 

   
 

  

၈ နမမေိမ့်ပုိင်းနေထုိင်သူများ       

၉ ငါးကေ်ပိုင်ရှင်များ       

၁၀ လက်လုပ်လက်စားများ၊ကျပေ်းများ       

၁၁ လူေည်းစုလူမျ ိုးများ 
   

   

၁၂ 
နဒသတွင်းပဋိပက္ခဧရိယာတွင်နေထုိင်သူ
များ 

   
 

  

၁၃ ေယ်စပ်နဒသတွင်နေထုိင်သမူျား       

၁၄ နရွှေတွင်းလုပ်သားများ       

၁၅ လှည့်လည်သွားလာ၍နေးနရာင်းသူများ       

၁၆ နေရပ်မပေ်အနမခချသူများ       

၁၇ နရွှေ့နမပာင်းလုပ်သားများ       

၁၈ ကားနမာင်းဖပီးအသက်နမွးသူများ 
 

     

ရင်းမမစ် … ဦးတည်အုပ်စုနဆွးနနွးမခင်း - ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု။ 

မှတ်ချက်။    ။နကျးရွာရိှလူငယ်များ၊အမျ ိုးသမီးဦးနဆာင်နသာအိမ်နထာင်စုများစသည်တ့ုိသည်မည်သ့ုိနသာ 

အနမခအနေများတွင်လွယ်လွယ်ကူကထူိခိုကသ်က်နရာက်မှုရိှနိုင်ပါသလား။ထိခိုကမ်ှုရိှပါကမည်မျှအထိထိခိုက ်ကပါ

သေည်း။ 

နလ့လာနတွ့ရိှချက်။     ။ နကျးရွာ၏ ထိခိုကသ်က်နရာက်မှုခံရနိုင်သမူျားအတွက် နေ့စား၊ ကျဘေ်းအလုပ်လုပ်သူ 



များအတွက် အလုပ်လက်မဲ့အထိမဖစ်နေဖပီး အလုပ်အကိုင်အခွင့်အလမ်းများ ရရိှမည်ဆိုပါက မိသားစုစားဝတ်နေ 

နရးအတွက် အဆင်နမပနုိင်န ကာင်း နလ့လာနတွ့ရိှရပါသည်။ 

 

(၂)       နကျးရွာ၏လက်ရိှဖွံ့ဖဖိုးနရးအနမခအနေ 

(က) ဖွံ့ဖဖိုးနရးအဖဲွ့အစည်းများအနမခအနေ 

(က-၁) နကျးရွာတွင်းရှိလူထုအနမခမပုအဖဲွ့အစည်းများ 

ဇယား (၁၁) နကျးရွာတွင်းရှိလူထုအနမခမပုအဖဲွ့အစည်းများ 

စဉ် 
အဖဲွ့အစည်း

အမည် 

အမျ ိုးအစား(
မှန်ရာတစ်ခု
ြိုသာကရွးရ

န်) 

အဖဲွ့ဝင်ဦးနရ 
လုပ်ငေ်းတာဝေ် 

(အနည်းေုံးတစ်ခုနှင့်အထြ်ကရွး
နိုင်သည်။) 

စွမ်းနဆာင်နိုင်မှု
(မှန်ရာတစ်ခုြို
သာကရွးရန်) ကျား မ နပါင်း 

၁ 
ရပ်မိရပ်ဖ 

အဖဲွ့ 
၁၂၃ ၆ ၃ ၉ 

ပညာနရးနငွန ကး 
ကျေ်းမာနရးဘာသာနရး 
စုိကပ်ျ ိုးနမွးမမူနရး 

သာနရး/ောနရး၊လူမှုဖွံ့ဖဖိုးနရး 
လုံခခုံနရးနှင့်ကာကွယ်နရး 

နကာင်း 
သင့် 

ညံ့ 

၂ 
အမျ ိုးသမီး 
အဖဲွ့ 

၁၂၃  ၇ ၇ 

ပညာနရးနငွန ကး 
ကျေ်းမာနရးဘာသာနရး 
စုိကပ်ျ ိုးနမွးမမူနရး 
သာနရး/ောနရး၊လူမှုဖွံ့ဖဖိုးနရး 
လုံခခုံနရးနှင့်ကာကွယ်နရး 

နကာင်း 
သင့် 
ညံ့ 

၃ လူငယ်အဖဲွ့ ၁၂၃ ၄ ၃ ၇ 

ပညာနရးနငွန ကး 
ကျေ်းမာနရးဘာသာနရး 
စုိကပ်ျ ိုးနမွးမမူနရး 
သာနရး/ောနရး၊လူမှုဖွံ့ဖဖိုးနရး 

လုံခခုံနရးနှင့်ကာကွယ်နရး 

နကာင်း 
သင့် 
ညံ့ 

၄ 
ဘာသာနရး 
အဖဲွ့ 

၁၂၃ ၆ ၃ ၉ 

ပညာနရးနငွန ကး 
ကျေ်းမာနရးဘာသာနရး 
စုိကပ်ျ ိုးနမွးမမူနရး 
သာနရး/ောနရး၊လူမှုဖွံ့ဖဖိုးနရး 
လုံခခုံနရးနှင့်ကာကွယ်နရး 

နကာင်း 
သင့် 
ညံ့ 

၅ 

မိခင်နှင့်က 
နလးနစာင့် 
နရှာက်နရး
အဖဲွ့ 

၁၂၃ ၄ ၅ ၉ 

ပညာနရးနငွန ကး 
ကျေ်းမာနရးဘာသာနရး 
စုိကပ်ျ ိုးနမွးမမူနရး 
သာနရး/ောနရး၊လူမှုဖွံ့ဖဖိုးနရး 
လုံခခုံနရးနှင့်ကာကွယ်နရး 

နကာင်း 
သင့် 
ညံ့ 



စဉ် 
အဖဲွ့အစည်း

အမည် 

အမျ ိုးအစား(
မှန်ရာတစ်ခု
ြိုသာကရွးရ

န်) 

အဖဲွ့ဝင်ဦးနရ 
လုပ်ငေ်းတာဝေ် 

(အနည်းေုံးတစ်ခုနှင့်အထြ်ကရွး
နိုင်သည်။) 

စွမ်းနဆာင်နိုင်မှု
(မှန်ရာတစ်ခုြို
သာကရွးရန်) ကျား မ နပါင်း 

၆  ၁၂၃    

ပညာနရးနငွန ကး 
ကျေ်းမာနရးဘာသာနရး 
စုိကပ်ျ ိုးနမွးမမူနရး 
သာနရး/ောနရး၊လူမှုဖွံ့ဖဖိုးနရး 
လုံခခုံနရးနှင့်ကာကွယ်နရး 

နကာင်း 
သင့် 
ညံ့ 

၇  ၁၂၃    

ပညာနရးနငွန ကး 
ကျေ်းမာနရးဘာသာနရး 
စုိကပ်ျ ိုးနမွးမမူနရး 
သာနရး/ောနရး၊လူမှုဖွံ့ဖဖိုးနရး 
လုံခခုံနရးနှင့်ကာကွယ်နရး 

နကာင်း 
သင့် 
ညံ့ 

ရင်းမမစ် … ဦးတည်အုပ်စုနဆွးနနွးမခင်း - ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု၊အမျ ိုးသမီးအုပ်စု။ 

အုပ်စုအမျ ိုးအစား 
(၁) စီးပွားနရးအနမခခံနသာအုပ်စု- လယ်သမားအဖဲွ့၊နငွစုနငွနချးအဖဲွ့စသည့်။ 
(၂) လူမှုနရးအဖဲွ့ - ဥပမာ - အမျ ိုးသမီးအဖဲွ့၊လူငယ်အဖဲွ့၊ကိုယ်ထူကိယု်ထအဖဲွ့။ 
(၃) ဘာသာနရးနှင့်ယဉ်နကျးမှုအဖဲွ့။ 
နလ့လာနတွ့ရိှချက်။      ။ နကျးရွာရိှ လူထုအနမခမပုအဖဲွ့အစည်း (၅) ဖွဲ့ရိှန ကာင်း နလ့လာနတွ့ရိှရပါသည်။ 

(က-၂) နကျးရွာဖံွ့ဖဖိုးနရးနဆာင်ရွက်နေနသာမပင်ပအဖဲွ့အစည်းများ 

ဇယား (၁၂) နကျးရွာဖံွ့ဖဖိုးနရးနဆာင်ရွက်နေနသာမပင်ပအဖဲွ့အစည်းများ 

စဉ် အမည် 
အဖဲွ့အစည်းအမျ ိုးအစား(မှန်ရာတစ်

ခုြိုသာကရွးရန်) 

အဖဲွ့အစည်း၏လုပ်ငေ်းတာဝေ်များနှင့်

အစီအစဉ်(အနည်းေုံးတစ်ခုနှင့်အထ
ြ်ကရွးနုိင်သည်) 

၁ CSSDD ၁၂၃၄၅၆၇ 

ပညာနရးနငွန ကး 
ကျေ်းမာနရးဘာသာနရး 
စုိကပ်ျ ိုးနမွးမမူနရး 
သာနရး/ောနရး၊လူမှုဖွံ့ဖဖိုးနရး 

၂  ၁၂၃၄၅၆၇ 

ပညာနရးနငွန ကး 
ကျေ်းမာနရးဘာသာနရး 
စုိကပ်ျ ိုးနမွးမမူနရး 
သာနရး/ောနရး၊လူမှုဖွံ့ဖဖိုးနရး 

၃  ၁၂၃၄၅၆၇ 

ပညာနရးနငွန ကး 
ကျေ်းမာနရးဘာသာနရး 
စုိကပ်ျ ိုးနမွးမမူနရး 
သာနရး/ောနရး၊လူမှုဖွံ့ဖဖိုးနရး 



စဉ် အမည် 
အဖဲွ့အစည်းအမျ ိုးအစား(မှန်ရာတစ်

ခုြိုသာကရွးရန်) 

အဖဲွ့အစည်း၏လုပ်ငေ်းတာဝေ်များနှင့်
အစီအစဉ်(အနည်းေုံးတစ်ခုနှင့်အထ

ြ်ကရွးနုိင်သည်) 

၄  ၁၂၃၄၅၆၇ 

ပညာနရးနငွန ကး 
ကျေ်းမာနရးဘာသာနရး 
စုိကပ်ျ ိုးနမွးမမူနရး 
သာနရး/ောနရး၊လူမှုဖွံ့ဖဖိုးနရး 

၅  ၁၂၃၄၅၆၇ 

ပညာနရးနငွန ကး 
ကျေ်းမာနရးဘာသာနရး 
စုိကပ်ျ ိုးနမွးမမူနရး 

သာနရး/ောနရး၊လူမှုဖွံ့ဖဖိုးနရး 

၆  ၁၂၃၄၅၆၇ 

ပညာနရးနငွန ကး 
ကျေ်းမာနရးဘာသာနရး 
စုိကပ်ျ ိုးနမွးမမူနရး 
သာနရး/ောနရး၊လူမှုဖွံ့ဖဖိုးနရး 

ရင်းမမစ် … ဦးတည်အုပ်စုနဆွးနနွးမခင်း - ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု။ 

မှတ်ချက်။ 
(၁)  ဘာသာနရးနှင့်ပတ်သက်နသာအဖဲွ့အစည်း (မပည်တွင်း/ မပည်ပ) (ဥပမာ −ဓမ္မစကူးလ်နဖာင်နဒးရှင်း၊ 

Christian Aid Missions စသည်)  
(၂)  အစုိးရမဟုတ်နသာအဖဲွ့အစည်း (မပည်တွင်း/မပည်ပ) (ဥပမာ − Care International, Save the Children, 

Gret, Pact Myanmar စသည်) 
(၃)  အရပ်ဘက်လူမှုအဖဲွ့အစည်း  
(၄)  နိုင်ငံအများ၏ရေ်ပုံနငွမဖင့်နဆာင်ရွက်နသာဖံွ့ဖဖိုးနရးအဖဲွ့အစည်းများ (ဥပမာ-

ကုလသမဂ္ဂအဖဲွ့၊ကမ္ဘာ့ဘဏ်၊အာရှဖွံ့ဖဖိုးနရးဘဏ်) 
(၅)  နိုင်ငံတစ်ခု၏ရေ်ပုံနငွမဖင့်ဖဲွ့စည်းထားနသာဖံွ့ဖဖိုးနရးအဖဲွ့အစည်းများ (ဥပမာ GIZ, UKAid, USAid, စသည်) 
(၆)  ပရဟိတအဖဲွ့ (မပည်တွင်း/ မပည်ပ) 
(၇)  ပုဂ္ဂလိကအဖွဲ့အစည်းများ 
နိုင်ငံနတာ်မှနဒသအကျ ိုး၊မပည်သူ့အကျ ိုးကိုထိနရာက်စွာထမ်းနဆာင်နိုင်နစရေ်အလို့ငှာဥပနဒ၊ေည်းဥပနဒ၊လမ်းညွှေ်
ချက်များမဖင့်မပဌာေ်းကာဖဲွ့စည်းနပးထားနေနသာအဖဲွ့အစည်း၊အသင်းအဖဲွ့များ (ဥပမာ - သမဝါယမဦးစီးဌာေ၏ 

သမဝါယမအသင်း၊ နကျးလက်နဒသဖံွ့ဖဖိုးတုိးတက်နရးဦးစီးဌာေ၏ မမစိမ်းနရာင်စသည်) တ့ုိကုိဤဇယားတွင် 
ထည့်သွင်းနဖာ်မပမခင်းမမပုပါရေ်။ 

နလ့လာနတွ့ရိှချက်။    ။ နကျးရွာတွင် မပင်ပအဖဲွ့အစည်းတစ်ခုရိှပါသည်။ ထိုအဖဲွ့မှ အသင်းနတာ်အတွင်းရှိ မပည်သူ 

များအား နချးနငွများ နှစ်စဉ်ထုတ်နချးနပးန ကာင် နလ့လာနတွ့ရိှရပါသည်။ 

(ခ)      စီးပွားနရးနှင့် အသက်နမွးမှု အနမခအနေ  

(ခ-၁)  သီးနှံထုတ်လုပ်နရး 

(၁) စုိကပ်ျ ိုးနမမပုိင်ဆိုင်မှုအရွယ်အစား (နမမပုိင်ဆိုင်သည့်အိမ်နထာင်စုများ) 

ဇယား (၁၃) စုိကပ်ျ ိုးနမမပုိင်ဆိုင်မှု 

စဉ် နမမပုိင်ဆိုင်မှုအရွယ်အစား 
အိမ်နထာင်စုအ

နရအတွက် 

အမျ ိုးသမီးဦးန

နာာင်သည့်အိမ်
နထာင်စုအနရ

အတွက် 

ဖွံ့ဖဖိုးနရးအမမင်သတ်မှတ်ချက် 



စဉ် နမမပုိင်ဆိုင်မှုအရွယ်အစား 
အိမ်နထာင်စုအ

နရအတွက် 

အမျ ိုးသမီးဦးန
နာာင်သည့်အိမ်
နထာင်စုအနရ

အတွက် 

ဖွံ့ဖဖိုးနရးအမမင်သတ်မှတ်ချက် 

၁ နမမယာမ့ဲ ၃၉  နမမမ့ဲယာမ့ဲ 

၂ ၂.၅ဧကနအာက် ၂  ဆင်းရဲသားနတာင်သူ 

၃ ၂.၅ဧကမှ၅ဧက ကား ၅  နတာင်သူငယ် 

၄ ၅ဧကမှ၁၂.၅ဧက ကား ၈  နတာင်သူလတ် 

၅ ၁၂.၅ဧကအထက် ၆  နတာင်သူကကီး 

နကျးရွာရိှအိမ်နထာင်စုစုစုနပါင်း ၆၀   

ရင်းမမစ် … (၁) အိမ်နထာင်စုစာရင်းနကာက်ယူမှု၊ (၂) နကျးရွာအုပ်စုအုပ်ချုပ်နရးမှူးရံုး။ 

နလ့လာနတွ့ရိှချက်။     ။ နကျးရွာရိှ အိမ်နထာင်စုများသည် နမမယာမ့ဲများက ပိုမိုများမပားန ကာင်းနှင့် သီးနှံထုတ် 

လုပ်ရာတွင် သွင်းအားစုများ နေးတက်နသာန ကာင့် ဝယ်ယူရာတွင်လည်း လမ်းပေ်းဆက်သွယ်နရး (လမ်းမကကးီ 

နပါ်တက်သည့်လမ်း) မနကာင်းန ကာင်း နလ့လာနတွ့ရိှရပါသည်။ 

 

(၂)   အစုိးရနှင့်ပုဂ္ဂလိကနရအရင်းအမမစ်များမှနရသွင်းနိုင်သည့်ဧရိယာ 

ဇယား (၁၄) နကျးရွာ၏နရအရင်းအမမစ်နှင့်နရသွင်းဧရိယာ 

စဉ် အရင်းအမမစ် 
နရနသာက် 

(ဧက) 

နရရရိှနိုင်မှု 

တစ်နှစ်ပတ်လုံး/ 
ရာသီအလုိက်(မှန်ရာ

တစ်ခုြိသုာကရွးရန်) 

လုံနလာက်မှု (ရိှ/မရိှ) 
(မှန်ရာတစ်ခုြိသုာ

ကရွးရန်) 

လွေ်ခဲ့နသာ(၁၀)နှစ်က
အနမခအနေ(မှန်ရာတစ်

ခုြိုသာကရွးရန်) 

၁ ဆည် 
 တစ်နှစ်ပတ်လုံး 

ရာသီအလုိက် 
မနမဖဆုိပါ 

ရိှမရိှမနမဖဆုိပါ
 

နလျာ့တုိး 
အနမပာင်းအလဲမရိှ 

၂ နရလွှဲဆည် 
 တစ်နှစ်ပတ်လုံး 

ရာသီအလုိက် 

မနမဖဆုိပါ 

ရိှမရိှမနမဖဆုိပါ
 

နလျာ့တုိး 

အနမပာင်းအလဲမရိှ 

၃ 
မမစ်နရတင် 
စီမံကိေ်း 

 တစ်နှစ်ပတ်လုံး 
ရာသီအလုိက် 

မနမဖဆုိပါ 

ရိှမရိှမနမဖဆုိပါ
 

နလျာ့တုိး 
အနမပာင်းအလဲမရိှ 

၄ နရသွင်းနမမာင်း 
 တစ်နှစ်ပတ်လုံး 

ရာသီအလုိက်  
မနမဖဆုိပါ 

ရိှမရိှမနမဖဆုိပါ
 

နလျာ့တုိး 

အနမပာင်းအလဲမရိှ 

၅ အဝီစိတွင်း  
တစ်နှစ်ပတ်လုံး 

ရာသီအလုိက်  
မနမဖဆုိပါ 

ရိှမရိှမနမဖဆုိပါ
 

နလျာ့တုိး 
အနမပာင်းအလဲမရိှ 

၆ 
လက်ငင်နရ 

တွင်း 

 တစ်နှစ်ပတ်လုံး 
ရာသီအလုိက် 

မနမဖဆုိပါ 

ရိှမရိှမနမဖဆုိပါ
 

နလျာ့တုိး 

အနမပာင်းအလဲမရိှ 

၇ စိမ့်စမ်းနရ  တစ်နှစ်ပတ်လုံး ရိှမရိှမနမဖဆုိပါ
 

နလျာ့တုိး 



စဉ် အရင်းအမမစ် 
နရနသာက် 

(ဧက) 

နရရရိှနိုင်မှု 

တစ်နှစ်ပတ်လုံး/ 
ရာသီအလုိက်(မှန်ရာ
တစ်ခုြိသုာကရွးရန်) 

လုံနလာက်မှု (ရိှ/မရိှ) 
(မှန်ရာတစ်ခုြိသုာ

ကရွးရန်) 

လွေ်ခဲ့နသာ(၁၀)နှစ်က
အနမခအနေ(မှန်ရာတစ်

ခုြိုသာကရွးရန်) 

ရာသီအလုိက် 
မနမဖဆုိပါ 

အနမပာင်းအလဲမရိှ 

၈ နချာင်းနရ ၂၀၆ 
တစ်နှစ်ပတ်လုံး 

ရာသီအလုိက် 
မနမဖဆုိပါ 

ရိှမရိှမနမဖဆုိပါ
 

နလျာ့တုိး 
အနမပာင်းအလဲမရိှ 

ရင်းမမစ် … (၁) ဦးတည်အုပ်စုနဆွးနနွးမခင်း - လယ်သမားအုပ်စု၊ (၂) ဆည်နမမာင်းဦးစီးဌာေ၊စုိကပ်ျ ိုးနရးဦးစီးဌာေ။ 

နလ့လာနတွ့ရိှချက်။     ။ နကျးရွာ၏ နရအရင်းအမမစ်အနေမဖင့် နချာင်းနရကိုသာ အသံုးမပု ကန ကာင်း နလ့လာ 

နတွ့ရိှရပါသည်။ 

 

(၃)    အဓိကသီးနှံများနှင့်အထွက်နှုေ်း 

ဇယား (၁၅) အဓိကသီးနှံများနှင့်အထွက်နှုေ်း 

သီးနှံ 
စုစုနပါ
င်းစုိက်

ဧက 

တစ်ဧကအထွက်နှုေ်း 
သီးနှံ 

စုိကပ်ျ ိုးသ
ည့်ကာလ 

သွင်းအားစု
လိုအပ်ချက် 
(မှန်ရာတစ်
ခုြိုသာကရွး

ရန်) 

အမမတ် 
ရရိှနိုင်မှု(မှန်ရ
 ာတစ်ခုြိသု
 ာကရွးရန်) 

ထိခိုကလွ်ယ်မှု
(မှန်ရာတစ်ခု
ြိုသာကရွးရန်) 

ယူေစ် 
အေည်း

ဆုံး 
အများ

ဆုံး 
ပျှမ်း 

မျှ 
မ ှ ထိ 

မိုးစပါး ၂၀၆ တင်း ၅၀ ၇၀ ၆၀ ဇွေ် 
ဩ 
ဂုတ် 

မမင့်လတ်
 ေိမ့် 

မမင့်လတ် 
ေိမ့် 

မမင့်လတ်  
ေိမ့် 

နနွစပါး ၈၂ တင်း ၇၀ ၉၀ ၈၀   
မမင့်လတ်
 ေိမ့် 

မမင့်လတ် 
ေိမ့် 

မမင့်လတ်  
ေိမ့် 

        
မမင့်လတ်

 ေိမ့် 

မမင့်လတ် 

ေိမ့် 

မမင့်လတ်  

ေိမ့် 

        
မမင့်လတ်
 ေိမ့် 

မမင့်လတ် 
ေိမ့် 

မမင့်လတ်  
ေိမ့် 

       
 မမင့်လတ်

ေိမ့် 
မမင့်လတ် 
ေိမ့် 

မမင့်လတ် 
ေိမ့် 

       
 မမင့်လတ်

ေိမ့် 
မမင့်လတ် 
ေိမ့် 

မမင့်လတ် 
ေိမ့် 

ရင်းမမစ် … ဦးတည်အုပ်စုနဆွးနနွးမခင်း - လယ်သမားအုပ်စု။ 

နလ့လာနတွ့ရိှချက်။     ။ နကျးရွာ၏ အဓိကစုိကပ်ျ ိုးသီးနှံမှာ စပါးမဖစ်ဖပီး အထွက်နှုေ်းနကာင်းမွေ်နစနရးအတွက် 

နတာင်သူများေည်းလမ်းမျ ိုးစံုသံုးကာ စုိကပ်ျ ိုး ကနသာ်လည်း ဖျက်ပိုးများတစ်မျ ိုးဖပီးတစ်မျ ိုးကျနရာက်နေန ကာင်း 

နလ့လာနတွ့ရိှရပါသည်။ 

(၄)   လယ်ယာသံုးစက်ကိရိယာများ 

ဇယား (၁၆) နကျးရွာ၏စုိကပ်ျ ိုးနရးသံုးကိရိယာများပုိင်ဆိုင်မှု 



စက်အမျ ိုးအစား 
တစ်ဦးချင်း 

ပိုင် 
ရွာပိုင် အဖဲွ့ပိုင် 

ငှားရမ်းလုပ်ကိငု်နေနသာနတာင်သူအ 
နရအတွက် 

ထွေ်စက် ၁၃   ၈ 

လက်တွေ်းထွေ်စက်     

အနစ့ချကိရိယာ     

ရိတ်သိမ်းန ခနလ့ှစက်     

ရိတ်သိမ်းစက်     

န ခနလ့ှစက် ၂   ၁၉ 

နရစုပ်စက် ၁၀   ၁၁ 

နမခေင်းနရတင်စက်     

မမက်ရိတ်စက်     

ရင်းမမစ်… (၁) အိမ်နထာင်စုစာရင်းနကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦးတည်အုပ်စုနဆွးနနွးမခင်း - လယ်သမားအုပ်စု။ 

နလ့လာနတွ့ရိှချက်။    ။ နကျးရွာတွင် စုိကပ်ျ ိုးနရးသံုးကိရိယာများ ပုိင်ဆိုင်မှု အသင့်အတင့်ရိှန ကာင်း နလ့လာ 

နတွ့ရိှရပါသည်။ 

 

(၅)    သီးနှံအထွက်နှုေ်းတုိးနစရေ်အတွက်အခွင့်အလမ်းများ 

ဇယား (၁၇) သီးနှံအထွက်နှုေ်းတုိးနစရေ်အတွက်အခွင့်အလမ်းများ 

အခွင့်အလမ်း 

နဖာ်မပချက်/ရှင်းလင်းချက် 
(မှန်ရာတစ်ခုြိသုာကရွးရန်။ဇယား၁၇နှင့်၁၈ြိုချေတ်ိေြ်စစ်ကေးမပီးမ

 ှကခဖေိုရန်။ကခဖေိုရန်မလုိအပ်ဟုယူေကသာအချေြ်မျေားရိှပါြ 
“မကခဖေိုပါ” ဟူကသာအြွြ်ြုိကရွးရန်။) 

သဘာဝကရကခမရာသီဥတုအကနအထား အလွေ်နကာင်းနကာင်းသင့်တင့်မျှတမနမဖဆိုပါ 

လယ်ယာကခမအသံုးချေနုိင်မှု အလွေ်နကာင်းနကာင်းသင့်တင့်မျှတမနမဖဆိုပါ 

စုိြပ်ျေ ိုးကရအရင်းအခမစ် နပါများအသင့်အတင့်ရိှမနမဖဆုိပါ 

ကချေးကငွနှင့်ကငွကကြးဝန်ကောင်မှု အလွယ်တကူရသည်ရသည်မနမဖဆုိပါ 

သီးနံှမျေ ိုးကစ့ရရှိနိုင်မှု 
မျ ိုးနကာင်းမျ ိုးသေ့်များကိုလွယ်ကူစွာဝယ်ယူနိုင်သည်သီးနှံမျ ိုးနစ့မျာ
ားဝယ်ယူရရိှနိုင်သည်မနမဖဆုိပါ 

သဘာဝကခမကေွး / 
ကအာ်ဂဲနစ်ကခမကသဇာနှင့်အခခားကအာ်ဂဲနစ်
သွင်းအားစုမျေား 

လွယ်ကူစွာဝယ်ယူ/ရနိုင်သည်ဝယ်ယူရနိုင်သည်မနမဖဆုိပါ 

ဓာတုပုိးသတ်ကေး၊ဓာတ်ကခမကသဇာနှင့်အ 

ခခားဓာတုကဗေသွင်းအားစုမျေား 
လွယ်ကူစွာဝယ်ယူ/ရနိုင်သည်ဝယ်ယူရနိုင်သည်မနမဖဆုိပါ 

လုပ်သားရရိှနိုင်မှု အလွယ်တကူရသည်ရသည်မနမဖဆုိပါ 

နည်းပညာ၊အုပ်ချေုပ်ကရးပိုင်းေိုင်ရာဝန်က
က ာင်မှုမျေား 

အလွယ်တကူရသည်ရသည်မနမဖဆုိပါ 

သီးနံှကစျေးြွြ်နှင့်ြန်ုသွယ်မှု 
သီးနံှများကုိလွယ်ကူစွာနှင့်နစျးနှုေ်းမှေ်ကေ်စွာမဖင့်နရာင်းချနုိင်သည် 

သီးနှံများကုိနရာင်းချနုိင်သည်မနမဖဆုိပါ 

ရာသီဥတုအကခခအကနကခပာင်းလဲမှု 
(အပူချေနိ်၊မိုးကရချေနိ်) 

ထိခိုကသ်ည်     မထိခိုကပ်ါ          မနမဖဆုိပါ 

ရင်းမမစ် … (၁) ဦးတည်အုပ်စုနဆွးနနွးမခင်း - လယ်သမားအုပ်စု၊ (၂) သက်ဆိငု်ရာဖမို့ေယ်အစုိးရဦးစီးဌာေများ။ 



နလ့လာနတွ့ရိှချက်။         ။    နကျးရွာတွင် သီးနှံများအထွက်နှုေ်းတုိးရေ်အတွက် အခွင့်အလမ်းများ အသင့်အတင့် 

ရရိှန ကာင်း နလ့လာနတွ့ရိှရပါသည်။ 

 

(၆)  သီးနှံထုတ်လုပ်မှုအတွက်မပဿောနှင့်အခက်အခဲများ 

ဇယား (၁၈) သီးနှံထုတ်လုပ်မှုအတွက်မပဿောနှင့်အခက်အခဲများ 

မပဿောနှင့်အခက်အခဲများ 

နဖာ်မပချက်/ရှင်းလင်းချက် 
(အနည်းေုံးတစ်ခုနှင့်အထြ်ကရွးနုိင်သည်။ဇယား၁၇နှင့၁်၈ြုိချေတ်ိ
ေြ်စစ်ကေးမပီးမှကခဖေိုရန်။ကခဖေိုရန်မလုိအပ်ဟုယူေကသာအချေ

ြ်မျေားရိှပါြ “မကခဖေိုပါ” ဟူကသာအြွြ်ြိုကရွးရန်။) 

သဘာဝကရကခမရာသီဥတုအကနအထား နမမဆီ သဇာမနကာင်းရာသီဥတုမမှေ်မနမဖဆိုပါ 

လယ်ယာကခမအသံုးချေနုိင်မှု 

လယ်ယာနမမတုိးချဲ့နုိင်မှုမရိှပါလယ်ယာနမမဆံုးရှုံးမှုများသည် 
လယ်ယာနမမဆံုးရှုံးမှုအသင့်အတင့်ရိှသည် 
ပလပ်နမမများရိှသည် 
ပလပ်နမမအသင့်အတင့်ရိှသည်မနမဖဆုိပါ 

စုိြပ်ျေ ိုးကရအရင်းအခမစ် အလွယ်တကူမရနိုင်လုံးဝမရမနမဖဆုိပါ 

ကချေးကငွနှင့်ကငွကကြးဝန်ကောင်မှု အလွယ်တကူမရနိုင်လုံးဝမရမနမဖဆုိပါ 

သီးနံှမျေ ိုးကစ့ရရှိနိုင်မှု အလွယ်တကူမရနိုင်လုံးဝမရမနမဖဆုိပါ 

သဘာဝကခမကေွး / 
ကအာ်ဂဲနစ်ကခမကသဇာနှင့်အခခားကအာ်ဂဲနစ်သွ
င်းအားစုမျေား 

အလွယ်တကူမရနိုင်လုံးဝမရမနမဖဆုိပါ 

ဓာတုပုိးသတ်ကေး၊ဓာတ်ကခမကသဇာနှင့်အခခာ
 းဓာတုကဗေသွင်းအားစုမျေား 

အလွယ်တကူမရနိုင်လုံးဝမရမနမဖဆုိပါ 

လုပ်သားရရိှနိုင်မှု အလွယ်တကူမရနိုင်လုံးဝမရမနမဖဆုိပါ 

နည်းပညာ၊အုပ်ချေုပ်ကရးပိုင်းေိုင်ရာဝန်ကော
င်မှုမျေား 

အလွယ်တကူမရနိုင်လုံးဝမရမနမဖဆုိပါ 

သီးနံှကစျေးြွြ်နှင့်ြန်ုသွယ်မှု 
သီးနံှများကုိလွယ်ကူစွာနှင့်နစျးနှုေ်းမှေ်ကေ်စွာမဖင့်မနရာင်းချနုိင်ပါ 

သီးနှံများကုိနရာင်းချရေ်နစျးကွက်မရိှပါမနမဖဆိုပါ 

ဖျေြ်ပိုးနှင့်ကရာဂါြျေကရာြ်မှု ဆိုးရွားစွာကျအသင့်အတင့်ကျ အေည်းငယ်မနမဖဆုိပါ 

ရာသီဥတုေဏ်ခံနိုင်သည့်သီးနံှမျေားနှင့်ပတ်
သြ်ကသာသတင်းအချေြ်အလြ်လြ် 
လှမ်းမီမှု 

အလွယ်တကူမရနိုင်လုံးဝမရမနမဖဆုိပါ 

ရာသီအလုိြရ်ာသီဥတုခန့်မှန်းချေြ်မျေားနှင့်
သီးနံှစီမံခန့်ခွဲမှုေိုင်ရာအကြံဉာဏ်မျေားလြ်
လှမ်းမီမှု 

အလွယ်တကူမရနိုင်လုံးဝမရမနမဖဆုိပါ 

ရင်းမမစ် (၁) ဦးတည်အုပ်စုနဆွးနနွးမခင်း - လယ်သမားအုပ်စု၊ (၂) သက်ဆိငု်ရာဖမို့ေယ်အစုိးရဦးစီးဌာေများ။ 

နလ့လာနတွ့ရိှချက်။     ။  နကျးရွာရိှ သီးနှံထုတ်လုပ်မှုလုပ်ငေ်းများတွင် မပဿောနှင့်အခက်အခဲများ နမဖရှင်းရေ် 

အတွက ်အလွယ်တကူမရရိှနိုင်န ကာင်း နလ့လာနတွ့ရိှရပါသည်။ 

 

(ခ-၂)   နမွးမမူနရးလုပ်ငေ်း 

(၁)   နမွးမမူနရးနှင့်ငါးလုပ်ငေ်းနဆာင်ရွက်မှုအနမခအနေ 



ဇယား (၁၉) နမွးမမူနရးနှင့်ငါးလုပ်ငေ်းနဆာင်ရွက်မှုအနမခအနေ 

နမွးမမူနရးနှင့်ငါးလုပ်ငေ်း 
နမွးမမူနရးနှင့်ငါးလုပ်ငေ်းလုပ်ကိငု်နေ 

နသာအိမ်နထာင်စု 
နကာင်နရ 

နမွးမမူနရး 

နွား ၁၃ ၄၂ 

နို့စားနွား   

ကျွ ဲ   

မမင်း   

ခမည်း   

လား   

ေိတ် ၁ ၂ 

သုိး   

ဝြ် ၁၄ ၂၁ 

ကြြ် ၄၁ ၂၁၇ 

ဘဲ ၂၉ ၂၂၇ 

နွားကနာြ်   

ငါးလုပ်ငေ်း 

ငါးြန်   

ပုဇွန်ြန်   

ဂဏန်းကမွးခမူကရးလုပ်ငန်း   

ကရချေ ိုငါးဖမ်းလုပ်ငန်း   

ြမ်းလွန်ငါးဖမ်းလုပ်ငန်း   

ရင်းမမစ်… (၁) အိမ်နထာင်စုစာရင်းနကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦးတည်အုပ်စုနဆွးနနွးမခင်း - လယ်သမားအုပ်စု။ 

နလ့လာနတွ့ရိှချက်။      ။ နကျးရွာရိှ နမွးမမူနရးလုပ်ငေ်းများတွင် တနိုင်တပိုင်လုပ်ငေ်းသာရိှဖပီး စီးပွားမဖစ် နမွးမမူ 

သူများမရိှန ကာင်း နလ့လာနတွ့ရိှရပါသည်။ 

 

(၂)  နမွးမမူနရးနှင့် သားငါးထုတ်လုပ်မှု တုိးတက်နစရေ်အတွက် အခွင့်အလမ်းများ 

ဇယား (၂၀) နမွးမမူနရးနှင့် သားငါးထုတ်လုပ်မှု တုိးတက်နစရေ်အတွက် အခွင့်အလမ်းများ 

အခွင့်အလမ်း 

နဖာ်မပချက်/ 
ရှင်းလင်းချက်(မှန်ရာတစ်ခုြိသုာကရွးရန်။ဇယား၂၀နှင့၂်၁ြိုချေတ်ိေြ်စ
စ်ကေးမပီးမှကခဖေိုရန်။ကခဖေိုရန်မလုိအပ်ဟုယူေကသာအချေြ်မျေားရိှပါြ 

“မကခဖေိုပါ” ဟူကသာအြွြ်ြုိကရွးရန်။) 

နမွးမမူနရး 

စားကျက်နမမ နပါများအသင့်အတင့်မနမဖဆုိပါ 

နရရရိှမှု အလံုအနလာက်ရနိုင်အသင့်အတင့်ရနိုင်မနမဖဆိုပါ 

မျေ ိုးတိရစ္ဆာန်လြ်လှမ်းမီမှု 
မျ ိုးနကာင်းတိရစ္ဆာေ်များလွယ်ကူစွာဝယ်ယူရနိုင် 
ာ်မျ ိုးနကာင်းတိရစ္ဆာေ်များအသင့်အတင့်ဝယ်ယူရနိုင်မနမဖဆုိပါ 

ကချေးကငွ နချးနငွလွယ်ကူစွာရနိုင်နချးနငွအသင့်အတင့်ရနိုင်မနမဖဆုိပါ 

သွင်းအားစု 
(နမွးမမူနရးအစာ၊နဆးစသည်)ကစျေးြွ

သွင်းအားစုများလွယ်ကူစွာဝယ်ယူနိုင်သည် 
သွင်းအားစုများဝယ်ယူနိုင်သည်မနမဖဆုိပါ 



အခွင့်အလမ်း 

နဖာ်မပချက်/ 
ရှင်းလင်းချက်(မှန်ရာတစ်ခုြိသုာကရွးရန်။ဇယား၂၀နှင့၂်၁ြိုချေတ်ိေြ်စ
စ်ကေးမပီးမှကခဖေိုရန်။ကခဖေိုရန်မလုိအပ်ဟုယူေကသာအချေြ်မျေားရိှပါြ 

“မကခဖေိုပါ” ဟူကသာအြွြ်ြုိကရွးရန်။) 

ြ ်

ဝေ်နဆာင်မှုနှင့်ေည်းပညာပ့ံပိုးမှု 

ေည်းပညာနှင့်အုပ်ချုပ်နရးဆုိင်ရာဝေ်နဆာင်မှုများအလွယ်တကူရနိုင်သ
ည်။ 
ေည်းပညာနှင့်အုပ်ချုပ်နရးဆုိင်ရာဝေ်နဆာင်မှုများရနိုင်သည်။ 
မနမဖဆုိပါ 

ထုတ်ကုေ်နရာင်းဝယ်မှု 
ထုတ်ကုေ်များကုိလွယ်ကူစွာနှင့်နစျးနှုေ်းမှေ်ကေ်စွာမဖင့်နရာင်းချနုိင်သည် 
ထုတ်ကုေ်များကုိနရာင်းချနိုင်သည် မနမဖဆုိပါ 

အိမ်ခခံဝင်းအတွင်းနမမနေရာလံုနလာက်
မှု 

အလံုအနလာက်ရိှသည်အသင့်အတင့်ရိှသည်မနမဖဆုိပါ 

ငါးလုပ်ငေ်း 

ငါး/ပုဇွေ်နမွးမမူရေ်နရနမမအနေအထား အလွေ်နကာင်းနကာင်းသင့်တင့်မျှတမနမဖဆိုပါ 

ငါး/ပုဇွေ်သားနပါက် 
လက်လှမ်းမီမှု 

လိုသနလာက်လွယ်ကူစွာဝယ်ယူရရိှနိုင်သည်ဝယ်ယူရနိုင်သည် 
မနမဖဆုိပါ 

နချးနငွ 
လိုသနလာက်လွယ်ကူစွာနချးနငွရရိှနိုင်သည်နချးနငွရနိုင်သည် 
မနမဖဆုိပါ 

သွင်းအားစုလက်လှမ်းမီမှု 
သွင်းအားစုများလွယ်ကူစွာဝယ်ယူနိုင်သည် 

သွင်းအားစုများဝယ်ယူနိုင်သည်မနမဖဆုိပါ 

နည်းပညာအြူအညီနှင့်နည်းလမ်းမျေား 

ေည်းပညာနှင့်အုပ်ချုပ်နရးဆုိင်ရာဝေ်နဆာင်မှုများအလွယ်တကူရနိုင်သ
ည်။ 
ေည်းပညာနှင့်အုပ်ချုပ်နရးဆုိင်ရာဝေ်နဆာင်မှုများရနိုင်သည်။ 
မနမဖဆုိပါ 

ထုတ်ြုန်ကရာင်းဝယ်မှု 
ထုတ်ကုေ်များကုိလွယ်ကူစွာနှင့်နစျးနှုေ်းမှေ်ကေ်စွာမဖင့်နရာင်းချနုိင်သည် 
ထုတ်ကုေ်များကုိနရာင်းချနိုင်သည်မနမဖဆုိပါ 

ငါးဖမ်းခွင့်ရရိှနိုင်မှု လွယ်ကူသည်အသင့်အတင့်လွယ်ကူသည်မနမဖဆိုပါ 

ရာသီဥတုအကခခအကနကခပာင်းလဲမှု(အပူ
ချေနိ်၊မိုးကရချေန်ိ) 

ထိခိုကသ်ည်     မထိခိုကပ်ါ          မနမဖဆုိပါ 

ရင်းမမစ် … ဦးတည်အုပ်စုနဆွးနနွးမခင်း - လယ်သမားအုပ်စု။ 

နလ့လာနတွ့ရိှချက်။     ။ နကျးရွာတွင် နမွးမမူနရးနှင့် သားငါးထုတ်လုပ်မှု မရိှန ကာင်း နလ့လာနတွ့ရိှရပါ သည်။ 

 

(၃)  နမွးမမူနရးနှင့် သားငါးထုတ်လုပ်မှု တုိးတက်နစရေ်အတွက် မပဿောနှင့် စိေ်နခါ်မှုများ 

ဇယား (၂၁) နမွးမမူနရးနှင့် သားငါးထုတ်လုပ်မှု တုိးတက်နစရေ်အတွက် မပဿောနှင့် စိေ်နခါ်မှုများ 

အခွင့်အလမ်း 

နဖာ်မပချက်/ 

ရှင်းလင်းချက်(မှန်ရာတစ်ခုြိသုာကရွးရန်။ဇယား၂၀နှင့၂်၁ြိုချေတ်ိေြ်စ
စ်ကေးမပီးမှကခဖေိုရန်။ကခဖေိုရန်မလုိအပ်ဟုယူေကသာအချေြ်မျေားရိှပါြ 

“မကခဖေိုပါ” ဟူကသာအြွြ်ြုိကရွးရန်။) 



အခွင့်အလမ်း 

နဖာ်မပချက်/ 
ရှင်းလင်းချက်(မှန်ရာတစ်ခုြိသုာကရွးရန်။ဇယား၂၀နှင့၂်၁ြိုချေတ်ိေြ်စ
စ်ကေးမပီးမှကခဖေိုရန်။ကခဖေိုရန်မလုိအပ်ဟုယူေကသာအချေြ်မျေားရိှပါြ 

“မကခဖေိုပါ” ဟူကသာအြွြ်ြုိကရွးရန်။) 

နမွးမမူနရး 

စားကျက်နမမ နပါများအသင့်အတင့်မနမဖဆုိပါ 

နရရရိှမှု အလံုအနလာက်ရနိုင်အသင့်အတင့်ရနိုင်မနမဖဆိုပါ 

မျေ ိုးတိရစ္ဆာန်လြ်လှမ်းမီမှု 
မျ ိုးနကာင်းတိရစ္ဆာေ်များလွယ်ကူစွာဝယ်ယူရနိုင်မျ ိုးနကာင်းတိရစ္ဆာေ် 
များအသင့်အတင့်ဝယ်ယူရနိုင်မနမဖဆုိပါ 

ကချေးကငွ နချးနငွလွယ်ကူစွာရနိုင်နချးနငွအသင့်အတင့်ရနိုင်မနမဖဆုိပါ 

သွင်းအားစု 
(နမွးမမူနရးအစာ၊နဆးစသည်)ကစျေးြွ
ြ ်

သွင်းအားစုများလွယ်ကူစွာဝယ်ယူနိုင်သည် 
သွင်းအားစုများဝယ်ယူနိုင်သည်မနမဖဆုိပါ 

ဝေ်နဆာင်မှုနှင့်ေည်းပညာပ့ံပိုးမှု 

ေည်းပညာနှင့်အုပ်ချုပ်နရးဆုိင်ရာဝေ်နဆာင်မှုများအလွယ်တကူရနိုင်သ
ည်။ 
ေည်းပညာနှင့်အုပ်ချုပ်နရးဆုိင်ရာဝေ်နဆာင်မှုများရနိုင်သည်။ 

မနမဖဆုိပါ 

ထုတ်ကုေ်နရာင်းဝယ်မှု 
ထုတ်ကုေ်များကုိလွယ်ကူစွာနှင့်နစျးနှုေ်းမှေ်ကေ်စွာမဖင့်နရာင်းချနုိင်သည် 
ထုတ်ကုေ်များကုိနရာင်းချနိုင်သည်မနမဖဆုိပါ 

အိမ်ခခံဝင်းအတွင်းနမမနေရာလံုနလာက်
မှု 

အလံုအနလာက်ရိှသည်အသင့်အတင့်ရိှသည်မနမဖဆုိပါ 

ငါးလုပ်ငေ်း 

ငါး/ပုဇွေ်နမွးမမူရေ်နရနမမအနေအထား အလွေ်နကာင်းနကာင်းသင့်တင့်မျှတမနမဖဆိုပါ 

ငါး/ပုဇွေ်သားနပါက် 
လက်လှမ်းမီမှု 

လိုသနလာက်လွယ်ကူစွာဝယ်ယူရရိှနိုင်သည်ဝယ်ယူရနိုင်သည် 
မနမဖဆုိပါ 

နချးနငွ 
လိုသနလာက်လွယ်ကူစွာနချးနငွရရိှနိုင်သည်နချးနငွရနိုင်သည် 

မနမဖဆုိပါ 

သွင်းအားစုလက်လှမ်းမီမှု 
သွင်းအားစုများလွယ်ကူစွာဝယ်ယူနိုင်သည် 
သွင်းအားစုများဝယ်ယူနိုင်သည်မနမဖဆုိပါ 

နည်းပညာအြူအညီနှင့်နည်းလမ်းမျေား 

ေည်းပညာနှင့်အုပ်ချုပ်နရးဆုိင်ရာဝေ်နဆာင်မှုများအလွယ်တကူရနိုင်သ
ည်။ 
ေည်းပညာနှင့်အုပ်ချုပ်နရးဆုိင်ရာဝေ်နဆာင်မှုများရနိုင်သည်။ 

မနမဖဆုိပါ 

ထုတ်ြုန်ကရာင်းဝယ်မှု 
ထုတ်ကုေ်များကုိလွယ်ကူစွာနှင့်နစျးနှုေ်းမှေ်ကေ်စွာမဖင့်နရာင်းချနုိင်သည် 
ထုတ်ကုေ်များကုိနရာင်းချနိုင်သည်မနမဖဆုိပါ 

ငါးဖမ်းခွင့်ရရိှနိုင်မှု လွယ်ကူသည်အသင့်အတင့်လွယ်ကူသည်မနမဖဆိုပါ 

ရာသီဥတုအကခခအကနကခပာင်းလဲမှု(အပူ
ချေနိ်၊မိုးကရချေန်ိ) 

ထိခိုကသ်ည်     မထိခိုကပ်ါ          မနမဖဆုိပါ 

ရင်းမမစ် … ဦးတည်အုပ်စုနဆွးနနွးမခင်း - လယ်သမားအုပ်စု။ 

နလ့လာနတွ့ရိှချက်။     ။ နကျးရွာတွင် နမွးမမူနရးနှင့် သားငါးထုတ်လုပ်မှု တုိးတက်နစရေ်အတွက် မပဿောနှင့် 

စိေ်နခါ်မှူများ မရိှန ကာင်း နလ့လာနတွ့ရိှရပါသည်။ 



(ခ-၃)  စုိကပ်ျ ိုးနမွးမမူနရးမဟုတ်နသာစီးပွားနရးလုပ်ငေ်းကဏ္ဍ 

(၁)   စုိကပ်ျ ိုးနမွးမမူနရးမဟုတ်နသာအသက်နမွးလုပ်ငေ်းများအတွက်အခွင့်အလမ်းများ 

ဇယား (၂၂) စုိကပ်ျ ိုးနမွးမမူနရးမဟုတ်နသာအသက်နမွးလုပ်ငေ်းများအတွက်အခွင့်အလမ်းများ 

အခွင့်အလမ်း 

နဖာ်မပချက်/ 
ရှင်းလင်းချက်(မှန်ရာတစ်ခုြိသုာကရွးရန်။ဇယား၂၂နှင့၂်၃ြုိချေတ်ိေြ်စ
စ်ကေးမပီးမှကခဖေိုရန်။ကခဖေိုရန်မလုိအပ်ဟုယူေကသာအချေြ်မျေားရိှပါြ 

“မကခဖေိုပါ” ဟူကသာအြွြ်ြုိကရွးရန်။) 

လုပ်သားအင်အားရရိှနိုင်မှု များအသင့်အတင့်မနမဖဆုိပါ 

လယ်ယာသားငါးထွြ်ြန်ုမဟုတ်ကသ

 ာအခခားကေသထွြ်ြန်ုမျေားြိုကရာင်း
ချေရန်ကစျေးြွြ်ရှိခခင်း 

နစျးကွက်နကာင်းရှိသည်နစျးကွက်အသင့်အတင့်မနမဖဆုိပါ 

ကစျေးြွြ်ေိုင်ရာအသိအခမင်ရှိခခင်း 
နစျးကွက်အနမခအနေကုိနကာင်းစွာေားလည်သိရိှသည် 
အသင့်အတင့်ေားလည်သည်မနမဖဆိုပါ 

လမ်းပန်းေြ်သွယ်ကရးအကခခအကန နကာင်း သင့် မနမဖဆုိပါ 

ြုန်ကြမ်းရရှိနုိင်ခခင်း နပါများ သင့် မနမဖဆုိပါ 

လျှပ်စစ်မီးရရိှနိုင်ခခင်း နကာင်း သင့် မနမဖဆုိပါ 

ကချေးကငွရရှိနိုင်ခခင်း 
လိုသနလာက်လွယ်ကူစွာနချးနငွရရိှနိုင်သည်နချးနငွရနိုင်သည် 
မနမဖဆုိပါ 

အသြ်ကမွးဝမ်းကြျောင်းနည်းပညာေုိင်
ရာနှင့်အကသးစား/အလတ်စားစီးပွားကရ
 းဖံွ့မဖိုးတုိးတြ်မှုေိုင်ရာဝန်ကောင်မှုရ

ရှိခခင်း 

ေည်းပညာနှင့်အနသးစား/အလတ်စားစီးပွားနရးဖွံ့ဖဖိုးတုိးတက်မှုဆိုင်ရာ
ဝေ်နဆာင်မှုများအလွယ်တကူရနိုင်သည်။ 
ေည်းပညာနှင့်အနသးစား/အလတ်စားစီးပွားနရးဖွံ့ဖဖိုးတုိးတက်မှုဆိုင်ရာ

ဝေ်နဆာင်မှုများရနုိင်သည်။မနမဖဆိုပါ 

အလုပ်နှင့်လိုြက်လျောညီကထွခဖစ်ကသာ 
(သ့ုိမဟုတ်) 
အသြ်ကမွးဝမ်းကြျောင်းခပုနုိင်ကသာပ
ညာတစ်ခုခုြိတုတ်ကခမာြ်ခခင်း 

ကျွမ်းကျင်စွာတတ်နမမာက်သည်အသင့်အတင့် 
မနမဖဆုိပါ 

အလုပ်အြိုင်အခွင့်အလမ်း များအသင့်အတင့်မနမဖဆုိပါ 

ရင်းမမစ် … ဦးတည်အုပ်စုနဆွးနနွးမခင်း - ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု၊ စုိကပ်ျ ိုးနမွးမမူနရးမဟုတ်နသာဝင်နငွရလုပ်ငေ်းများ 
လုပ်ကိငု်သူအုပ်စု၊လူငယ်အုပ်စု။ 
နလ့လာနတွ့ရိှချက်။       ။ နကျးရွာတွင် စုိကပ်ျ ိုးနမွးမမူနရးမဟုတ်နသာ အသက်နမွးလုပ်ငေ်းများတွင ်လုပ်သား 

အင်အားရရိှမှု၊ နချးနငွရရိှမှုနှင့် အလုပ်အကိုင်အခွင့်အလမ်း အသင့်အတင့်သာရိှန ကာင်း နလ့လာနတွ့ရိှရပါသည်။ 

 

(၂) စုိကပ်ျ ိုးနမွးမမူနရးမဟုတ်နသာအသက်နမွးလုပ်ငေ်းများအတွက်မပဿောနှင့်အခက်အခဲများ 

ဇယား (၂၃) စုိကပ်ျ ိုးနမွးမမူနရးမဟုတ်နသာအသက်နမွးလုပ်ငေ်းများအတွက်မပဿောနှင့်အခက်အခဲများ 

မပဿောနှင့်အခက်အခဲများ 

နဖာ်မပချက်/ 
ရှင်းလင်းချက်(မှန်ရာတစ်ခုြိသုာကရွးရန်။ဇယား၂၂နှင့်၂၃ြုိချေတ်ိေြ်
စစ်ကေးမပီးမှကခဖေိုရန်။ကခဖေိုရန်မလုိအပ်ဟုယူေကသာအချေြ်မျေားရိှပါ

ြ “မကခဖေိုပါ” ဟူကသာအြွြ်ြုိကရွးရန်။) 

လုပ်သားအင်အားရရိှနိုင်မှု ရှားပါးလုံးဝမရိှမနမဖဆုိပါ 



မပဿောနှင့်အခက်အခဲများ 

နဖာ်မပချက်/ 
ရှင်းလင်းချက်(မှန်ရာတစ်ခုြိသုာကရွးရန်။ဇယား၂၂နှင့်၂၃ြုိချေတ်ိေြ်
စစ်ကေးမပီးမှကခဖေိုရန်။ကခဖေိုရန်မလုိအပ်ဟုယူေကသာအချေြ်မျေားရိှပါ

ြ “မကခဖေိုပါ” ဟူကသာအြွြ်ြုိကရွးရန်။) 

လယ်ယာသားငါးထွြ်ြန်ုမဟုတ်ကသာ
အခခားကေသထွြ်ြနု်မျေားြုိကရာင်းချေရ
န်ကစျေးြွြ်ရှိခခင်း 

နစျးကွက်မနကာင်းနစျးကွက်မရိှမနမဖဆုိပါ 

ကစျေးြွြ်ေိုင်ရာအသိအခမင်ရှိခခင်း 
နစျးကွက်အနမခအနေကုိနကာင်းစွာေားမလည် 
လုံးဝေားမလည်မနမဖဆုိပါ 

လမ်းပန်းေြ်သွယ်ကရးအကခခအကန ညံ့အလွေ်ည့ံမနမဖဆုိပါ 

ြုန်ကြမ်းရရှိနုိင်ခခင်း ကုေ် ကမ်းရရိှမှုေည်းသည်ကုေ် ကမ်းမရိှပါမနမဖဆိုပါ 

လျှပ်စစ်မီးရရိှနိုင်ခခင်း ပုံမှေ်မရပါလုံးဝမရပါမနမဖဆုိပါ 

ကချေးကငွရရှိနိုင်ခခင်း 
လိုသနလာက်လွယ်ကူစွာနချးနငွမရရိှပါနချးနငွမရပါ 
မနမဖဆုိပါ 

အသြ်ကမွးဝမ်းကြျောင်းနည်းပညာေုိင်
ရာနှင့်အကသးစား/အလတ်စားစီးပွားကရး
ဖွံ့မဖိုးတုိးတြ်မှုေိုင်ရာဝန်ကောင်မှုရရိှခခ
င်း 

ေည်းပညာနှင့်အကသးစား/အလတ်စားစီးပွားကရးဖွံ့မဖိုးတုိးတြ်မှုေိုင်ရ
 ာဝေ်နဆာင်မှုများအလွယ်တကူမရပါ 
ေည်းပညာနှင့်အကသးစား/အလတ်စားစီးပွားကရးဖွံ့မဖိုးတုိးတြ်မှုေိုင်ရ
 ာဝေ်နဆာင်မှုများလံုးဝမရပါမနမဖဆုိပါ 

အလုပ်နှင့်လိုြက်လျောညီကထွခဖစ်ကသာ 

(သ့ုိမဟုတ်) 
အသြ်ကမွးဝမ်းကြျောင်းခပုနုိင်ကသာပည
 ာတစ်ခုခုြိတုတ်ကခမာြ်ခခင်း 

ကျွမ်းကျင်စွာတတ်နမမာက်မခင်းမရိှလုံးဝမတတ် 
မနမဖဆုိပါ 

အလုပ်အြိုင်အခွင့်အလမ်း 
အလုပ်အကိုင်အခွင့်အလမ်းေည်း 
အလုပ်အကိုင်အခွင့်အလမ်းမရိှမနမဖဆုိပါ 

ရင်းမမစ် … ဦးတည်အုပ်စုနဆွးနနွးမခင်း - ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု၊စုိကပ်ျ ိုးနမွးမမူနရးမဟုတ်နသာဝင်နငွရလုပ်ငေ်းများ 
လုပ်ကိငု်သူအုပ်စု၊လူငယ်အုပ်စု။ 
နလ့လာနတွ့ရိှချက်။     ။ နကျးရွာတွင် စုိကပ်ျ ိုးနမွးမမူနရးမဟုတ်နသာ အသက်နမွးလုပ်ငေ်းများတွင် မပဿာနှင့် 

အခက်အခဲများ ရိှန ကာင်း နလ့လာနတွ့ရိှရပါသည်။ 

 

(ဂ)   နရွှေ့နမပာင်းလုပ်သားများ 

(ဂ-၁)  နရွှေ့နမပာင်းသွားလာမှုမဖစ်နပါ်လာပံု၊ပုံစံနှင့်အချေ်ိကာလ 
ဇယား (၂၄) နရွှေ့နမပာင်းသွားလာမှုမဖစ်နပါ်လာပံု၊ပုံစံနှင့်အချေ်ိကာလ 

# ပုံစံ 
အိမ်နထာင်စုအ

နရအတွက် 

မပည်တွင်း မပည်ပ လူဦးနရ 

ကျား မ နပါင်း ကျား မ နပါင်း ကျား မ နပါင်း 

၁ 
“နရွှေ့နမပာင်းသွားလ
 ာကနထုိင်သူ” 
တစ်ဦးအနည်းေုံးရှိ

၁၈ ၃ ၁၄ ၁၇ ၃ ၁ ၄ ၆ ၁၅ ၂၁ 



# ပုံစံ 
အိမ်နထာင်စုအ

နရအတွက် 

မပည်တွင်း မပည်ပ လူဦးနရ 

ကျား မ နပါင်း ကျား မ နပါင်း ကျား မ နပါင်း 

ကသာအိမ်ကထာင်စုနှ

င့်လူဦးကရ 

၂ 

နကျးရွာမပင်ပသ့ုိနရွှေ့နမပာင်းမှုကာလ 

၃လအထိ          

၆လအထိ          

၁၂လအထိ          

၁၂လအထြ် ၃ ၁၄ ၁၇ ၃ ၁ ၄ ၆ ၁၅ ၂၁ 

ရင်းမမစ် … (၁) အိမ်နထာင်စုစာရင်းနကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦးတည်အုပ်စုနဆွးနနွးမခင်း - 

စုိကပ်ျ ိုးနမွးမမူနရးမဟုတ်နသာဝင်နငွရလုပ်ငေ်းများလုပ်ကိငု်သူအုပ်စု၊လူငယ်အုပ်စု။ 

မှတ်ချက်။

 ။ကရွှေ့ကခပာင်းသွားလာခခင်း၏တရားဝင်မှုမဝင်မှု၊ကရွှေ့ကခပာင်းသွားလာသူ၏သကဘာေန္ဒပါမှုမပါမှုစသ

ည်ခဖင့်မခွဲခခားဘဲ၊ကြာခမင့်ချေနိ်အနည်းအမျေားမြန့်သတ်ဘဲ၊မည်သည့်အကကြာင်းအရင်းကကြာင့်ကရွှေ့ကခပာင်းသွားလာ

ရသည်ခဖစ်ကစြာမူမူလဌာကနကေသတစ်ခုမှနိုင်ငံခခားသ့ုိခဖစ်ကစ၊ခပည်တွင်းတစ်နယ်တစ်ကကြးသ့ုိခဖစ်ကစကရွှေ့ကခပာင်း

သွားလာကနထုိင်သတုိူင်းြို“နရွှေ့နမပာင်းသွားလာနေထုိင်သူ” 

ဟုသတ်မှတ်သည်။နိုင်ငံကတာ်တာဝန်၊အဖဲွ့အစည်းတာဝန်ခဖင့်ကရွှေ့ကခပာင်းအကခခချေကနရသူမျေားသည်လည်းဤဇယား

တွင်အြျေုံးဝင်ပါသည်။သားသမီးနှင့်ကေွမျေ ိုးမျေားထံတွင်ခိုလှုံရန်၊မှီခိုရန်သွားကရာြ်အကခခချေကနကသာ၊ြျေန်းမာကရးအ

ရအမမဲတမ်းကရွှေ့ကခပာင်းကနထိုင်ကသာပုဂ္ဂိုလ်မျေားသည်ဤဇယားတွင်အြျေုံးဝင်ပါသည်။ကခတ္တပညာသွားကရာြ်သင်

ကြားကနသူမျေား၊ကခတ္တြျေန်းမာကရးြုသမှခံယူကနသူမျေားသည်ဤဇယားတွင်အြျေုံးမဝင်ပါ။ယခင်ြကရွှေ့ကခပာင်းသွာ

 းလာကနထိုင်ခဲ့ကစြာမူယခုလြ်ရှိြာလတွင်မူလဌာကနတွင်ခပန်လည်အကခခချေကနထိုင်လျှြ်ရှိသူမျေားသည်ဤဇ

ယားတွင်အြျေုံးမဝင်ပါ။ယခုလတ်တကလာတွင်ခရီးယာယီသွားကနသူမျေားသည်လည်းဤဇယားတွင်အြျေုံးမဝင်ပါ။ 

နလ့လာနတွ့ရိှချက်။     ။ နကျးရွာရိှ နရွှေ့နမပာင်းသွားလာမခင်းလုပ်ငေ်းများတွင် မပည်တွင်းနှင့် မပည်ပသ့ုိ 

သွားနရာက် နေထုိင်လုပ်ကိငု်သူ များန ကာင်း နလ့လာနတွ့ရိှရပါသည်။ 

 

(ဂ-၂)   နရွှေ့နမပာင်းသွားလာရမခင်း၏အဓိကအန ကာင်းရင်း 
ဇယား (၂၅) နရွှေ့နမပာင်းသွားလာရမခင်း၏အဓိကအန ကာင်းရင်း 

စဉ် အန ကာင်းရင်း လူဦးနရ 

  
ကျား မ 

၁ ပိုမုိကြာင်းမွန်ကသာအလုပ်အြိုင်နှင့်ဝင်ကငွအခွင့်အလမ်းမျေားရှာကဖွရန် ၆ ၁၅ 

၂ နိုင်ငံကရးနှင့်ေိငု်ကသာအကကြာင်းရင်း   

၃ ကေသတွင်းပဋိပြ္ခခဖစ်ပွားမှုကကြာင့်လုံခခုံမှုမရှိသည့်အကကြာင်းရင်း   

၄ လူမှုကရး၊ြျေန်းမာကရးြိစ္စမျေားကကြာင့် (social protection, health)   

၅ 
အမျေ ိုးအမည်ခွဲခခားမကဖာ်ခပနုိင် (သ့ုိမဟုတ်) အကကြာင်းအရင်းြိုကခဖေိုထားခခင်း/ 

ကခဖေိုလိုခခင်းမရိှ 

  

ရင်းမမစ် … အိမ်နထာင်စုစာရင်းနကာက်ယူမှု။ 

နလ့လာနတွ့ရိှချက်။      ။  နကျးရွာတွင် နရွှေ့နမပာင်းသွားလာရမခင်း၏ အဓိကအန ကာင်းရင်းမှာ ပိုမုိနကာင်းမွေ် 



နသာ အလုပ်အကိုင်နှင့် ဝင်နငွများရရိှရေ်အတွက် နရွှေ့နမပာင်းသွားလာရမခင်းမဖစ်န ကာင်း နလ့လာနတွ့ရိှရပါသည်။ 

 

(ဂ-၃)နရွှေ့နမပာင်းလုပ်ကိငု်သူများမှမပေ်ပို့နငွ 

ဇယား (၂၆)  နရွှေ့နမပာင်းလုပ်ကိငု်သူများမှမပေ်ပ့ုိနငွ 

စဉ် အန ကာင်းအရာ 
အိမ်နထာင်စုအနရအတွက် 

စုစုနပါင်း မမင့် လတ် ေိမ့် 

၁ ခပန်ပို့ကငွြိမုှီခိုကနရကသာအိမ်ကထာင်စုအကရအတွြ် ၁၈  ၁၈  

၂ 

ခပန်ပို့ကငွလမ်းကကြာင်းမျေား 

- ြ။ကငွလွှဲလုပ်ငန်း (ဟွန်ေီ) ၁၄ 

 - ခ။ဘဏ် ၄ 

- ဂ။လူကြုံခဖင့်လွှဲပ့ုိခခင်း  

ရင်းမမစ် … (၁) အိမ်နထာင်စုစာရင်းနကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦးတည်အုပ်စုနဆွးနနွးမခင်း - ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု။ 

နလ့လာနတွ့ရိှချက်။       ။ နကျးရွာတွင် နရွှေ့နမပာင်းလုပ်ကိင်ုသူများမှ မပေ်ပို့နငွကို မီှခိုနေရနသာ အိမ်နထာင်စုများ 

မှာ အသင့်အတင့်ရိှဖပီး အများအားမဖင့် ဟွေ်ဒီမှ နငွများလွှဲပို့ ကန ကာင်း နလ့လာနတွ့ရိှရပါသည်။ 

 

(ဃ)   ကုေ်စည်နှင့်ဝေ်နဆာင်မှုနစျးကွက် 

ဇယား (၂၇) ကုေ်စည်နှင့်ဝေ်နဆာင်မှု၊နစျးကွက်လက်လှမ်းမီမှုအနမခအနေ 

နစျးကွက်လက်လှမ်းမီမှု 
အေီးဆုံးနစျး 

(အေီးဆုံးတစ်ခုကိသုာနဖာ်မပပါရေ်) 
အကကးီစားနစျးကွက် 

(အဓိကတစ်ခုကိသုာနဖာ်မပပါရေ်) 

နစျးအမည် (ဖမို့/ ရွာ) ြံကြီး ကခမာင်းခမ 

ရွာမှအကွာအနဝး (မုိင်) 
(အေီးစပ်ဆုံးတစ်ခုကိခုေ့်မှ
ေ်းဖပီးနရွးချယ်ရေ်) 

၀မှ၁မိုင်၁မှ၅မိုင် 
၅မှ၁၀မိုင်၁၀မှ၁၅မုိင် 
၁၅မုိင်အထြ် 

၀မှ၁၀မိုင်၁၁မှ၂၀မုိင် 
၂၁မှ၃၀မုိင်၃၀မှ၅၀မုိင် 
၅၁မှ၁၀၀၁၀၀မုိင်အထြ် 

သယ်ယူပ့ုိနဆာင်နရးေည်း

လမ်း 

ကခခလျေင်စြ်ဘီးေိုင်ြယ်ြား/
ကထာ်လာဂျေီရထားသံုးဘီးေိုင်ြ
ယ်ကလှစြ်ကလှ 

ကခခလျေင်စြ်ဘီးေိုင်ြယ် 
ြား/ကထာ်လာဂျေီရထားသံုးဘီးေိုင်
ြယ်ကလှစြ်ကလှ 

ကုေ်စည်နှင့်ဝေ်နဆာင်မှုရရိှ
နိုင်မှု(အနည်းေုံးတစ်ခုနှင့်
အထြ်ကရွးနိုင်သည်။) 

စားကသာြ်ြုန် 
(ြုန်စိမ်း၊ြုန်ကခခာြ်)  
ခမီးဖုိကချောင်သံုးနှင့်အိမ်သံုးပစ္စည်းအဝ
တ်အထည် 
ကောြ်လုပ်ကရးပစ္စည်းမျေား၊ပရိကဘာဂမျော

 း 
ပစ္စည်းစံုဝန်ကောင်မှုစံုရနုိင် 

စားကသာြ်ြုန် (ြုန်စိမ်း၊ြုန်ကခခာြ်)        
မီးဖုိကချောင်သံုးနှင့်အိမ်သံုးပစ္စည်းအဝ
တ်အထည် 
ကောြ်လုပ်ကရးပစ္စည်းမျေား၊ပရိကဘာဂမျေား
 
ပစ္စည်းစံုဝန်ကောင်မှုစံုရနုိင် 

နစျးအနမခခံအနဆာက်အဦ ကြာင်းသင့်ညံ့ ကြာင်းသင့်ညံ့ 

ဝေ်နဆာင်မှု ကြာင်းသင့်ညံ့ ကြာင်းသင့်ညံ့ 

ရင်းမမစ် … ဦးတည်အုပ်စုနဆွးနနွးမခင်း - ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု၊ လယ်သမားအုပ်စု၊ အမျ ိုးသမီးအုပ်စု၊ စုိက်ပျ ိုးနမွးမမူနရး 
မဟုတ်နသာ ဝင်နငွရလုပ်ငေ်းများလုပ်ကိငု်သူအုပ်စု။ 
နလ့လာနတွ့ရိှချက်။       ။ နကျးရွာတွင် ကုေ်စည်ဝေ်နဆာင်မှုနှင့် နေးကွက်လက်လှမ်းမီမှုမှာ စားနသာက်ကုေ်၊ 

အိမ်သံုးပစ္စည်းများကို ရွာနှင့်ေီးနသာ ကံကကီးနေးတွင် ဝယ်ယူ ကဖပီး လူသံုးကုေ်ပစ္စည်းစသည့် ပစ္စည်းမျ ိုးစံုကို 



နမမာင်းမမဖမို့တွင် ဝယ်ယူရရိှန ကာင်း နလ့လာနတွ့ရိှရပါသည်။ 

 

(င)    နငွန ကးလက်လှမ်းမီမှုနှင့်ဘဏ်လုပ်ငေ်း 
ဇယား (၂၈) နငွန ကးလက်လှမ်းမီမှုနှင့်ဘဏ်လုပ်ငေ်း 

နချးနငွရရိှနိုင်သည့်နေ
ရာ 

နငွန ကးဝေ်န
နာာင်မှုအမျ ိုး

အစား 

မပေ်လည်နပးဆပ်
ရမည့်ကာလ 

အတုိးနှုေ်း 
(လ) 

အနပါင်ခံပစ္စ
ည်းလုိအပ်မှု 

နချး
နငွရရေ်အခ
က်အခဲများ 

အစုိးရဘဏ် 
(ခမန်မာ့လယ်ယာဖံွ မ့ဖိ းုကရး

ဘဏ်/ 
ခမန်မာ့စီးပွားကရးဘဏ်) 

ြာလတုိကချေး
ကငွ 
ြာလလတ်ကချေး
ကငွြာလရှ
ည်ကချေးကငွ 

၃−၆လအတွင်း 
၆လမှတစ်နှစ်ထိ
 
တစ်နှစ်နှင့်အထ
ြ် 

အတုိးမ့ဲ 
၁မှ၂ %     
၂မှ၅%      
၅မှ၁၀ %  
၁၀% ထြ် 

လိုအပ်သည် 

မလုိအပ်ပါ 

နည်းသည် 
ရှိသည် 
မရိှပါ 

သမဝါယမကချေးကငွ 

ြာလတုိကချေး
ကငွ 
ြာလလတ်ကချေး

ကငွြာလရှ
ည်ကချေးကငွ 

၃−၆လအတွင်း 
၆လမှတစ်နှစ်ထိ
 
တစ်နှစ်နှင့်အထ
ြ် 

အတုိးမ့ဲ 
၁မှ၂ %     
၂မှ၅%      

၅မှ၁၀ %  
၁၀% ထြ် 

လိုအပ်သည် 
မလုိအပ်ပါ 

နည်းသည် 
ရှိသည် 

မရိှပါ 

ပုဂ္ဂလိြဘဏ် 

ြာလတုိကချေး
ကငွ 
ြာလလတ်ကချေး
ကငွြာလရှ
ည်ကချေးကငွ 

၃−၆လအတွင်း 
၆လမှတစ်နှစ်ထိ
 
တစ်နှစ်နှင့်အထ

ြ် 

အတုိးမ့ဲ 
၁မှ၂ %     
၂မှ၅%      
၅မှ၁၀ %  
၁၀% ထြ် 

လိုအပ်သည် 
မလုိအပ်ပါ 

နည်းသည် 
ရှိသည် 
မရိှပါ 

ပုဂ္ဂလိြအကသးစားကခ
 ျေကးကငွဝန်ကောင်မှုြ
ဏ္ဍ 

ြာလတုိကချေး
ကငွ 
ြာလလတ်ကချေး
ကငွြာလရှ
ည်ကချေးကငွ 

၃−၆လအတွင်း 
၆လမှတစ်နှစ်ထိ
 
တစ်နှစ်နှင့်အထ
ြ် 

အတုိးမ့ဲ 
၁မှ၂ %     
၂မှ၅%      
၅မှ၁၀ %  
၁၀% ထြ် 

လိုအပ်သည် 
မလုိအပ်ပါ 

နည်းသည် 
ရှိသည် 
မရိှပါ 

အဖဲွ့အလိုြက်ငွစု/ 
ကငွကချေးအစီအစဉ် 

ြာလတုိကချေး
ကငွ 
ြာလလတ်ကချေး
ကငွြာလရှ
ည်ကချေးကငွ 

၃−၆လအတွင်း 
၆လမှတစ်နှစ်ထိ
 
တစ်နှစ်နှင့်အထ
ြ် 

အတုိးမ့ဲ 
၁မှ၂ %     
၂မှ၅%      
၅မှ၁၀ %  
၁၀% ထြ် 

လိုအပ်သည် 
မလုိအပ်ပါ 

နည်းသည် 
ရှိသည် 
မရိှပါ 

ကငွကချေးကပးသူ 

ြာလတုိကချေး
ကငွ 
ြာလလတ်ကချေး
ကငွြာလရှ
ည်ကချေးကငွ 

၃−၆လအတွင်း 
၆လမှတစ်နှစ်ထိ
 
တစ်နှစ်နှင့်အထ
ြ် 

အတုိးမ့ဲ 
၁မှ၂ %     
၂မှ၅%      
၅မှ၁၀ %  
၁၀% ထြ် 

လိုအပ်သည် 
မလုိအပ်ပါ 

နည်းသည် 
ရှိသည် 
မရိှပါ 

အကပါင်ေိုင် 

ြာလတုိကချေး

ကငွ 
ြာလလတ်ကချေး
ကငွြာလရှ

ကန့စဉ် 

လစဉ် 
၃−၆လအတွင်း 
၆လမှတစ်နှစ်ထိ
 

အတုိးမ့ဲ 

၁မှ၂ %     
၂မှ၅%      
၅မှ၁၀ %  

လိုအပ်သည် 
မလုိအပ်ပါ 

နည်းသည် 
ရှိသည် 
မရိှပါ 



နချးနငွရရိှနိုင်သည့်နေ
ရာ 

နငွန ကးဝေ်န
နာာင်မှုအမျ ိုး

အစား 

မပေ်လည်နပးဆပ်
ရမည့်ကာလ 

အတုိးနှုေ်း 
(လ) 

အနပါင်ခံပစ္စ
ည်းလုိအပ်မှု 

နချး
နငွရရေ်အခ
က်အခဲများ 

ည်ကချေးကငွ တစ်နှစ်နှင့်အထ
ြ် 

၁၀% ထြ် 

မိတ်ကေွနှင့်ကေွမျေ ိုးမျေား 

ြာလတုိကချေး
ကငွ 
ြာလလတ်ကချေး
ကငွြာလရှ
ည်ကချေးကငွ 

ကန့စဉ် 
လစဉ် 
၃−၆လအတွင်း 
၆လမှတစ်နှစ်ထိ
 
တစ်နှစ်နှင့်အထ
ြ် 

အတုိးမ့ဲ 
၁မှ၂ %     
၂မှ၅%      
၅မှ၁၀ %  
၁၀% ထြ် 

လိုအပ်သည် 
မလုိအပ်ပါ 

နည်းသည် 
ရှိသည် 
မရိှပါ 

ရင်းမမစ် … (၁) ဦးတည်အုပ်စုနဆွးနနွးမခင်း - 
ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု၊လယ်သမားအုပ်စု၊အမျ ိုးသမီးအုပ်စု၊စုိကပ်ျ ိုးနမွးမမူနရးမဟုတ်နသာဝင်နငွရလုပ်ငေ်းများလုပ်ကိင်ု
သူအုပ်စု၊ (၂) သက်ဆိငု်ရာနငွန ကးဝေ်နဆာင်မှုနပးနသာအဖဲွ့များ။ 

မှတ်ချက်။။မမေ်မာ့စီးပွားနရးဘဏ်၏သတ်မှတ်ချက်အရကာလတုိနချးနငွဆိသုည်မှာအေည်းဆုံးတစ်ရက်မှအများ
ဆုံးတစ်နှစ်အထိ၊ကာလလတ်နချးနငွဆိုသည်မှာ၃နှစ်မှ၅နှစ်အထိ၊ကာလရှည်နချးနငွဆိုသည်မှာ၅နှစ်မှ၁၀နှစ်အထိ
ဟုသတ်မှတ်ထားပါသည်။အကယ်၍၁၀နှစ်ကာလအထက်ရှည် ကာစွာနချးနပးနသာနချးနငွများရိှခဲ့နသာကာလရှ
ည်နချးနငွတွင်သာထည့်သွင်းနပးရေ်မဖစ်ပါသည်။ 
နလ့လာနတွ့ရိှချက်။      ။   နကျးရွာတွင် နငွန ကးလက်လှမ်းမီမှုနှင့်ဘဏ်လုပ်ငေ်းများအနေမဖင့် လယ်သမားများမှ 

မမေ်မာ့လယ်ယာဖံွ့ဖဖိုးနရးဘဏ်မှ နချးနငွထုတ်နချနပးလျက်ရိှန ကာင်း နလ့လာနတွ့ရိှရပါသည်။ 

 

(စ)  ပတ်ဝေ်းကျင်နှင့်သဘာဝရင်းမမစ်များစီမံခေ့်ခွဲမှု 
(စ-၁) ပတ်ဝေ်းကျင်နှင့်သဘာဝရင်းမမစ်များစီမံခေ့်ခွဲမှုအတွက်လက်ရိှအနလ့အကျင့်နှင့်အခက်အခဲများ 
ဇယား (၂၉) သဘာဝပတ်ဝေ်းကျင်နှင့်သဘာဝရင်းမမစ်စီမံခေ့်ခွဲမှုအတွက်လက်ရိှအနလ့အကျင့်နှင့်အခက်အခဲများ 

အနမခအနေ အခက်အခဲ 

အန္တရာယ်ရိှမှု 

(အခက်အခဲ“ရိှ” ဟုနမဖဆိုထားပါကနမဖဆုိရေ်။ 

“မရိှ” ဟုနမဖဆုိထားပါကနမဖရေ်မလုိ။)) 

နမမဆီ သဇာအနမခအနေ ရိှမရိှ မမင့်လတ်ေိမ့် 

အပင်မျ ိုးစိတ်များ ရိှမရိှ မမင့်လတ်ေိမ့် 

ဖျက်ပိုးနှင့်နရာဂါကာကွယ်ထိေ်းချုပ်မှု ရိှမရိှ မမင့်လတ်ေိမ့် 

နရအရင်းအမမစ် ရိှမရိှ မမင့်လတ်ေိမ့် 

ငါးမျ ိုးကွဲများ ရိှမရိှ မမင့်လတ်ေိမ့် 

အမခားတိရစ္ဆာေ်မျ ိုးကွဲများ ရိှမရိှ မမင့်လတ်ေိမ့် 

စွေ့်ပစ်ပစ္စည်းစီမံခေ့်ခွဲမှု ရိှမရိှ မမင့်လတ်ေိမ့် 

ရင်းမမစ် … ဦးတည်အုပ်စုနဆွးနနွးမခင်း - ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု၊လယ်သမားအုပ်စု။ 

နလ့လာနတွ့ရိှချက်။      ။     နကျးရွာတွင် သဘာဝပတ်ဝေ်းကျင်နှင့် သဘာဝရင်းမမစ်စီမံခေ့်ခွဲမှုတွင် အခက်အခဲ 

ရိှဖပီး အန္တရာယ်ရိှမှုမှာ အလယ်အလတ်ရိှန ကာင်း နလ့လာနတွ့ရိှရပါသည်။ 

 



(ဆ)   ပညာနရး 

(ဆ-၁)  ပညာနရးနှင့်စာတတ်နမမာက်မှု 

ဇယား (၃၀) မူလတေ်း၊အလယ်တေ်း၊အထက်တေ်းနှင့်တက္ကသုိလ်အဆင့်စာတတ်နမမာက်မှုနှုေ်း 

အတေ်းပညာဖပီးနမမာက်မှု ကျား မ နပါင်း 

စာမတတ်သူဦးကရ    

မူလတန်းအေင့်ရှိသူဦးကရ ၁၀၉ ၉၉ ၂၀၈ 

အလယ်တန်းအေင့်ရှိသူဦးကရ ၂၆ ၂၂ ၄၈ 

အထြ်တန်းအေင့်ရှိသူဦးကရ ၁၉ ၁၅ ၃၄ 

တြ္ကသုိလ်/ကြာလိပ်အေင့်ရှိသူဦးကရ ၂ ၁၄ ၁၆ 

ရင်းမမစ် … အိမ်နထာင်စုစာရင်းနကာက်ယူမှု။ 

မှတ်ချက်။။ဤဇယားြုိခဖည့်သွင်းရာတွင်ခပည်ကထာင်စုသမ္မတခမန်မာနုိင်ငံကတာ်အစုိးရ၊ပညာနရးဝေ်ကကီးဌာေမှအသိ

အမှတ်မပုထားနသာအတန်းပညာတြ်ကရာြ်မပီး/တြ်ကရာြ်ေဲသူမျေားြိုသာခဖည့်သွင်းရန်ခဖစ်ပါသည်။နဖာ်မပပါ

အချက်နှင့်ကိုက်ညီချင်းမရိှခဲ့နသာ်ဇယားတွင်မဖည့်သွင်းမခင်းမရိှဘဲနလ့လာနတွ့ရိှချက်တွင်သာမှတ်ချက်အနေမဖင့်န

နာာ်မပရေ်မဖစ်ပါသည်။အတေ်းပညာဖပီးနမမာက်မှုဆိုသည်မှာတစ်ဦးတစ်နယာက်၏ဘဝတွင်သင်ယူနလ့လာခဲ့နသာန

နာာက်ဆုံးပညာနရးအဆင့်/ အနမခအနေကုိဆိလုိုပါသည်။ 

 ဥပမာ - ယခုစာရင်းနကာက်ယူချေ်ိတွင်အဋ္ဌမတေ်း (Grade 

8)တွင်ပညာသင် ကားနေသည်ပါက“အလယ်တေ်းအဆင့်ရိှသူဦးနရ”တွင်လည်းနကာင်းတတိယတေ်း(Grade 3) 

တွင်ပညာသင် ကားနေပါက(သ့ုိမဟုတ်)နရးတတ်ဖတ်တတ်အဆင့်သာ (ဥပမာ-

ဘုေ်းကကီးနကျာင်းထွက်)ရိှသည်ဆိုပါက“မူလတေ်းအဆင့်ရိှသူဦးနရ”တွင်သာထည့်သွင်းရပါမည်။“ဘုေ်းကကီးနကျာင်း

သင်ပညာနရး (ဘက-

နကျာင်း)”ကိုဆည်းပူးခဲ့၊ဆည်းပူးဆဲမဖစ်ပါကသက်ဆိုင်ရာအတေ်းပညာအဆင့်အလိုက်ထည့်သွင်းရပါမည်။စတုတ္ထ

တန်း(Grade4)နအာင်မမင်ဖပီးအလယ်တေ်းပညာဆက်လက်သင် ကားမခင်းမရိှပါက“မူလတေ်းအဆင့်ရိှသူဦးနရ”တွင်

သာထည့်သွင်းရပါမည်။အနမခခံပညာမူလတေ်းပညာကုိသင်ယူဖပီးဆုံးသင့်သည့်အရွယ်ကိနုကျာ်လွေ်ဖပီးမဖစ်နသာ်လ

ည်းစာလံုးဝမတတ်ပါက“စာမတတ်သူဦးနရ”တွင်သာမဖည့်သွင်းရေ်မဖစ်ပါသည်။ 

နလ့လာနတွ့ရိှချက်။           ။   နကျးရွာရိှ နကျးရွာသူ/သားများအနေမဖင့် စာတတ်နမမာက်မှုနှုေ်း အသင့်အတင့်ရိှပါ 

သည်။ အတေ်းပညာမှာ နရးတတ်ဖတ်တတ်မျှသာ တတ်နမမာက်ဖပီး ဆက်လက်သင် ကားနုိင်မခင်းမရိှနသာန ကာင့် 

လုပ်ငေ်းခွင်ဝင်နရာက်သူများ များမပားန ကာင်း နလ့လာနတွ့ရိှရပါသည်။ 

 

(ဆ-၂) နကျာင်းတက်နှုေ်း 

ဇယား (၃၁) နကျာင်းတက်နှုေ်း 

ပညာနရးအဆင့်အတေ်း ကျား မ နပါင်း 

မူလတန်း ၂၅ ၁၄ ၃၉ 

အလယ်တန်း ၁၇ ၁၂ ၂၉ 

အထြ်တန်း ၈ ၉ ၁၇ 

တြ္ကသုိလ်/ကြာလိပ်  ၅ ၅ 

ရင်းမမစ် … (၁) နကျာင်းဝင်စာရင်း၊ (၂) ဆယ်အိမ်မှူးများ။ 

မှတ်ချက်။။ဤဇယားြုိခဖည့်သွင်းရာတွင်ခပည်ကထာင်စုသမ္မတခမန်မာနုိင်ငံကတာ်အစုိးရ၊ပညာကရးဝန်ကြီးဌာနမှအသိ

အမှတ်ခပုထားကသာစာသင်ကြျောင်းမျေား၊တြ္ကသုိလ်ကြာလိပ်မျေားတွင်ပညာတြ်ကရာြ်ကနသူမျေားြိုသာခဖည့်သွင်



 းရန်ခဖစ်ပါသည်။၄င်းအမပင်“ဘုေ်းကကီးနကျာင်းသင်ပညာနရး”ကိုသင်ယူဆည်းပူးနေနသာနကျာင်းသူ/သားများကို

အနမခခံပညာဦးစီးဌာေမှသတ်မှတ်ထားနသာပညာနရးစေစ်/အဆင့်သတ်မှတ်ချက်များနှင့်အညီသတ်မှတ်မဖည့်သွင်း

ရေ်မဖစ်ပါသည်။ 

နလ့လာနတွ့ရိှချက်။    ။ နကျးရွာ၏ နကျာင်းတက်မှုနှုေ်းမှု အလယ်အလတ်ရိှန ကာင်း နလ့လာနတွ့ရိှရပါသည်။ 

 

(ဆ-၃) စာသင်နကျာင်းနဆာင်အနမခအနေနှင့်ဝေ်နဆာင်မှုများ 

ဇယား (၃၂) စာသင်နကျာင်းနဆာင်အနမခအနေနှင့်ဝေ်နဆာင်မှုများ 

အန ကာင်းအရာ နကျာင်းအဆင့် 

က။ကြျောင်းအေင့် 
မူလတန်းမူလွန်အလယ်တန်း(ခွ)ဲ အလယ်တန်း 
အထြ်တန်း(ခွဲ) အထြ်တန်း 

ခ။ရွာမှအြွာအကဝး (မိုင်) 

၀မှ၁မိုင် 
၁မိုင်မှ၃မုိင်  
၁၅မုိင်မှ၂၀မုိင် 
၂၀မုိင်အထြ် 

ဂ။သယ်ယူပို့ကောင်ကရးဝန်ကောင်မှု 
ကခခလျေင်စြ်ဘီး  
ေိုင်ြယ်ြား 

ဃ။စာသင်ကြျောင်း၏စုစုကပါင်းကြမ်းခင်းဧရိယာ 
(စတုရန်းကပ)* 

၄၅၀၀’ 

င။အမုိး၊နံရံ၊အခင်းအရည်အကသွး ကြာင်းသင့်ညံ့ 

စ။ကြျောင်းသံုးပရိကဘာဂလုံကလာြ်မှု 
လုံကလာြ်မှုရှိသည် 
မလံုကလာြ်ပါ 

ဆ။ကြျောင်းအိမ်သာအကခခအကန 
ကြာင်းသင့် 
ညံ့မရိှ 

စျ။ကြျောင်းအာဟာရတုိြက်ြျွေးမှု 
တုိြက်ြျွေးမှုရှိသည် 
တုိြက်ြျွေးမှုမရှိပါ 

ဇ။ကြျောင်းေရာ/မဦးကရ  ကျား မ နပါင်း 

အစုိးရခန့် ၃ ၉ ၁၂ 
ကြျေးရွာခန့်    

ရင်းမမစ် … (၁) ဦးတည်အုပ်စုနဆွးနနွးမခင်း - ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု၊ (၂) မိဘဆရာအသင်း။ 

မှတ်ချက်။။နကျးရွာတွင်စာသင်နကျာင်းမရိှပါက (က၊ခ၊ဂ) 

ကိုသာနမဖဆုိရပါမည်။စာသင်နကျာင်း၏စုစုနပါင်း ကမ်းခင်းဧရိယာ (စတုရေ်းနပ = အလျား × အေံ) 

သည်စာသင်နကျာင်းတစ်နကျာင်းအတွင်းရှိနကျာင်းအနဆာက်အဦအားလံုး၏စုစုနပါင်းဧရိယာကိုဆိုလိုသည်။ 

နလ့လာနတွ့ရိှချက်။     ။ နကျးရွာရိှ နကျာင်းအဆင့်မှာ အလယ်တေ်း (ခွ)ဲ မဖစ်ဖပီး စာသင်နကျာင်းနဆာင်၏ အနမခ 

အနေနှင့် ဝေ်နဆာင်မှုမှာ အလယ်အလတ်ရိှန ကာင်း နလ့လာနတွ့ရိှရပါသည်။ 

 

 



(ဆ-၄) ပညာနရးအခက်အခဲနှင့်မပဿောများ 

ဇယား (၃၃) ပညာနရးအခက်အခဲနှင့်မပဿောများ 

အခက်အခဲ/ မပဿော ရှင်းလင်းချက် 

နကျာင်းဆရာ/မရရိှနိုင်မှု လုံကလာြ်မလုံကလာြ် 

တပည့် - ဆရာအချ ိုး ၄၀: ၁ကအာြ်၄၀: ၁အထြ် 

မူလတေ်းပညာနကျာင်းထွက်နှုေ်း မရိှနည်းလတ်မျေား 

မသေ်စွမ်းသူများအတွက်ပညာနရးအထူးအစီအစဉ် ရှိမရိှ 

နကျာင်းသုးံစာအုပ်နှင့်စာနရးကိရိယာ လုံကလာြ်မလုံကလာြ် 

ဆင်းရဲနသာမိသားစုများအတွက်နကျာင်းစရိတ်မတတ်နိုင်မှု ခမင့်အသင့်အတင့် 

နကျာင်းအားကစားဆုိင်ရာပစ္စည်းများလက်လှမ်းမီမှု မရိှနည်း 

မိဘဆရာအသင်း၏အခေ်းကဏ္ဍ ကြာင်းသင့်ညံ့ 

နဘးအန္တရာယ်န ကာင့်ပျက်စီးမခင်း မရိှနည်းလတ်မျေား 

ရင်းမမစ် … (၁) ဦးတည်အုပ်စုနဆွးနနွးမခင်း - ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု၊ (၂) မိဘဆရာအသင်း။ 

နလ့လာနတွ့ရိှချက်။       ။ နကျးရွာတွင် ပညာနရးအခက်အခဲနှင့် မပဿောများမှာ မရိှသနလာက် ေည်းပါးန ကာင်း 

နလ့လာနတွ့ရိှရပါသည်။ 

 

(ဇ)   ကျေ်းမာနရးနှင့်အာဟာရ 

(ဇ-၁)    အမဖစ်များနသာနရာဂါများ 

ဇယား (၃၄) အမဖစ်များနသာနရာဂါများ 

# နရာဂါ ပျ ံ့နှံ့မှု/မဖစ်ပွားမှု 

၁ ဝမ်းပျက်ဝမ်းနလျှာ မမင့် ေိမ့် မရိှ 

၂ နသွးလွေ်တုပ်နကွး မမင့် ေိမ့် မရိှ 

၃ ငှက်ဖျား မမင့် ေိမ့် မရိှ 

၄ အသက်ရှူလမ်းန ကာင်းကူးစက်နရာဂါ မမင့် ေိမ့် မရိှ 

၅ HIV, AIDS, လိင်မှတဆင့်ကူးစက်နုိင်နသာနရာဂါများ မမင့် ေိမ့် မရိှ 

၆ တီဘီ မမင့် ေိမ့် မရိှ 

၇ ဆီးချ ို မမင့် ေိမ့် မရိှ 

၈ နသွးတုိး မမင့် ေိမ့် မရိှ 

၉ အသည်းနရာဂါ ( ဘီ၊စီ) မမင့်     ေိမ့်               မရိှ 

၁၀ အာဟာရချ ို့တ့ဲမှု မမင့်     ေိမ့်               မရိှ 

၁၁ အမခားကူးစက်နိုင်နသာနရာဂါများ မမင့်     ေိမ့်               မရိှ 

ရင်းမမစ် … (၁) ဦးတည်အုပ်စုနဆွးနနွးမခင်း - ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု၊အမျ ိုးသမီးအုပ်စု (၂) နကျးလက်ကျေ်းမာနရးဌာေ/ 

နကျးလက်ကျေ်းမာနရးဌာေခဲွ။ 

နလ့လာနတွ့ရိှချက်။     ။  နကျးရွာတွင် ကျေ်းမာနရးနှင့်ပတ်သက်ဖပီး အမဖစ်များနသာနရာဂါများမှာ မရိှသနလာက် 

ေည်းပါးန ကာင်း နလ့လာနတွ့ရိှရပါသည်။ 

 

(ဇ-၂)   လွေ်ခဲ့နသာ (၁၂) လအတွင်းကာကွယ်နဆးထိုးနံှမှု 

ဇယား (၃၅)  လွေ်ခဲ့နသာ (၁၂) လအတွင်းကာကွယ်နဆးထုိးနှံမှု 



စဉ် ကာကွယ်နဆးထိုးမခင်း(ရိှ၊မရိှအမှေ်မခစ်ရေ်) ရိှ မရိှ 
၁ အဆုတ်နရာဂါ   

၂ ဆုံဆို့၊ ကက်ညှာ၊နမးခုိင်နှင့်အသည်းနရာင်အသားဝါ   

၃ ပိုလီယိုနရာဂါ   

၄ နမးခုိင် (ကိုယ်ဝေ်နဆာင်ကာလအတွင်း)   

၅ ဝက်သက်နရာဂါ   

၆ အမခားစုနပါင်းကာကွယ်နဆးထုိးနှံမှု   

၇ အာဟာရမှတ်တမ်းယူမှု (အရပ်အမမင့်၊အနလးချေ်ိ၊လက်နမာင်းပတ်)   

၈ အာဟာရပညာနပးအစီအစဉ်   

ရင်းမမစ် … (၁) ဦးတည်အုပ်စုနဆွးနနွးမခင်း - ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု၊အမျ ိုးသမီးအုပ်စု၊ (၂) နကျးလက်ကျေ်းမာနရးဌာေ/ 

နကျးလက်ကျေ်းမာနရးဌာေခဲွ။ 

နလ့လာနတွ့ရိှချက်။     ။  နကျးရွာတွင် နကျးလက်ကျေ်းမာနရးဌာေမှ လစဉ်ကာကွယ်နဆးများ ထိုးနှံန ကာင်း 

နလ့လာနတွ့ရိှရပါသည်။  

(ဇ-၃)  ကျေ်းမာနရးအနထာက်အပံ့များ(နဆးရံု/နဆးနပးခေ်းများ) 

ဇယား (၃၆) ကျေ်းမာနရးအနထာက်အပ့ံနှင့်ဝေ်နဆာင်မှုများ 

ကျေ်းမာနရးဝေ်နဆာင်မှု ခရးီအကွာအနဝး (မိုင်) အခေ်း/ကုတင်လုံနလာက်မှု 

ကြျေးလြ်ြျေန်းမာကရးဌာန/ 

ဌာနခဲွ 

၀မှ၁မိုင် 
၁မိုင်မှ၃မုိင် 
၃မုိင်မှ၅မုိင် 
၅မုိင်မှ၁၀မုိင် 

၁၀မုိင်အထြ် 

ရှိ 

မရိှ 

တုိြန်ယ်ကေးရံု 

၀မှ၁မိုင် 
၁မိုင်မှ၃မုိင် 
၃မုိင်မှ၅မုိင် 
၅မုိင်မှ၁၀မုိင် 

၁၀မုိင်အထြ် 

ရှိ 

မရိှ 

မမို့နယ်ကေးရံု 

၀မှ၁မိုင် 
၁မိုင်မှ၃မုိင် 
၃မုိင်မှ၅မုိင် 
၅မုိင်မှ၁၀မုိင် 
၁၀မုိင်အထြ် 

ရှိ 

မရိှ 

ကေးေိုင် 

ရွာတွင် (သ့ုိမဟုတ်) 
ရွာအနီးအနားတွင်ကေးေိုင်ရှိသည် 
 
ရွာတွင် (သ့ုိမဟုတ်) 
ရွာအနီးအနားတွင်ကေးေိုင်မရှိပါ 

ကေးေိုင်တွင်ကေးဝါးမျေားြုိစနစ်တ
ြျေသုိကလှာင်ထားသည် 
 
ကေးေိုင်တွင်ကေးဝါးမျေားြုိစနစ်တ
ြျေသုိကလှာင်ထားခခင်းမရှိပါ 

ရင်းမမစ် … (၁) ဦးတည်အုပ်စုနဆွးနနွးမခင်း - ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု၊အမျ ိုးသမီးအုပ်စု၊ (၂) 

နကျးလက်ကျေ်းမာနရးဌာေ/နကျးလက်ကျေ်းမာနရးဌာေခဲွ။ 

နလ့လာနတွ့ရိှချက်။     ။ နကျးရွာ၏ ကျေ်းမာနရးနစာင့်နရှာက်မှုအတွက် (၃) မိုင်ေီးပါးနဝးကွာနသာ နကျးလက် 



နဆးနပးခေ်းတွင် သွားနရာက်ကုသခံယူရဖပီး ဝေ်နဆာင်မှုရရိှနသာ ဖမို့ေယ်သ့ုိသွားလာရနသာ လမ်းခရီးကနဝးကွာ 

နသာန ကာင့် အနရးနပါ်အနမခအနေတစ်ရပ်အတွက် သွားလာရခက်ခဲန ကာင်း နလ့လာနတွ့ရိှရပါသည်။ 

 

(စျ)    နရနှင့်ပတ်ဝေ်းကျင်သေ့်ရှင်းနရး 

(စျ-၁)  နသာက်သံုးနရရရိှမှု 

ဇယား (၃၇) နသာက်သံုးနရရရိှနိုင်မှု 

နရရရိှနိုင်မှု 
အသံုးမပုနသာ 
အိမ်နထာင်စု 

နသာက်သံုးနရ 
အရည်အနသွး စမ်း 
သပ် စစ်နဆးထားမှု 
(စေစ်တကျ စမ်းသပ် 

စစ်နဆး ထားမှု 
ရိှပါက “ရိှ”၊ မရိှပါက 

“မရိှ” ) 

နရ အရည်အနသွး 
(နသာက်သံုးနရ အရည် 

အနသွး စမ်းသပ်စစ်နဆး 
ထားမှုတွင် “ရိှ” ဟု နမဖ 

ဆို ထားပါက နမဖဆုိရေ်။ 
“မရိှ” ဟု နမဖဆုိထား 

ပါက နမဖရေ်မလုိ) 

နသာက်သံုးနရ ရရိှ 
နိုင်မှုနှင့် လုံနလာက် မှု 

အနမခအနေ 
(ရာသီမနရွး ရပါက နနွ၊ 

မိုးနှင့် နဆာင်း 
ရာသီသံုးမျ ိုးလုံးကို 

နရွးနပးပါရေ်) 

ကရတွင်း ၁ ရှိ        မရှိ ကြာင်း  သင့်  ညံ့ 
 ကနွ              
 မိုး               
 ကောင်း        

အဝီစိတွင်း/ 
စြ်တပ် 

၂ ရှိ        မရှိ ကြာင်း  သင့်  ညံ့ 
 ကနွ              
 မိုး               
 ကောင်း        

အဝီစိတွင်း/  
တံုြင် 

၁၆ ရှိ        မရှိ ကြာင်း  သင့်  ညံ့ 
 ကနွ              
 မိုး               
 ကောင်း        

မိုးကရ 
သုိကလှာင်ြန်  

 ရှိ        မရှိ ကြာင်း  သင့်  ညံ့ 
 ကနွ              
 မိုး               
 ကောင်း        

ခမစ်/ကချောင်းကရ ၂၆ ရှိ        မရှိ ကြာင်း  သင့်  ညံ့ 
 ကနွ              
 မိုး               
 ကောင်း        

ကရြန် ၁၅ ရှိ        မရှိ ကြာင်း  သင့်  ညံ့ 
 ကနွ              
 မိုး               
 ကောင်း        

စိမ့်စမ်းကရ  ရှိ        မရှိ ကြာင်း  သင့်  ညံ့ 
 ကနွ              
 မိုး               
ကောင်း        

ရင်းမမစ်… (၁) အိမ်နထာင်စုစာရင်းနကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦးတည်အုပ်စုနဆွးနနွးမခင်း - 

ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု၊အမျ ိုးသမီးအုပ်စု၊ (၃) နကျးရွာသယံဇာတမပနမမပံု။ 

နလ့လာနတွ့ရိှချက်။     ။ နကျးရွာတွင် နသာက်သံုးနရသေ့်ရှင်းနရးနှင့် လုံနလာက်မှုအနမခအနေ အသင့်အတင့ ်

ရိှန ကာင်း နလ့လာနတွ့ရိှရပါသည်။ 

 

(စျ-၂) သေ့်ရှင်းနရးအနမခအနေ (အိမ်သာအမျ ိုးအစားနှင့်အိမ်နထာင်စုအနရအတွက်) 

ဇယား (၃၈) အိမ်သာအမျ ိုးအစား 

သံုးစဲွနိုင်နသာအိမ်သာအမျ ိုးအစား သံုးစဲွနိုင်နသာအိမ်နထာင်စု 



သံုးစဲွနိုင်နသာအိမ်သာအမျ ိုးအစား သံုးစဲွနိုင်နသာအိမ်နထာင်စု 
သေ့်ရှင်းနသာယင်လံုအိမ်သာသံုးစဲွမှု 

ကရေွဲအိမ်သာ  

ကရကလာင်း/ယင်လုံအိမ်သာ ၆၀ 

မသေ့်ရှင်းနသာယင်လုံအိမ်သာသံုးစဲွမှု 

တွင်း/ဇလားအိမ်သာ  

တွင်းမရိှအိမ်သာ  

အိမ်သာမရိှ  

ရင်းမမစ်… (၁) အိမ်နထာင်စုစာရင်းနကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦးတည်အုပ်စုနဆွးနနွးမခင်း - 

ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု၊အမျ ိုးသမီးအုပ်စု၊ (၃) နကျးလက်ကျေ်းမာနရးဌာေ/နကျးလက်ကျေ်းမာနရးဌာေခဲွ။ 

နလ့လာနတွ့ရိှချက်။         ။ နကျးရွာရိှ အိမ်နထာင်စုများတွင် သေ့်ရှင်းနသာယင်လုံအိမ်သာကိုသာ အသံုးမပု က 

န ကာင်း နလ့လာနတွ့ရိှရပါသည်။ 

 

(ည)   ကျား −  မနရးရာ 
ဇယား (၃၉) ကျား − မနရးရာ 

စဉ် 
နကျးရွာ၏လူမှုစီးပွားဖံွ့ဖဖိုးနစနရးအတွက်အမျ ိုးသမီးများ၏

စွမ်းနဆာင်ရည်မမှင့်သင့်နသာအချက်များ 

ဦးတည်အုပ်စုနဆွးနနွးပဲွတွင်တက်နရာက်သူ
များမှမှေ်သည်ဟုယူဆနသာတစ်ခုကိနုရွးနပး

ပါရေ် 

၁ 
ကြျေးရွာစီမံအုပ်ချေုပ်မှုစနစ်တွင်အမျေ ိုးသမီးမျေားတြ်ကြစွာပါဝ
င်မှု/ကခါင်းကောင်မှု 

ရိှ မရိှ 

၂ 
ကြျေးရွာဖံွ့မဖိုးကရးလုပ်ငန်းမျေားနှင့်အဖဲွ့အစည်းမျေားတွင်အမျေ ိုး
သမီးမျေားတြ်ကြစွာပါဝင်ကောင်ရွြ်မှု 

ရိှ မရိှ 

၃ 
လွေ်ခဲ့နသာနှစ်အတွင်းနကျးရွာအတွင်းရှိမိေ်းကနလးများ/အမ
ာျ ိုးသမီးများအားသံသယမဖစ်ဖွယ်အ ကမ်းဖက်မှု (သ့ုိ) 
တုိင် ကားမှုများ 

ရိှ မရိှ 

၄ 
အမျ ိုးသမီးနရးရာအ ကမ်းဖက်မှုများအတွက်ဥပနဒနှင့်တရား
မျှတမှုဆိုင်ရာများအတွက်လူထု၏အသိအမမင်ရိှမှု 

ရိှ မရိှ 

၅ 

အမျ ိုးသမီးများသတင်းအချက်အလက်နှင့်သင်တေ်းများလက်
လှမ်းမီမှု (ဥပမာ- 
စုိကပ်ျ ိုးနရးဆိုင်ရာတုိးချဲ့ပညာနပးဝေ်နဆာင်မှုများ၊အိမ်တွင်း
မှုသက်နမွးသင်တေ်းများ၊နဘးအန္တရာယ်ကကိုတင်မပင်ဆင်မှုနှင့်
အသိအမမင်မမှင့်တင်မခင်းများ) 

ရိှ မရိှ 

၆ 
အမျ ိုးသမီးများ၏ဘဏ်နှင်နငွန ကးဝေ်နဆာင်မှုများလက်လှ
မ်းမီမှု 

ရိှ မရိှ 

၇ 
စုိကပ်ျ ိုးနရးနှင့်စုိကပ်ျ ိုးနရးမဟုတ်နသာကဏ္ဍများတွင်အမျ ိုး
သားနှင့်အမျ ိုးသမီးများအတွက်တူညီနသာအလုပ်အကိုင်အခွ
င့်အလမ်းများ 

ရိှ မရိှ 

၈ 
အိမ်နထာင်စု (သ့ုိ) 
နကျးရွာထက်နကျာ်လွေ်၍အမျ ိုးသမီးများ၏ဦးနဆာင်လှုပ်ရှာ
ားမှု 

ရိှ မရိှ 



ရင်းမမစ် (၁) အဖဲွ့အစည်းများစာရင်း၊ (၂) ဦးတည်အုပ်စုနဆွးနနွးမခင်း- ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု၊အမျ ိုးသမီးအုပ်စု။ 

နလ့လာနတွ့ရိှချက်။     ။ နကျးရွာရိှ ကျား/မနရးရာအနေမဖင့် ဖွံ့ဖဖိုးနရးလုပ်ငေ်းများတွင် နကျးရွာသူ/သားများမှာ 

တက် ကစွာ ပါဝင်မခင်း၊ အလုပ်အကုိင် အခွင့်အလမ်းတွင် တေ်းတူ အခွင့်အနရးများ ရရိှန ကာင်း နလ့လာနတွ့ရိှရပါ 

သည်။ 

 

(ဋ)     အနမခခံအနဆာက်အဦများအနမခအနေ 

(ဋ-၁)  နကျးရွာ၏လမ်းတည်ရိှမှု 

ဇယား (၄၀) နကျးရွာ၏လမ်းတည်ရိှမှုအနမခအနေ 

လမ်းအမျ ိုးအစား 
အမျ ိုးအစာ

ား 
အရည်အ

နသွး 
တည်နဆာက် 

ခဲ့နသာနှစ် 
ရာသီအလုိက်

သံုးစဲွနိုင်မှု 
လမ်းအရှည် 

(မိုင်) 

နဘးအန္တရာ
ယ်များန ကာင့် 
ပျက်စီးမှုရိှပါ
ကနဖာ်မပရေ် 

ရွာတွင်းလမ်း 
၁၂၃
၄၅ 

နကာင်း 
သင့် 
ညံ့ 

၆လမှ၁နှစ် 
၂နှစ်မှ၅နှစ် 
၅နှစ်အထက် 

ပွင့်လင်းရာ
သီ 
တစ်နှစ်ပတ်
လုံး  

၀−၁မိုင် 
၁−၅မိုင် 
၅−၁၀မုိင် 
၁၀မုိင်အထ
က် 

ရိှ 
မရိှ 

ချဉ်းကပ်လမ်း 
၁၂၃
၄၅ 

နကာင်း 
သင့် 
ညံ့ 

၆လမှ၁နှစ် 
၂နှစ်မှ၅နှစ် 
၅နှစ်အထက် 

ပွင့်လင်းရာ
သီ 
တစ်နှစ်ပတ်
လုံး  

၀−၁မိုင် 
၁−၅မိုင် 
၅−၁၀မုိင် 
၁၀မုိင်အထ
က် 

ရိှ 
မရိှ 

ရွာချင်းဆက်လမ်

ား 

၁၂၃

၄၅ 

နကာင်း

သင့်  
ညံ့ 

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နှစ် 
၅နှစ်အထက် 

ပွင့်လင်းရာ
သီ 

တစ်နှစ်ပတ်
လုံး  

၀−၁မိုင် 
၁−၅မိုင် 

၅−၁၀မုိင် 
၁၀မုိင်အထ
က် 

ရိှ 

မရိှ 

ကုေ်ထုတ်လမ်း 
၁၂၃
၄၅ 

နကာင်း
သင့်ညံ့
 

၆လမှ၁နှစ် 
၂နှစ်မှ၅နှစ် 

၅နှစ်အထက် 

ပွင့်လင်းရာ
သီတစ်နှစ်

ပတ်လုံး 

၀−၁မိုင် 
၁−၅မိုင် 
၅−၁၀မုိင် 

၁၀မုိင်အထ
က် 

ရိှ 
မရိှ 

ရင်းမမစ်… ဦးတည်အုပ်စုနဆွးနနွးမခင်း - ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု။ 

မှတ်ချက်။။နမမသားလမ်း - ၁၊နကျာက်ခင်းလမ်း - ၂၊နကျာက်နချာလမ်း - ၃၊ကွေ်ကရစ်လမ်း - ၄၊ကတ္တရာလမ်း - ၅ 

နလ့လာနတွ့ရိှချက်။     ။ နကျးရွာ၏ လမ်းတည်ရိှမှုမှာ အများအားမဖင့် နမမသားလမ်းများမဖစ်န ကာင်း နလ့လာ 

နတွ့ရိှရပါသည်။ 

  

 



(ဋ-၂)   နကျးရွာ၏တံတားတည်ရိှမှု 

ဇယား (၄၁) နကျးရွာ၏တံတားတည်ရိှမှုအနမခအနေ 

တံတားအမျ ိုး
အစား 

အရွယ်အစား 
(အလျား၊အေံ၊အမမင့်) 

အရည်အနသွး 
တည်နဆာက် 

ခဲ့နသာနှစ် 
ရာသီအလုိကသံု်

ားစဲွနိုင်မှု 

နဘးအန္တရာယ် 
များန ကာင့် 

ပျက်စီးမှုရိှပါက 
နဖာ်မပရေ် 

ေိပ်ခံတံတား  
နကာင်း 
သင့် 
ညံ့ 

၆လမှ၁နှစ် 
၂နှစ်မှ၅နှစ် 
၅နှစ်အထက် 

ပွင့်လင်းရာသီ
တစ်နှစ်ပတ်လုံး
 

ရိှ 
မရိှ 

ြွန်ြရစ်တံ
တား 

 
နကာင်း 
သင့် 
ညံ့ 

၆လမှ၁နှစ် 
၂နှစ်မှ၅နှစ် 
၅နှစ်အထက် 

ပွင့်လင်းရာသီ
တစ်နှစ်ပတ်လုံး
 

ရိှ 
မရိှ 

သစ်သား 
တံတား 

 
နကာင်း 
သင့် 
ညံ့ 

၆လမှ၁နှစ် 
၂နှစ်မှ၅နှစ် 
၅နှစ်အထက် 

ပွင့်လင်းရာသီ
တစ်နှစ်ပတ်လုံး
 

ရိှ 

မရိှ 

ကြို းတံတား 
 နကာင်း 

သင့် 
ညံ့ 

၆လမှ၁နှစ် 
၂နှစ်မှ၅နှစ် 
၅နှစ်အထက် 

ပွင့်လင်းရာသီ
တစ်နှစ်ပတ်လုံး
 

ရိှ 
မရိှ 

ဝါးတံတား  
နကာင်း 
သင့် 
ညံ့ 

၆လမှ၁နှစ် 
၂နှစ်မှ၅နှစ် 
၅နှစ်အထက် 

ပွင့်လင်းရာသီ
တစ်နှစ်ပတ်လုံး
 

ရိှ 
မရိှ 

ကရပပန်  
နကာင်း 
သင့် 
ညံ့ 

၆လမှ၁နှစ် 
၂နှစ်မှ၅နှစ် 
၅နှစ်အထက် 

ပွင့်လင်းရာသီ
တစ်နှစ်ပတ်လုံး
 

ရိှ 
မရိှ 

ကရကြျော် 
 နကာင်း 

သင့် 
ညံ့ 

၆လမှ၁နှစ် 
၂နှစ်မှ၅နှစ် 
၅နှစ်အထက် 

ပွင့်လင်းရာသီ
တစ်နှစ်ပတ်လုံး
 

ရိှ 

မရိှ 

ရင်းမမစ်… ဦးတည်အုပ်စုနဆွးနနွးမခင်း - ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု။ 

နလ့လာနတွ့ရိှချက်။     ။ နကျးရွာတွင် တံတားမရိှန ကာင်း နလ့လာနတွ့ရိှရပါသည်။ 

(ဋ-၃)  နရန ကာင်းသယ်ယူပို့နဆာင်နရး 

ဇယား (၄၂) နရန ကာင်းသယ်ယူပို့နဆာင်နရး (အသံုးမမပုပါက အကွာအနဝး (မိုင်) 

အကွက်နအာက်ရိှအသံုးမမပုပါအကွက်တွင်မခစ်ပါ)။ 

သယ်ယူပ့ုိနဆာင်နရး အကွာအနဝး  (မိုင်) ယာဉ်အမျ ိုးအစား ရာသီအလုိကသံု်းစဲွနိုင်မှု 

ခမစ်ကကြာင်း 

၀မှ၁၀မိုင် 
၁၁မှ၂၀မုိင် 
၂၁မှ၅၀မုိင် 
၅၀မုိင်အထြ် 
အသံုးမခပုပါ 

၁၂၃ 
ပွင့်လင်းရာသီ 
တစ်နှစ်ပတ်လုံး 



သယ်ယူပ့ုိနဆာင်နရး အကွာအနဝး  (မိုင်) ယာဉ်အမျ ိုးအစား ရာသီအလုိကသံု်းစဲွနိုင်မှု 

ပင်လယ်ကရကကြာင်း 

၀မှ၁၀မိုင် 
၁၁မှ၂၀မုိင် 
၂၁မှ၅၀မုိင် 
၅၀မုိင်အထြ် 
အသံုးမခပုပါ 

၁၂၃ 
ပွင့်လင်းရာသီ 
တစ်နှစ်ပတ်လုံး 

အခခား 
(ကချောင်း၊ကခမာင်း၊ 
အင်း၊အိုင်) 

၀မှ၁၀မိုင် 
၁၁မှ၂၀မုိင် 
၂၁မှ၅၀မုိင် 
၅၀မုိင်အထြ် 
အသံုးမခပုပါ 

၁၂၃ 
ပွင့်လင်းရာသီ 
တစ်နှစ်ပတ်လုံး 

ရင်းမမစ်… ဦးတည်အုပ်စုနဆွးနနွးမခင်း - ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု။ 

မှတ်ချက်။၁ – ကလှ၊သမ္ဘာန်၊၂ - စြ်ကလှ၊၃ - သကဘဂာ။ 

နလ့လာနတွ့ရိှချက်။     ။  နကျးရွာတွင် နရန ကာင်းသယ်ယူပို့နဆာင်နရးအနေမဖင့် နလှကိသုာ အများဆံုး အသံုးမပု 

 ကန ကာင်း နလ့လာနတွ့ရိှရပါသည်။ 

 

(ဋ-၄)  သယ်ယူပ့ုိနဆာင်နရးယာဉ်များနှင့်ဝေ်နဆာင်မှုများ 

ဇယား (၄၃) သယ်ယူပို့နဆာင်နရးယာဉ်များ 

ယာဉ်အမျ ိုး

အစား 

နလှ၊ 

သမ္ဘာေ် 

စက်

နလှ 

စက်

ဘီး 

နမာ်နတာ်

ဆိုင်ကယ် 

သံုးဘီး 

ဆိုင်ကယ် 

နထာ်လာ

ဂျ ီ
ကား မမင်းလှည်း နွားလှည်း 

အနရအတွက် ၂  ၇ ၂၉  ၃   ၁ 

ရင်းမမစ်…အိမ်နထာင်စုစာရင်းနကာက်ယူမှု။ 

နလ့လာနတွ့ရိှချက်။     ။ နကျးရွာတွင် သယ်ယူပ့ုိနဆာင်နရးအတွက် အသံုးမပုနသာယာဉ်များ အသင့်အတင့် ရိှ 

န ကာင်း နလ့လာနတွ့ရိှရပါသည်။ 

 

(ဌ)  လျှပ်စစ်မီးရရိှမှု 

ဇယား (၄၄) လျှပ်စစ်မီးရရိှမှုအနမခအနေ 

ရင်းမမစ် အိမ်နထာင်စု 
အမျ ိုးသမီးဦး 
နဆာင်သည့် 
အိမ်နထာင်စု 

မပုမပင်ထိေ်းသိမ်းနရးစေစ် အခက်အခဲ 

မဟာဓာတ်အားလုိင်း   ကြာင်းသင့်ညံ့မကခဖေို
 

ရှိမရိှ 

ဆိုလာစေစ်  ၃၅ ၂ ကြာင်းသင့်ညံ့မကခဖေို
 

ရှိမရိှ 

အနသးစားနရအားလျှပ်စစ်   ကြာင်းသင့်ညံ့မကခဖေို
 

ရှိမရိှ 

ဒဇီယ်သံုးအင်ဂျင်   ကြာင်းသင့်ညံ့မကခဖေို
 

ရှိမရိှ 

နလစွမ်းအင်   ကြာင်းသင့်ညံ့မကခဖေို
 

ရှိမရိှ 



ရင်းမမစ် အိမ်နထာင်စု 
အမျ ိုးသမီးဦး 
နဆာင်သည့် 
အိမ်နထာင်စု 

မပုမပင်ထိေ်းသိမ်းနရးစေစ် အခက်အခဲ 

ဇီဝနလာင်စာ   ကြာင်းသင့်ညံ့မကခဖေို
 

ရှိမရိှ 

အမျ ိုးအမည်ခွဲမခားနဖာ်မပမခင်
ားမမပုနုိင်နသာလျှပ်စစ်ဓာ
တ်အားနပးစေစ် 

၂၅  ကြာင်းသင့်ညံ့မကခဖေို
 

ရှိမရိှ 

လျှပ်စစ်မီးအသံုးမမပုနုိင် 
နသာ 

    

ရင်းမမစ်… (၁) အိမ်နထာင်စုစာရင်းနကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦးတည်အုပ်စုနဆွးနနွးမခင်း - ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု။ 

နလ့လာနတွ့ရိှချက်။     ။ နကျးရွာတွင် လျှပ်စစ်မီးရရိှမှုအနမခအနေမှာ အများအားမဖင့် ဆိုလာစေစ်ကို အသံုးမပု က 

န ကာင်း နလ့လာနတွ့ရိှရပါသည်။ 

 

(ဍ)  ဆက်သွယ်နရးနှင့်သတင်းအချက်အလက်ဆိငု်ရာေည်းပညာ 

ဇယား (၄၅) ဆက်သွယ်နရးနှင့်သတင်းအချက်အလက်ေည်းပညာအနမခအနေ 

စဉ် ဖုေ်း နရဒယီို တီဗွီ ဖဂိုလ်တုစနလာင်း 
အင်တာေက်လက်လှမ်းမီ 

သည့်အိမ်နထာင်စု 

အနရအတွက် ၈၉ ၁၈ ၂၂   

ရင်းမမစ်… အိမ်နထာင်စုစာရင်းနကာက်ယူမှု။ 

နလ့လာနတွ့ရိှချက်။     ။ နကျးရွာတွင် ဆက်သွယ်နရးနှင့် သတင်းအချက်အလက်အနေမဖင့် အများအားမဖင့် ဖုေ်း 

များကုိ အသံုးမပု ကဖပီး တီဗွီနှင့် နရဒယုိီကိုလည်း အေည်းငယ် အသံုးမပု ကန ကာင်း နလ့လာနတွ့ရိှရပါသည်။ 

 

(ဎ)  ယဉ်နကျးမှုနှင့်လူငယ်ဖံွ့ဖဖိုးနရး 

ဇယား (၄၆) ယဉ်နကျးမှုနှင့်လူငယ်ဖံွ့ဖဖိုးနရးအနမခအနေ 

 ယဉ်နကျးမှုနှင့်လူငယ်ဖွံဖဖိုးနရးဆုိင်ရာများ ဝေ်နဆာင်မှု 

လူငယ်များအေားယူအပေ်းနမဖရေ်နေရာများနပျာ်ပွဲရွှေင်ပဲွများရိှ 
မခင်း 

ရှိမရိှမကခဖေိုပါ 

လူမှုနရးလုပ်ငေ်းများတွင်ပါဝင်မှု ကြာင်းသင့်ညံ့မကခဖေိုပါ 

ဘာသာနရးလုပ်ငေ်းများတွင်ပါဝင်မှု ကြာင်းသင့်ညံ့မကခဖေိုပါ 

အားကစားနှင့်ကာယနလ့ကျင့်ခေ်းများမပုလုပ်ရေ်နေရာနှင့် 
အနထာက်အကူမပုပစ္စည်းများရိှမခင်း 

ကြာင်းသင့်ညံ့မကခဖေိုပါ 

ဖွံ့ဖဖိုးနရးလုပ်ငေ်းများတွင်ပါဝင်မှု ကြာင်းသင့်ညံ့မကခဖေိုပါ 

ရုိးရာဓနလ့ထုံးစံများနှင့်ယဉ်နကျးမှုအနမွအနှစ်များထိေ်းသိမ်း 
နစာင့်နရှာက်မခင်းတွင်ပါဝင်မှု 

မရိှနည်းမျေား 

စိတ်ဝင်စားရာများကုိမိမိကိယု်တုိင်နလ့လာသင်ယူနိုင်မည့်နေရာ
များ၊လူငယ်ရိပ်သာများ၊စာ ကည့်တုိကမ်ျားစသည်တ့ုိတွင်ဝင်နရ
ာာက်နလ့လာသင်ယူနိုင်မခင်း 

ရှိမရိှမကခဖေိုပါ 



ရင်းမမစ်… ဦးတည်အုပ်စုနဆွးနနွးမခင်း - လူငယ်အုပ်စု။ 

နလ့လာနတွ့ရိှချက်။     ။ နကျးရွာရိှ လူငယ်များသည် ယဉ်နကျးမှုနှင့် လူငယ်ဖွံ့ဖဖိးနရးဆုိင်ရာ လုပ်ငေ်းများတွင် 

ပါဝင်မှု အားနကာင်းန ကာင်း နလ့လာနတွ့ရိှရပါသည်။ 

 

(ဏ)  နကျးရွာတည်ဖငိမ်နရးနှင့်နဘးကင်းလံုခခုံနရးအနမခအနေ 

(ဏ-၁) လုံခခုံနရးဆုိင်ရာဝေ်နဆာင်မှုများအားလက်လှမ်းမီမှု 

ဇယား (၄၇) နဘးကင်းလုံခခုံနရး၊ဝေ်နဆာင်မှုအနထာက်အကူများအားလက်လှမ်းမီမှု 

ဝေ်နဆာင်မှုများ ကျား မ 

တယ်လီဖုေ်းလိုင်း၊တယ်လီဖုေ်းတာဝါတုိင်မျာ

ား၊န ကးေေ်းလုိင်း၊အင်တာေက်လိုင်း၊ရုပ်မမင်
သံ ကားလိုင်း၊နရဒယီိုလိုင်းစနသာဆက်သွယ်
နရးနှင့်သတင်းအချက်အလက်မဖေ့်နဝမခင်းဆို
င်ရာအနထာက်အကူမပုအနဆာက်အဦများရိှမ
မာင်းနှင့်လက်လှမ်းမီမခင်း 

ရိှမရိှမနမဖဆုိပါ ရိှမရိှမနမဖဆုိပါ 

အာမခံလုပ်ငေ်းများ၏ဝေ်နဆာင်မှုများကုိရရိှ
နိုင်မခင်း 

ရိှမရိှမနမဖဆုိပါ ရိှမရိှမနမဖဆုိပါ 

လူထုအနမခမပုသဘာဝနဘးအန္တရာယ်နလျှာ့ 
ချနရးအစီအစဉ် 

ရိှမရိှမနမဖဆုိပါ ရိှမရိှမနမဖဆုိပါ 

ဆိုင်ကလုေ်း (သ့ုိ) 
အနရးနပါ်အနမခအနေအကာအကွယ်များနှင့်

လက်လှမ်းမီမခင်း 

ရိှမရိှမနမဖဆုိပါ ရိှမရိှမနမဖဆုိပါ 

မှုခင်းများကာကွယ်တားဆီးနလျာ့ချနရးအတွ
က်ရဲဘက်ဆိငု်ရာများမှဝေ်နဆာင်မှုနပးမခင်း 

ရိှမရိှမနမဖဆုိပါ ရိှမရိှမနမဖဆုိပါ 

မီးနဘးအန္တရာယ်ကာကွယ်မခင်းဆုိင်ရာဝေ် 
နဆာင်မှုများနှင့်လက်လှမ်းမီမခင်း 

ရိှမရိှမနမဖဆုိပါ ရိှမရိှမနမဖဆုိပါ 

ရင်းမမစ်… ဦးတည်အုပ်စုနဆွးနနွးမခင်း - ရပ်မိရပ်ဖ။ 

နလ့လာနတွ့ရိှချက်။      ။ နကျးရွာတွင် နဘးကင်းလုံခခုံနရး၊ ဝေ်နဆာင်မှုအနထာက်အကူများအား လက်လှမ်းမီမှု 

တွင် မီးနဘးအန္တရာယ်ကာကွယ်မခင်းဆိုင်ရာ ဝေ်နဆာင်မှုများနှင့် လက်လှမ်းမီမခင်းသာရိှန ကာင်း နလ့လာနတွ့ရိှရ 

ပါသည်။ 

 

(ဏ-၂)   မှုခင်းမဖစ်ပွားမှု 

ဇယား (၄၈) မှုခင်းမဖစ်ပွားမှုအနမခအနေ 

မှုခင်းမဖစ်ပွားမှုအနမခအနေ 

လူကုေ်ကူးမှု ခိုးမှု မူးယစ်နဆးသံုးစဲွမှု အ ကမ်းဖက်မှု 

စုိးရိမ်ရသည် 
သာမေ် 
မရိှ 

စုိးရိမ်ရသည် 
သာမေ် 
မရိှ 

စုိးရိမ်ရသည် 
သာမေ် 
မရိှ 

စုိးရိမ်ရသည် 
သာမေ် 
မရိှ 



ရင်းမမစ်… ဦးတည်အုပ်စုနဆွးနနွးမခင်း - ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု၊အမျ ိုးသမီးအုပ်စု။ 

နလ့လာနတွ့ရိှချက်။     ။ နကျးရွာတွင် မှုခင်းမဖစ်ပွားမှု မရိှန ကာင်း နလ့လာနတွ့ရိှရပါသည်။ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ကနာြ်ေြ်တွဲ(၄) 

ပုံစံ(၁) 

စီမံချက်အဆုိမပုလွှာ (သ့ုိ) စီမံချက်အန ကာင်းအရာ (Project Profile) 

နကျးရွာ   - တံခွန်တိုင်အညာစု 

နကျးရွာအုပ်စု   - ကြာဘိတ် 

ဖမို့ေယ်   - အမိ်မဲမမို့ 

တိုင်းနဒသကကီး/မပည်ေယ် - ဧရာဝတီတိုင်းကေသကြီး 

စီမံချက်အမည်  - ကြျေးရွာတွင်း ြွန်ြရစ်လမ်းခင်းခခင်း 

စီမံချက်နဆာင်ရွက်ရေ်လိုအပ်န ကာင်း ရငှ်းလင်းနဖာ်မပချက်(သ့ုိ)လက်ရိှအနမခအနေ 

 လြ်ရိှကြျေးရွာတွင် ကခမသားလမ်းခဖစ်ကန၍ ချေ ိုင့်မျေားကပါသခဖင့် မိုးရာသီ၌ သွားလာရန် 

ခြ်ခဲ ပါသည်။ 

 မိုးရာသီတွင် ကြျေးရွာခပည်သူမျေား၏ ပညာကရး၊ ြျေန်းမာကရး၊ စီးပွားကရး၊ လူမှုကရးြိစ္စရပ် 

မျေား ကောင်ရွြ်ရာတွင် ကြန့်ကြာခြ်ခဲမှုမျေား ရှိကနပါသည်။  

စီမံကိေ်း၏ရည်ရွယ်ချက်(လက်ရိှအနမခအနေအား ပိုနကာင်းနအာင်နဆာင်ရွက်လိုသည့် ဆန္ဒ 

နဖာ်မပရေ်) 

 ကြျေးလြ်ကနခပည်သူမျေား၏ သွားလာကရးပိုမုိလွယ်ြူကစရန်နှင့် ကြျေးရွာ၏လူကနမှုအေင့် 

အတန်းမျေား ပုိမိုခမင့်မားတိုးတြ်လာကစရန် 

နမျှာ်မှေ်းအကျ ိုးရလာဒ်(လက်ငင်းရည်ရွယ်ချက်နရာက်ဖပီးနောက် ထပ်ဆင့်ရရှိလာမည့် အကျ ိုး 

နကျးဇူးများ) 

 ြွန်ြရစ်လမ်းခင်းခခင်းကကြာင့် ကြျေးလြ်ကနခပည်သူမျေား၏ လူကနမှု အေင့်အတန်း 

တိုးတြ်လာမည်။ 

 ြုန်စည်စီးေင်းမှု ပုိမိုခမန်ေန်လာခခင်းနှင့် ပညာကရး၊ြျေန်းမာကရး၊လူမှုကရးြဏ္ဍမျေား 

တိုးတြ်ခမင့်မားလာမည်။ 

စီမံကိေ်းဆုိင်ရာအချက်အလက်နဖာ်မပမခင်း(ဘာလုပ်မည်၊ဘယ်နလာက်ပမာဏလုပ်ရမည်) 

 ကြျေးရွာတွင်းလမ်း ြွန်ြရစ်ခင်းခခင်းလုပ်ငန်းအတွြ် ကြျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရးစီမံြိန်း (VDP) 

ရန်ပုံကငွြျေပ်(၁၀)သန်း ၊ ခပည်သူထည့်ဝင်ကငွြျေပ်(၁)သန်း ၊ စုစုကပါင်း ြျေပ်(၁၁)သန်းခဖင့် 

(၁၁၀၀' x ၇' x ၆") ခဖင့် ကောင်ရွြ်မည်ခဖစ်ပါသည်။ 

 



ကုေ်ကျစရိတ်ထည်ဝ့င်မှု  

ခေ့်မှေ်းကုေ်ကျစရတ်ိ(ကျပ်) ထည့်ဝင်မည့်အစီအစဉ် 

 ၁၀၀၀၀၀၀၀ ကျပ် 

   ၁၀၀၀၀၀၀ ကျပ် 

 လုပ်အား (ပစ္စညး်/လုပ်အား) 

 နကျးလက်နဒသဖွံ့ဖဖိုးတိုးတက်နရးဦးစီးဌာေ 

 နကျးရွာ 

 နကျးရွာ 

 

အကျ ိုးခံစားသူဦးနရ လူဦးနရ ဆင်းရခဲျမ်းသာမှုအဆင့်အတေ်း(အမ်ိနမခ) 

ကျား မ နပါင်း ၁ ၂ ၃ ၄ နပါင်း 

နကျးရွာအဆင့် ၁၈၂ ၁၆၈ ၃၅၀ ၇ ၁၄ ၃၉ - ၆၀ 

အကျ ိုးခံစားမည့်ဦးနရ ၁၈၂ ၁၆၈ ၃၅၀      

မှတ်ချေြ်။ ကချောင်လည်အေင့်၁၊အလယ်အလတ်အေင့်၂၊ေင်းရဲ-၃၊အလွန်ေင်းရဲ-၄ 

 

စီမံချက်အနကာင်အထည်နဖာ်မည့်ေည်းလမ်းနှင့်အစီအစဉ် 

(၁) တာဝေ်ယူအနကာင်အထည်နဖာ်မည့်အဖွဲ့အစည်း(များ) 

 ကြျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရးကြာ်မတီနှင့်ကြျေးလြ်ကေသဖွံ့မဖိုးတိုးတြ်ကရးဦးစီးဌာန 

(၂) စီမံချက်စတင်မည့်အချေိ်(ခေ့်မှေ်း) - ၂၀၂၁ ခုနှစ် ၊   ကဖကဖာ်ဝါရီလ 

(၃) စီမံချက်ဖပီးစီးမည်အ့ချေိ်(ခေ့်မှေ်း) -၂၀၂၁ ခုနှစ် ၊ မတ်လ 

(၄) နကျးရွာထည့်ဝင်နငွမှုရရိှနအာင်နဆာင်ရွက်မည့်အစီအစဉ် 

* ကြျေးရွာဘြ်မှ သင့်တင့်ကသာကငွကကြးထည့်ဝင်ပါမည်။ 

* ြွန်ြရစ်ခင်းခခင်း လုပ်ငန်းကောင်ရွြ်ရာတွင် ကြျေးရွာလူထုမှလည်း လိအုပ်သည်မျေား     

          ြို ပူးကပါင်းကောင်ရွြ်သွားပါမည်။ 

(၅) လုပ်ငေ်းလညပ်တ်နရး ၊ မပုမပင်ထေိ်းသိမ်းနရးတိုအ့တွက် အဖွဲ့အစည်းဆုိင်ရာနှင့်နငွန ကး 

 ဆုိင်ရာ အစီအစဉ်များ 

* ကြျေးရွာလူထု အစည်းအကဝးကခါ်ယူမပီးကနာြ်ကြျေးရွာလိအုပ်ချေြ်မျေား ကေွးကနွးတုိင်ပင်      

          ၍ကောင်ရွြ်မည့် လုပ်ငန်းအစီအစဉ်မျေား ကရးေဲွပါမည်။ 

*        ြွန်ြရစ်ခင်းခခင်းနှင့်ပတ်သြ်ကသာ ကရရှညတ်ည်တံကစကရး စည်းမျေဉ်းစည်းြမ်းနှင့် 



 ညွှန်ကြားချေြ်မျေားထားရိှပါမည်။ 

* ြွန်ြရစ်လမ်းခင်းခခင်း လုပ်ငန်းမပီးစီးချေနိ်တွင် ကြျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရးကြာ်မတီနှင့် ခပည်သူ     

          မျေားမှတာဝန်ယူထနိ်းသိမ်းသွားပါမည်။ 

* စီမံြိန်းမပီးလျှင်မပီးခခင်း သြ်ေုိင်ရာဦးစီးထံသ့ုိ အကထာြ်အထားမျေားနှင့်တြွ မပီးစီး  

          ကကြာင်း  အစီရင်ခံစာကပးပ့ုိပါမည်။ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ကနာြ်ေြ်တွဲ(၅) 

ပုံစံ(၂) 

စီမံချက်အဆုိမပုလွှာ (သ့ုိ) စီမံချက်အန ကာင်းအရာ (Project Profile) 

နကျးရွာ   - တံခွန်တိုင်အညာစု 

နကျးရွာအုပ်စု   - ကြာဘိတ် 

ဖမို့ေယ်   - အမိ်မဲမမို့ 

တိုင်းနဒသကကီး/မပည်ေယ် - ဧရာဝတီတိုင်းကေသကြီး 

စီမံချက်အမည်  - ြွန်ြရစ်လမ်းခင်းခခင်း 

စီမံချက်နဆာင်ရွက်ရေ်လိုအပ်န ကာင်း ရငှ်းလင်းနဖာ်မပချက်(သ့ုိ)လက်ရိှအနမခအနေ 

   

စီမံကိေ်း၏ရည်ရွယ်ချက်(လက်ရိှအနမခအနေအား ပိုနကာင်းနအာင်နဆာင်ရွက်လိုသည့် ဆန္ဒ 

နဖာ်မပရေ်) 

  

နမျှာ်မှေ်းအကျ ိုးရလာဒ်(လက်ငင်းရည်ရွယ်ချက်နရာက်ဖပီးနောက် ထပ်ဆင့်ရရှိလာမည့် အကျ ိုး 

နကျးဇူးများ) 

  

စီမံကိေ်းဆုိင်ရာအချက်အလက်နဖာ်မပမခင်း(ဘာလုပ်မည်၊ဘယ်နလာက်ပမာဏလုပ်ရမည်) 

  

 

ကုေ်ကျစရိတ်ထည်ဝ့င်မှု  

ခေ့်မှေ်းကုေ်ကျစရတ်ိ(ကျပ်) ထည့်ဝင်မည့်အစီအစဉ် 

 ကျပ် 

 ကျပ် 

 လုပ်အား (ပစ္စညး်/လုပ်အား) 

 နကျးလက်နဒသဖွံ့ဖဖိုးတိုးတက်နရးဦးစီးဌာေ 

 နကျးရွာ 

 နကျးရွာ 

 

 

 



အကျ ိုးခံစားသူဦးနရ လူဦးနရ ဆင်းရခဲျမ်းသာမှုအဆင့်အတေ်း(အမ်ိနမခ) 

ကျား မ နပါင်း ၁ ၂ ၃ ၄ နပါင်း 

နကျးရွာအဆင့်         

အကျ ိုးခံစားမည့်ဦးနရ         

မှတ်ချေြ်။ ကချောင်လည်အေင့်၁၊အလယ်အလတ်အေင့်၂၊ေင်းရဲ-၃၊အလွန်ေင်းရဲ-၄ 

 

စီမံချက်အနကာင်အထည်နဖာ်မည့်ေည်းလမ်းနှင့်အစီအစဉ် 

(၁) တာဝေ်ယူအနကာင်အထည်နဖာ်မည့်အဖွဲ့အစည်း(များ) 

 ကြျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရးကြာ်မတီနှင့်ကြျေးလြ်ကေသဖွံ့မဖိုးတိုးတြ်ကရးဦးစီးဌာန 

(၂) စီမံချက်စတင်မည့်အချေိ်(ခေ့်မှေ်း) - ၂၀       ခုနှစ် ၊                    လ 

(၃) စီမံချက်ဖပီးစီးမည်အ့ချေိ်(ခေ့်မှေ်း) -၂၀        ခုနှစ် ၊                       လ 

(၄) နကျးရွာထည့်ဝင်နငွမှုရရိှနအာင်နဆာင်ရွက်မည့်အစီအစဉ် 

*  

 

(၅) လုပ်ငေ်းလညပ်တ်နရး ၊ မပုမပင်ထေိ်းသိမ်းနရးတိုအ့တွက် အဖွဲ့အစည်းဆုိင်ရာနှင့်နငွန ကး 

 ဆုိင်ရာ အစီအစဉ်များ 

*  

 

 

 

 

 

 

 

 



ကနာြ်ေြ်တွဲ(၆) 

ပုံစံ(၃) 

စီမံချက်အဆုိမပုလွှာ (သ့ုိ) စီမံချက်အန ကာင်းအရာ (Project Profile) 

နကျးရွာ   - တံခွန်တိုင်အညာစု 

နကျးရွာအုပ်စု   - ကြာဘိတ် 

ဖမို့ေယ်   - အမိ်မဲမမို့ 

တိုင်းနဒသကကီး/မပည်ေယ် - ဧရာဝတီတိုင်းကေသကြီး 

စီမံချက်အမည်  - ကသာြ်ကရြန်အေင့်ခမှင့်တင်ခခင်း (အနြ်နှိုြ်၊ ခခံခတ်၊                          

                                                  တုံြင်တပ်) 

စီမံချက်နဆာင်ရွက်ရေ်လိုအပ်န ကာင်း ရငှ်းလင်းနဖာ်မပချက်(သ့ုိ)လက်ရိှအနမခအနေ 

   

စီမံကိေ်း၏ရည်ရွယ်ချက်(လက်ရိှအနမခအနေအား ပိုနကာင်းနအာင်နဆာင်ရွက်လိုသည့် ဆန္ဒ 

နဖာ်မပရေ်) 

  

နမျှာ်မှေ်းအကျ ိုးရလာဒ်(လက်ငင်းရည်ရွယ်ချက်နရာက်ဖပီးနောက် ထပ်ဆင့်ရရှိလာမည့် အကျ ိုး 

နကျးဇူးများ) 

  

စီမံကိေ်းဆုိင်ရာအချက်အလက်နဖာ်မပမခင်း(ဘာလုပ်မည်၊ဘယ်နလာက်ပမာဏလုပ်ရမည်) 

  

 

ကုေ်ကျစရိတ်ထည်ဝ့င်မှု  

ခေ့်မှေ်းကုေ်ကျစရတ်ိ(ကျပ်) ထည့်ဝင်မည့်အစီအစဉ် 

 ကျပ် 

 ကျပ် 

 လုပ်အား (ပစ္စညး်/လုပ်အား) 

 နကျးလက်နဒသဖွံ့ဖဖိုးတိုးတက်နရးဦးစီးဌာေ 

 နကျးရွာ 

 နကျးရွာ 

 

 



အကျ ိုးခံစားသူဦးနရ လူဦးနရ ဆင်းရခဲျမ်းသာမှုအဆင့်အတေ်း(အမ်ိနမခ) 

ကျား မ နပါင်း ၁ ၂ ၃ ၄ နပါင်း 

နကျးရွာအဆင့်         

အကျ ိုးခံစားမည့်ဦးနရ         

မှတ်ချေြ်။ ကချောင်လည်အေင့်၁၊အလယ်အလတ်အေင့်၂၊ေင်းရဲ-၃၊အလွန်ေင်းရဲ-၄ 

 

စီမံချက်အနကာင်အထည်နဖာ်မည့်ေည်းလမ်းနှင့်အစီအစဉ် 

(၁) တာဝေ်ယူအနကာင်အထည်နဖာ်မည့်အဖွဲ့အစည်း(များ) 

 ကြျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရးကြာ်မတီနှင့်ကြျေးလြ်ကေသဖွံ့မဖိုးတိုးတြ်ကရးဦးစီးဌာန 

(၂) စီမံချက်စတင်မည့်အချေိ်(ခေ့်မှေ်း) - ၂၀       ခုနှစ် ၊                    လ 

(၃) စီမံချက်ဖပီးစီးမည်အ့ချေိ်(ခေ့်မှေ်း) -၂၀        ခုနှစ် ၊                       လ 

(၄) နကျးရွာထည့်ဝင်နငွမှုရရိှနအာင်နဆာင်ရွက်မည့်အစီအစဉ် 

*  

(၅) လုပ်ငေ်းလညပ်တ်နရး ၊ မပုမပင်ထေိ်းသိမ်းနရးတိုအ့တွက် အဖွဲ့အစည်းဆုိင်ရာနှင့်နငွန ကး 

 ဆုိင်ရာ အစီအစဉ်များ 

*  

 

 

 

 

 


